PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

1.1 Entidade Proponente 1.2C.N.PJ.
IASSOCIACAO DESPORTIVA GUARACIABA 01.671.902/0001-12

1.3 Endereco

Rua Primeiro de Maio, 49, centro,

1.4 Cidade 15UF. |16C.E.P. 1.7 DDD/Telefone

|Guaraciaba SC 89.920-000 49 99193-7674

1.8 Conta Corrente 1.9 Banco 1.10 Agéncia 1.11 Praga de Pagamento
58.408-8 756 3039/SICCOB

1.12 Nome do Responsavel 1.13C.P.F.

Evelton Bollico

1.14 C.1./Orgao Expedidor 1.15 Cargo 1.16 Telefone

7108159/SC Professor 49 99193 7674

1.17 Enderego 1.18 C.E.P.
Rua Primeiro de Maio, 49, centro, 89920 000
1.19 Home Page (da entidade): 1.20 e-mail:

1.21 Objetivos sociais da entidade

2 OUTROS PARTICIPES
2.1 Nome 22C.NPJI/CPF.

2.3 Endereco . 2.4 C.E.P.

3 DESCRICAQO DO PROJETO

3.1 Titulo do Projeto

Convénio firmado entre municipio de Guaraciaba, Estado de Santa Catarina, por intermédio da Secretaria de
Educacao, Cultura e Esporte com Associagio Desportwa Guaraciaba (ADG), e das outras providéncias.
3.2 Identificagdo do Objeto

O presente Convénio tem como objeto o auxilio do desenvolvimento da pratica esportiva, com a participacio nas
competicbes regionais, estaduais, nacionais e intemnacionais de voleibol feminino, por meio desse convéniof
busca-se auxilio para custeio de:

» Contratagio e pagamento de transporte para deslocamento das equipes em jogos fora do municipio;

3.3 Justificativa da Proposicao

Manter convénio com o municipio para participar de competigdes estaduais e nacionais nas modalidades de
voleibol feminino. O objetivo maior ¢ representar o mumclplo no ambito regional, estadual, nacional e
internacional, por meio da prética esportiva, a qual proporciona mtegrac;ao disciplina, conhecimento, saide e
intercambio de culturas, visando preencher o tempo vago das criancas e Jjovens do municipio, minimizando a
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ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social em que seja necessaria a intervengéo pubica.

A entidade ¢ a unica localizada no Municipio que desenvolve projetos destinados a pratica de
voleibol feminino, desta forma os investimentos ora solicitados vem a corroborar para o bom desempenho ¢
desenvolvimento social de comunidade.

A entidade propde uma agido conjunta com o Poder Publico responsabilizando-se por planejar,
gerenciar e executar o trabalho a frente da Associagao Desportiva Guaraciaba.

A entidade ndo possui recursos financeiros para as despesas com viagens que demandam a|
[participagdo nos campeonatos Estaduais, Nacionais ou Intemacionais, sendo necessaria a participagio e
colaboragio do poder publico municipal

3.4 Periodo de Execugédo das Acdes/Atividades (3.5 Periodo de Execucéo da Parceria

3.4.1 Data de Inicio 3.4.2 Data de Término 3.4.3 Data de inicio 3.4.4 Data de Término

02/01/2017 31/12/2017 A contar da data da

<’pubiicag:éo

3.6 Informacbdes relativa’s a capacidade técnica para a execugao do objeto

|Profissional Carga horaria semanal Quantidade Utilizacao

Evelton Bolico

3.7 Informacdes relativas a capacidade das instalagcdes de r ecursos materiais instalados (salas, prédios, veiculos, etc)

|Descrigéo Quantidade Utilizagdo

4 CRONOGRAMA DE EXECUCAO

4.1 4.2 4.3 Especificagdo atividades 4.4 Indicador Fisico 4.5 Duragéo
Meta | Etapa ATIVIDAS PREVISTA, SUJEITAS A un. Q inic :
IEasa ALTERACOES n. uant. nicio Término
2 Cat Infantil — em Estaduais Xanxeré | KM 359
Festival Internacional de Estrela KM 1.101
22 Cat Mirim — Estaduais em Saudades | KM 150
3% Cat Infantil — Estaduais em Saudades | KM 150
3 Cat. Mirim —Estaduais _ KM 300
Final | Cat. Infantil — Jogos Estaduais KM 1400
Final | Cat. Mirim — Jogos Estaduais KM 1350
Taga Parana KM 1500

5 INDICADORES QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS

Indicadores Tipo (quant/qual) Projecéo a alcancar
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6 PLANO DE APLICACAO

CUSTOS DIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBJETO

Despesas Correntes

Concedente

Proponente

Total

Item Especificacdo
despesa

01 R$ 20.000,00 em transporte (KM)

Total Despesas Correntes (1)............c....c........

Despesa Capital

ltem Especificacdo
despesa

Total Despesa Capital (I)............................._.

TOTAL CUSTOS DIRETOS Hi = (I+lI).............

CUSTOS INDIRETOS

Despesas Correntes

Concedente

Proponente

Total

Item
despesa

Especificacdo

TOTAL CUSTOS INDIRETOS (IV)..................

TOTAL GERAL DA PARCERIA (llI+IV).......

7 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO R$ (considerar como primeiro més o de inicio do projeto)

seno R$ 20.000,00 em KM (transporte)

Recursos 1°més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Concedente

7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més

Recursos 1° més 2° més 3°més 4° més 5° més 6° més
Proponente

7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12 més

8 PRESTACAO DE CONTAS

8.1 Forma e prazo para prestagéo de contas pela organizagao:

8.1.1 No caso de repasse em uma Unica parcela a prestagdo de contas equivalera a “prestacéo de

'y




contas final” e devera ser realizada no prazo de no maximo 90 dias a partir do término da vigéncia
da parceria descrito no item 3.4.4 podendo assim a entidade optar pelos seguintes prazos:

() 30 dias do término da parceria

()60 dias do término da parceria

() 90 dias do término da parceria

8.2.2 No caso de repasse em mais de uma parcela o repasse de cada parcela ficara condicionado a
apresentacao da prestagdo de contas da parcela anterior e a prestagdo de contas final ocorrera no
prazode ( )30 ( )60 ( )90 dias a partir do término da vigéncia da parceria descrito no item
344

8.2 Prazo para analise da prestagéo de contas pela administragdo publica

A andlise e manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracio publica sera
emitida no prazode ( )90 ( )120 ( ) 150 dias da entrega devidamente protocolada da
Prestacdo de Contas Final pelo convenente, sendo que constatada irregularidade ou omissdo na
prestacdo de contas, sera concedido prazo para a entidade sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacdo de 30 dias a contar da data do recebimento da notificagdo, sendo prorrogavel por igual

periodo desde que solicitado pela entidade acompanhado de justificativa.

9 DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do convenente declaro estar ciente que na fase de
credenciamento para o recebimento de recursos, além do presente Plano de Trabalho a entidade
devera apresentar:

Cartao CNPJ;

Estatuto Social e Ata de Fundagéo registrados em cartério:

Ata de composicado da atual Diretoria;

RG, CPF e comprovante de residéncia atualizado do Presidente e do Tesoureiro;

Certidao negativa de débitos junto ao Municipio;

Cadastro atualizado junto ao Municipio;

Declaragao de Imposto de Renda do ano anterior ao do credenciamento, comprovando estar em
dia com esse 6rgao;

Relacdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) do ano anterior ao do credenciamento,
comprovando estar em dia com o Ministério do Trabalho;

Requerimento Padrao (Anexo |) devidamente preenchido.

Guaraciaba/SC, 02 de junho de 2017

RSN,
N

Nadia Pasinato Arpini
Presidente ADG
CPF: 892.310.829-49




