Estado de Santa Catarina
Municipio de Guaraciaba

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GUARACIABA/SC

ANEXO V
(Redacéo do anexo | dada pela Portaria N.TC-0362/2016 — DOTC-e de 12.07.2016) CONTEUDO
MINIMO DO RELATORIO DE GESTAO DO TITULAR DE UNIDADE GESTORA (Art. 14, §
19)

I - InformacBGes gerais sobre a unidade e respectivos responsaveis, com
identificacdo da unidade jurisdicionada, incluindo CNPJ, endereco, telefones e enderego
eletrbnico; estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes; competéncias
institucionais, no caso das unidades gestoras previstas nas alineas “e” a “h” do inciso I, nas alineas

(P4

¢” a “e” do inciso II e no inciso III, do artigo 9° desta Instru¢do Normativa;

NOME EMPRESARIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE GUARACIABA

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares ndo especificadas
anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
120-1 - Fundo Publico

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R RUI BARBOSA 765 TERREO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.920-000 CENTRO GUARACIABA SC
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

social@guaraciaba.sc.gov.br (49) 3645-0359

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) ENDERECO ELETRONICO:

MUNICIPIO DE GUARACIABA http://www.guaraciaba.sc.gov.br/

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL:

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

09 — SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL

09.01 - GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.02 - DEPARTAMENTO DE ASSITENCIA SOCIAL

09.03 - DEPARTAMENTO DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL

09.04 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

CONSELHOS:
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

COMPETENCIAS ESTABELECIDAS POR LEI:

Conforme Lei Municipal N°. 1629/2001, de 17 de outubro de 2001, O Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS), instrumento de captacgdo e aplicacdo de recursos e tem por objetivo proporcionar recursos € meios
para financiar a execucao da politica de assisténcia social, apoiando servicos, programas e projetos especificos
de assisténcia social.
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Il - Informagdes sobre a gestdo orgamentéria e financeira da unidade:

a) relacionar os programas de governo sob a responsabilidade da unidade
jurisdicionada, especificando:

1) a identificacdo do programa;

Unidade Gestora : 01 - FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DO MUN. DE GUARACIABA
Previsao Suplemen Anulagdes Execucgao Saldo atual

0001 - Promoc¢éo Do Bem R$ 920.960,00 R$ 233.320,62 R$ 171.553,00 R$ 881.191,85 R$ 101.535,77
Estar Social
0013 - Desenvolvimento De R$ 40.000,00 R$ - R$ 39.010,48 R$ 989,52 -R$ 0,00

Nucleos Habitacionais

337.000,00 R$ 12.000,00 R$ 12.000,00 R$ 336.932,13 R$ 67,87

0019 - Organizagao E R$
Planejamento Administrativo

Totais da Unidade R$ 1.297.960,00 R$ 245.320,62 R$ 222.563,48 R$ 1.219.113,50 R$ 101.603,64

Fonte: Sistema Betha Planejamento 2, 2019. Programas de Governo — FMAS

2) a comparacdo das metas fisicas e financeiras previstas e as realizadas, em valores
nominais e relativos, justificando as acGes ndo realizadas ou realizadas parcialmente;

Para a Entidade em analise, no exercicio de 2019 ndo foram avaliadas as metas
fisicas, somente as financeiras realizadas. Para os proximos exercicios serdo adotados
métodos que proporcionem esse tipo de controle.

Segue tabela que proporciona a analise das metas financeiras.

Fundo Municipal de Assisténcia Social de Guaraciaba
01/2019 a 06/2019

Unidade Gestora
Competéncia

Despesa por Fungao de Governo

Despesa por S
Fungao de E;‘g))enhada I(.:{1$u)|dada Paga (R$)
Governo

04 - - ~ |336.932,13 |336.932,13(|336.932,13
Administracao

08 -

Assisténcia 881.191,85 |881.191,85|881.191,85
Social

16 - Habitacdo|989,52 989,52 989,52

Total Paga (R$): 1.219.113,50
Total Liquidada (R$): 1.219.113,50
Total Empenhada (R$): 1.219.113,50

Fonte: Sistema Esfinge TCE SC.

3) contingenciamento de despesas no exercicio (limitacdo de empenho - art. 9° da Lei

de Responsabilidade Fiscal) e suas razdes, indicando os efeitos provocados na gestdo orcamentaria

e as consequéncias sobre o0s resultados planejados;

Nao houve contingenciamento de despesas no periodo analisado.
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4) informagbes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos, demonstrando os valores inscritos a titulo de reconhecimento de passivos por
insuficiéncia de créditos ou recursos, e as razdes que motivaram estes registros;

Nao houve reconhecimento de passivos no periodo analisado.

5) as razdes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e ndo
processados por mais de um exercicio financeiro.

Na&o existem restos a pagar nessa unidade gestora para o periodo analisado.

11 — Informagdes sobre a gestdo de pessoas e terceirizacdo de mao de obra:

a) quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes politicos,
servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos,
contratados por tempo determinado (art. 37, 1X, CF), conselheiros tutelares e estagiarios,
discriminando os comissionados que sao titulares de cargo efetivo ou emprego publico, bem como

os valores consolidados na folha de pagamento, més a més:

QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL (Anexo V, Item 111, alinea “a”) —
Considerar na Unidade Gestora em que for contabilizada a despesa
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ‘ Exercicio: | 2019
Quantidades/Més (40)

Vinculo (39
(39) Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

Agentes Publicos Civis 9 9 9 9 8 8 8 8 8 8 8 8
Ativos (servidores)
ocupantes de Cargo Efetivo
(41)

Agentes Publicos Civis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ativos ocupantes de
Emprego Publico (42)
Agentes Publicos Militares 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ativos (43)

Membros ativos de Poder 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ou 6rgdo (44)

Agentes Politicos com 0 0 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mandato Eletivo (45)
Servidores ocupantes de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

cargo/emprego em
comissdo na Unidade
Gestora com vinculo
efetivo com o Ente (46)

Servidores ocupantes de 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
cargo/emprego em
comissdo sem vinculo
efetivo com o Ente (47)
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Servidores contratados por 5 6 6 6 6 6 6 6 6
tempo determinado (48)

Estagiarios (49) 10 1|11 1 1| 1 |1

Servidores recebidos & 0 0
disposicdo de outras
Unidades Gestoras (50)

Servidores cedidos para 0 0 0 0 0 0 0 0 0
outras Unidades Gestoras
(51)

Servidores recebidos a
disposicdo de outras esferas
de Governo

Servidores cedidos para
outras esferas de Governo

Policiais civis e militares 0 0 0 0 0 0 0 0 0
inativos que retornaram
como tempordrios (52)

Conselheiros Tutelares (53) | 5 5 5 5 5 5 4 4 4

Total 23 | 23 | 24 | 24 | 23 23 22 | 22 | 22

Fonte: Sistema Betha Folha, 2019.
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QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL - VALORES (Anexo V, Item III, alinea “a”) - Considerar na Unidade Gestora em que for contabilizada a despesa

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Exercicio: 2019

Vinculo (54)

Despesa Mensal da Folha de Pagamento por Vinculo/Més (55)

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez

Agentes Puablicos
Civis Ativos
ocupantes de Cargo
Efetivo (servidores)

28.639,51

24.137,78

26.565,75

30.490,54

26.122,31

24.327,51

24.303,82

24.635,46

24.589,03

24.945,02

49.573,23

24.650,98

Agentes Publicos
Civis Ativos
ocupantes de

Emprego Publico

Agentes Publicos
Militares Ativos

Membros ativos de
Poder ou 6rgéo

Agentes Politicos
com Mandato Eletivo

Servidores ocupantes
de cargo/emprego em
comissdo na Unidade
Gestora com vinculo
efetivo com o Ente

Servidores ocupantes
de cargo/emprego em
comissdo sem
vinculo efetivo com
o Ente

21.016,66

13.725,66

13.353,53

13.353,53

13.353,53

13.353,53

13.353,53

15.222,26

13.706,12

13.353,53

26.707,06

6.345,40

Servidores
contratados por
tempo determinado

20.038,31

16.290,56

18.823,88

18.702,03

19.735,16

18.702,03

18.864,28

18.702,03

18.702,03

19.043,10

37.264,75

36.910,61

Estagiarios

688,00

291,66

577,50

577,50

577,50

577,50

577,50

577,50

577,50

577,50

1.005,42
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Servidores recebidos
a disposicéo de
outras Unidades

Gestoras

Servidores cedidos
para outras Unidades
Gestoras

Servidores recebidos
a disposicéo de
outras esferas de
Governo

Servidores cedidos
para outras esferas de
Governo

Policiais civis e
militares inativos que
retornaram como
temporarios

Conselheiros
Tutelares

10.227,84

9.624,60

8.982,00

8.982,00

8.982,00

8.982,00

9.281,40

7.185,60

7.185,60

13.073,79

10.628,70

5.569,20

Total

80.610,32

63.778,60

68.016,82

72.105,60

68.770,50

65.942,57

66.380,53

66.322,85

64.760,28

70.992,94

124.751,24

74.481,61

Fonte: Sistema Betha Folha, 2019.
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b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade
jurisdicionada por meio de contratos de terceirizacdo de servigos, contendo o posto de trabalho
ocupado, bem como as despesas totais das contratacdes, més a més;

Nao existem contratos de terceirizacdo para essa Unidade Gestora no periodo

analisado.

c¢) demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de agentes
publicos (agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e de
complementacGes de aposentadoria ou pensédo ao valor percebido do Regime Geral da Previdéncia
Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha de pagamento, més a més;

Nao existem aposentados ou pensionistas nessa unidade gestora no periodo

analisado.

d) discriminacdo da remuneracdo mensal e anual paga aos membros de diretoria, de
conselho de administracdo e de conselho fiscal, incluindo bdnus, participacdo em lucros e a
qualquer outro titulo;

Membros de Conselhos ndo remunerados.

IV - Informacbes sobre transferéncias de recursos mediante convénio, termo de
parceria, termo de cooperagdo ou instrumento congénere, discriminando volume de recursos

transferidos e respectivos beneficiarios.

Entidade beneficiada Espécie de transferéncia | Formalizagédo (convénio, | Valor  Anual
(subvengdo, auxilio  ou | termo de parceria, termo de | Transferido
contribuicdo) cooperacdo, etc)

Associacdo De Pais E Amigos Contribuicéo Termo de fomento R$ 25.000,00

Dos Excepcionais De

Guaraciaba- Apae

Total R$ 25.000,00

Fonte: Sistema Betha Sapo, 2019.

V — Informag0es sobre licitagOes e contratos:
a) Informacdo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisi¢oes
e contratacdes de bens e servicos, por modalidade de licitacdo, bem como as

decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitagéo;
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CONTRATACOES POR MODALIDADE - UNIDADE GESTORA (Anexo V, Item V, alinea "a")
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Modalidade/Forma O(;Jras e Servigos Compras Contrata_u;éo de Despesa Liquidada

e Engenharia Servicos Anual
Concorréncia R$ -
Tomada de Precos R$ -
Convite R$ -
Concurso R$ -
Pregéo Presencial R$ 66.591,05 |R$ 41.454,50 R$ 108.045,55
Pregéo Eletrdnico R$ -
Dispensa de Licitacdo RS i
(Art. 24, 1e 1)
Dispensa de Licitagdo RS i
(Outras Hipoteses)
Inexigibilidade de R$ 2650000 |R$ 26.500,00
Licitac&o
Regime Diferenciado RS i
de Contratagéo (RDC)
Total R$ = R$ 66.591,05 R$ 67.954,50 R$ 134.545,55

OBS: N&o temos como classificar valores da Dispensa de Licitagcdo (Art. 24, | e Il), sistema ndo permite.

Fonte: Betha Sapo e Compras, 2019.

Observacdo: Valores com referéncia nos processos licitatérios homologados na Entidade no
periodo, ndo foram computados valores aditivados e empenhados diretamente no sistema contabil,

devido a auséncia de sistemas que compilem essas informacoes.

b) indicacdo do 6rgdo de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, XIIlI, da Lei n°
8.666/1993.

Diario Oficial dos Municipios e Mural Publico.

VI - Informacgbes sobre as recomendacdes expedidas pelo érgado de controle
interno e as providéncias adotadas no exercicio, demonstrando:
a) Recomendacdes expedidas no exercicio (descricdo da recomendacdo; providéncias
adotadas, setor responsavel pela implementacéo, sintese da providéncia adotada e
dos resultados obtidos;

As informacdes estdo no relatorio da Entidade Prefeitura Municipal, pois em sua maioria

foram realizadas para todas as Entidades.
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b) recomendacGes pendentes de atendimento e justificativas para o0 seu néo
cumprimento (descricdo da recomendacdo; providéncias adotadas, setor responsavel pela
implementacao, sintese da providéncia adotada e dos resultados obtidos).

Nao existem recomendacdes da Controladoria Geral pendentes.

VIl - Acompanhamento das acOes relacionadas a contrato de gestdo vigentes no
exercicio (exigiveis somente para os 6rgdos encarregados da supervisdo destes contratos, no
ambito do Estado e dos Municipios):

N&ao houveram acdes relacionadas a contratos de gestdo nessa Unidade Gestora

no periodo analisado.

VIII - Avaliacdo dos termos de parceria celebrados pela unidade jurisdicionada

(exigivel somente para as unidades jurisdicionadas que firmaram termo de parceria)

Entidade beneficiada Valor Anual Transferido Indicador atingido Meta atingida
Associacao de Pais e Amigos dos Sim Sim
Excepcionais de Guaraciaba- APAE R$ 25.000,00

Total: R$ 25.000,00

IX — Demais informac@es do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Guaraciaba é gerida pela Sra. Idione
Kroth Fabbi, conforme nomeacéo através da Portaria n® 41/2017.

A Secretaria esta localizada na Rua Rui Barbosa, 765, onde também se situa 0 espaco
do Conselho Tutelar. A Secretaria conta também com o Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS) localizado na Rua Reinoldo Ritter, n° 307, o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos na Rua Olavo Bilac, n° 267 e a Casa Mortuaria Municipal. Conta com
17 funcionarios no total, 1 estagiaria e 5 Conselheiros Tutelares.

A assisténcia social realiza-se de forma integrada as politicas setoriais, visando o
enfrentamento da pobreza, a garantia dos minimos sociais, ao provimento de condigdes para
atender contingéncias sociais e a universalizacdo dos direitos sociais.

A assisténcia social tem por objetivos:

| — A protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a prevencao da

incidéncia de riscos, especialmente:
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a) A protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) O amparo as criancgas e aos adolescentes carentes;

c) A promocdo da integragdo ao mercado de trabalho;

d) A habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promocdo de sua
integracdo a vida comunitaria;

e) A garantia de 1 (um) salario-minimo de beneficio mensal a pessoa com deficiéncia
e ao idosos que comprovem ndo possuir meios de prover a propria manutencao ou de té-la provida
por sua familia;

Il — a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacdes e
danos;

Il — a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto
das provisGes socioassistenciais.

O atendimento dos direitos socioassistenciais, no ambito municipal, far-se-a4 por meio
da: Politica de Protecdo Social Basica e da Politica de Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade.

O CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social é responsavel pela organizacao
e oferta de servicos da protecdo social béasica do Sistema Unico de Assisténcia Social, tendo como
objetivo prevenir a ocorréncia de situaces de vulnerabilidades e riscos sociais nos territérios, ou
seja, tem carater preventivo, protetivo e proativo. Para tanto, vale-se de servicos e a¢des, tais como
atividades de grupos, visitas domiciliares, atendimento individualizado, dentre outros e executa o
PAIF — Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia e o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. H& psicologa e assistente social para realiza¢cdo do acompanhamento
psicossocial e educadora social que faz a mediagdo dos processos grupais.

Neste ano, 0 CRAS realizou 1005 atendimentos individualizados e 201 visitas
domiciliares. Em média 65 familias participaram de grupos, que ocorrem quinzenalmente, sdo
eles: Grupos PAIF, Grupos de Cuidadores e Grupo de Convivéncia e ha em acompanhamento
regular pelo PAIF em torno de 85 familias. Neste ano de 2019, houve a descentralizagdo dos
Grupos PAIF, as atividades aconteceram nas comunidades de Linha Ouro Verde, Laranjeira e
Cordilheira e também no Bairro Santa Terezinha, com média de 10 participantes por grupo. Ainda,
houve 70 encaminhamentos para atualizagdo/inclusdo no cadastro Unico.

Em parceria com o Conselho Tutelar, APAE, Secretaria de Saude e Secretaria de
Educacdo, foram realizadas 6 reunides com familias que possuem membros que apresentam

alguma deficiéncia, idoso ou criangca com o objetivo de melhorar a convivéncia familiar,
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orientando os demais familiares para que auxiliem nos cuidados, enfatizando a responsabilidade
de todos. E também no més de maio foi organizado a campanha do agasalho, onde 30 pessoas
compareceram para retirar roupas.

Em parceria com a Escrivania de Paz de Guaraciaba, houve a realizacdo da Il Edigédo
do Casamento Comunitario de Guaraciaba, no dia 18 de maio, com a participacdo de cerca de 300
pessoas. Na ocasido 15 casais do municipio se uniram em matriménio, o casamento civil gratuito é
uma oportunidade de pessoas que estdo amigadas poder legalizar perante a lei, e também para
aquelas pessoas que pretendem casar e ndo tem condi¢des de pagar a taxa.

Quanto ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para idosos, ha 120
idosos participando das atividades semanais, sendo 85 participantes no ginasio do centro da cidade
e 35 idosos no ginasio do bairro Santa Terezinha, o qual realizam atividade fisica orientada por um
profissional de Educacdo Fisica, contratado através de processo licitatorio n° 04/2019 e pago por
hora/aula executada e orientacdes e encaminhamentos realizados pela equipe do CRAS.

Jd no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e
adolescentes, frequentam em torno de 140 criancas e adolescentes entre 6 e 17 anos, atendidos no
contra turno escolar. Ha 3 orientadoras sociais, 2 merendeiras e 1 estagiaria para a execucao desse
servico, além de prestadores de servigo, contratados através de processo licitatorio, que executam
as oficinas de danca, flauta e vocal e violdo. As atividades acontecem no espaco fisico do SCFV e
nas tercas-feiras e sextas-feiras, de forma descentralizada, conforme meta do plano de governo, na
comunidade de Linha Ouro Verde, no qual oportuniza a participacdo de cerca de 30 criancas e
adolescentes.

No ano de 2019, as criancas e adolescentes tiveram a oportunidade de participar de
projetos desenvolvidos pelas orientadoras sociais que focam em diversos temas de forma a
estimular as trocas culturais e o compartilhamento de vivéncias. Projetos como: Etica e Cidadania,
Pascoa, Natal e projeto Pom Pom que proporcionam o desenvolvimento junto as criangas e
adolescentes do sentimento de pertenca e de identidade; fortalecem os vinculos familiares, sempre
sob a perspectiva de incentivo a socializacdo e a convivéncia familiar e comunitaria. E também
realizaram, campanhas educativas sobre: Abuso e Exploracdo Sexual de Criangas e Adolescentes,
Violéncia Contra a Mulher, Drogas, Meio Ambiente. Além disso, as criancas e adolescentes
participaram de gincanas, dia da crianca, apresentagdes nas escolas e em outros espacos de cultura
e visitas de estudos. Outro momento importante € a Noite da Familia, no qual o SCFV realizou o
Espetaculo: "Vocé pode ajudar a construir um mundo melhor”, no qual houve a participacédo dos
familiares que acompanharam as apresentacOes realizadas pelas criancas e adolescentes dos
projetos trabalhados no decorrer do ano. Neste ano de 2019, todas as criancas e adolescentes
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participantes do SCFV receberam uniforme, duas camisetas cada um, adquiridas atraves de
processo licitatorio.

A Equipe de Protecdo Social Especial formada por assistente social e psicologa atua
no atendimento e acompanhamento psicossocial a familias e individuos. O acompanhamento
ocorre quando ha identificacdo de situacdo de ameaca ou violacdo de direitos, geralmente
encaminhado por outro érgdo da rede de atendimento, onde h4 identificacdo de: violéncia fisica,
psicoldgica e negligéncia; violéncia sexual; afastamento do convivio familiar devido a aplicagdo
de medida socioeducativa ou medida de protecdo; abandono; vivéncia de trabalho infantil; falta de
cuidados adequados por parte do cuidador em familias com pessoas idosas ou com deficiéncia e
outras formas de violagdo de direitos decorrentes de discriminagGes/submissdes a situacfes que
provocam danos e agravos a sua condicdo de vida e os impedem de usufruir de autonomia e bem
estar.

O Atendimento Eventual ocorre quando a familia procura diretamente a Secretaria em

busca de orientacdo ou atendimento de sua necessidade.

Numero de Familias atendidas em Servicos de Média 57
Complexidade - 2018

CRIANCAS OU ADOLESCENTES EM SITUACOES DE VIOLENCIA OU 24
VIOLACOES
Criancas ou adolescentes vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica ou psicolégica) 14
Criancas ou adolescentes vitimas de negligéncia ou abandono 07
Criancas ou adolescentes vitimas de abuso sexual 03
IDOSOS - 60 ANOS OU MAIS - EM SITUACOES DE VIOLENCIA OU 11
VIOLACOES
Pessoas idosas vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica, psicoldgica ou sexual) 03
Pessoas idosas vitimas de negligéncia ou abandono 08
PESSOAS COM DEFICIENCIA, EM SITUACOES DE VIOLENCIA OU 07
VIOLACOES
Pessoas com deficiéncia vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica, psicologica ou sexual) 01
Pessoas com deficiéncia vitimas de negligéncia ou abandono 06
MULHERES ADULTAS VITIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 15

Mulheres adultas (18 a 59 anos) vitimas de violéncia intrafamiliar (fisica, psicologica ou | 15
sexual)

Numero de Familias atendidas em Servicos de Alta Complexidade - 2018 03
Acolhimento 0 a 18 anos — Modalidade Abrigo Institucional 00
Acolhimento 0 a 18 anos — Modalidade Familia Acolhedora 01
Acolhimento para Pessoa com Deficiéncia 01
Abrigo Institucional (60 anos ou mais) 01

Numero de Adolescente atendidos em Servigos de Medidas Socioeducativas - 2018 02
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Adolescentes em Cumprimento de PSC 02
Adolescentes em Cumprimento de LA 00
Familias atendidas na modalidade Eventual - 2018 194
Atendimentos realizados - 2018 1.257
Atendimento Individualizado ou de Grupo Familiar 424
Visitas Domiciliares 178
Encaminhamentos na Rede de Atendimento/Intervengdes/ Reunies/Oficinas 655

Na Alta Complexidade, a Equipe acompanha as Familias Acolhedoras, sendo 04
familias habilitadas. Em 2019 foi realizada capacitacdo para as familias e para as familias
habilitadas € realizado acompanhamento regular, mesmo no periodo em que nao estdo em atuacao.

No que se refere, aos Beneficios Eventuais, de acordo com a Lei Municipal n°
2.535/2013 e resolucdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social, que regulamentam tais
beneficios foram entregues 92 cestas basicas, através dos processos licitatérios, modalidade
registro de preco, n° 23/2018 e n° 10/2019 e ainda conforme Resolu¢do n° 1/2019 do Conselho
Municipal de Assisténcia Social foram entregues as familias 48 caixas de leite, 49 pacotes de
bolacha tipo maria e 95 unidades de bebida lactea, conforme parecer social das equipes técnicas.
Além disso, foi concedido beneficio eventual, na modalidade passagem a 08 individuos, bem
como, 06 familias foram beneficiadas com auxilio a situacdo de vulnerabilidade temporaria em
forma de pecunia ou bem material. E ainda, conforme resolugéo n° 03/2019, houve a concessao de
03 beneficios eventuais para pessoas em situacdo de rua e/ou desabrigamento, especificamente do
tipo hospedagem.

O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal é um instrumento que
identifica e caracteriza as familias de baixa renda, permitindo que o governo conhega melhor a
realidade socioeconémica dessa populagdo. Nele sdo registradas informagc6es como: caracteristicas
da residéncia, identificacdo de cada pessoa, escolaridade, situacdo de trabalho e renda, entre
outras. Neste, 0 municipio possui 491 familias inseridas, foram realizadas 190 atualizacdes
cadastrais, sendo em média 35 referente ao Programa Bolsa Familia, 89 do Beneficio de Prestacédo
Continuada — BPC, 2 de Habitacdo Rural, 16 Previdéncia Social, 25 do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, 20 atividade Fisica (carteira de Idoso) e finalmente, 03 habitacéo
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Urbana. Houve a realizagdo de 70 cadastros novos e transferéncias. Abaixo o quadro sintetiza, a
quantidade de Beneficiarios do Bolsa Familia, no periodo.

Més Qtd familias Valor

outubro de 2019 66 R% 8.443,00
setembro de 2019 65 RE 8.477.00
agosto de 2019 72 R% 8.723,00
julho de 2019 T2 RE 8.805,00
junho de 2019 70 R% 8.384,00
maio de 2019 74 RE 892400
abril de 2019 72 RE 8.407.00
margo de 2019 69 R$ 7.935,00
fevereiro de 2019 67 RE 7.990,00
janeiro de 2019 65 R% 7.737.00
dezembro de 20138 71 R% 8.088,00
novembro de 2018 70 R% 8.181,00

No periodo 121 do total de 125 beneficiarios foram acompanhados na pesagem
semestral (janeiro a junho) e 153 de 159 no segundo semestre, no sistema datasus/programa bolsa
familia.

Referente a habitacdo, no periodo, aconteceu reunides com entidades organizadoras de
projetos relacionados a Habitagdo de Interesse social, entidade Caixa EconOmica Federal e
realizacdo de Credenciamento de Empresa para Futura Execucdo de Projeto Habitacional. No
periodo houve a realizacdo de 107 cadastros de familias com interesse em habitac&o.

No que se refere a lei n° 13.019/2014, que regulamenta as parcerias e os acordos de
cooperacdo entre a administracdo publica e organizagdes da sociedade civil, foi celebrado o Termo
de Fomento n° 002/2019 com a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE, com a
finalidade de promover acesso de pessoas com deficiéncia e pessoas idosas aos servi¢os de
convivéncia e fortalecimento de vinculos e a toda a rede socio assistencial. De acordo com o
presente termo, o municipio transferiu recursos financeiros no valor de R$ 25.000,00 a entidade.

O Conselho Tutelar, 6rgdo permanente e autdbnomo, ndo jurisdicional, encarregado
pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente, definidos na
Lei Federal n° 8.069 de 13 de julho de 1990. E composto por cinco membros, eleitos pelos
cidadaos locais para mandato de 04 (quatro) anos.
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No ano de 2019, realizaram 59 atendimentos referentes a dendncias de direitos
violados de criangas e adolescentes, 60 orientacGes, apoio e acompanhamento temporario de
criancas/adolescentes, aplicaram 62 medidas protetivas a criancas e adolescentes, 62
encaminhamentos para rede de atendimento, 108 visitas domiciliares, 31 visitas escolares, 277
atendimentos aos pais ou responsaveis, além de 454 atendimentos ao publico e participacdo em 32
reunibes com a rede de atendimento as criancas e adolescentes.

No dia 04 de outubro aconteceu o Processo Unificado de Escolha dos Conselheiros
Tutelares, o qual definiu cinco novos conselheiros titulares e oito suplentes para assumirem o
cargo no dia 10 de janeiro de 2020, por um periodo de 4 anos.

A Secretaria também possui os Conselhos Municipais de Assisténcia Social, Dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, Do Idoso e Conselho Gestor do Fundo de Habitagdo de
Interesse Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, criado através da lei n° 2549/2013 € uma
instdncia deliberativa, de carater permanente e de composicdo paritaria entre 0 governo e a
sociedade civil. Tem a finalidade de deliberar, acompanhar, avaliar e exercer o controle sobre a
Politica de Assisténcia Social. A nomeacdo dos atuais membros, com mandato de 02 anos, se deu
através da portaria n° 301 de 03 de junho de 2019, no ano de 2019 realizaram 06 reunides.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, é um 6érgdo
propositivo, deliberativo e fiscalizador das politicas de promocéo e defesa dos direitos da crianca e
do adolescente, criado através da lei n°® 2486/2012, é composto paritariamente de 8 membros, com
mandato de 02 anos. A nhomeacdo dos atuais membros se deu através da portaria n° 300/2019. No
decorrer do ano realizaram 10 reunides ordinérias.

O Conselho Municipal do Idoso, criado através da lei n° 2763/2014, é um 0rgéo
permanente, paritario, deliberativo e consultivo das politicas publicas e a¢fes voltadas para o
idoso, é composto por 10 conselheiros, com mandato de 02 anos. Neste ano, realizaram 02
reunides.

E o Conselho Gestor do Fundo de Habitacdo de Interesse Social, criado atravées da lei
n° 2101/2008, érgdo de carater deliberativo, composto por 10 membros paritariamente realizou 01
reunido no ano.

Conforme preconiza o Plano Municipal de Assisténcia Social 2018 -2021, aprovado
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme resolucdo 06/2017, alguns dos
resultados esperados com o trabalho executado durante o ano de 2019 foi atingido, dentre eles:
reducdo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social e prevencdo da ocorréncia de riscos

sociais, seu agravamento ou reincidéncia; aumento de acessos a Servigcos socioassistenciais;
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vinculos familiares e comunitéarios fortalecidos; melhoria da qualidade de vida das familias
residentes no territorio de abrangéncia do CRAS; prevencao de situacbes de isolamento social e de

institucionalizacao.

Guaraciaba/SC, aos 14 de fevereiro de 2020.

IDIONE KROTH FABBI
GESTORA DO FMAS EM 31/12/2019
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