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O presente Relatorio de Controle Interno é o instrumento produzido pelo Orgéo de Controle
Interno e tem por finalidade atender ao disposto no art. 16 da IN TC n. 20/2015, relativamente ao exame da
prestacdo de contas anual de 2017 da Unidade Gestora da Prefeitura de Guaraciaba/SC, entidade

jurisdicionada do Tribunal de Contas de Santa Catarina, e tem caréater legal e informativo.

I - InformacGes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da unidade
jurisdicionada, destacando a estrutura organica e de pessoal (descricdo, natureza e quantidade de
cargos da unidade); procedimentos de controle e monitoramento adotados; forma/meio de
comunicacao e integracao entre as unidades;

O artigo 100 da Lei Organica Municipal estabelece: "Art. 100. A fiscalizacdo contabil,
financeira, orcamentéaria, operacional e patrimonial do municipio e das entidades da administracdo direta
ou indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencfes e renuncia de
receitas, serd exercida pela Camara de Vereadores mediante controle externo e pelo sistema de controle

interno do Poder Executivo."

a) Estrutura Organica: Estrutura organizacional da Unidade Gestora onde o Controle
Interno esté inserido:

O Sistema de Controle Interno do Municipio de Guaraciaba/SC foi instituido pela Lei
Complementar n°® 0015/2003, de 08 de dezembro de 2003.

A legislacdo municipal estabelece que o Sistema de Controle Interno seré exercido em todos
0s niveis, 6rgao e unidades administrativas do Poder Executivo e Legislativo Municipal, com a fiscalizacdo
do Controlador do Sistema de Controle Interno.

O Orgéo Central de Controle Interno tem seu funcionamento em sala do prédio da Prefeitura,
em local estratégico, ou seja, localizado proximo a Contabilidade e a Tesouraria, porém com possibilidade
de deslocar-se facilmente ao Gabinete do Prefeito, Gabinete da Secretaria de Administracdo, setor juridico,
Departamento Recursos Humanos e ao Departamento Compras e Licitagdes; essa localizagédo facilita os
processos internos rotineiros, bem como a comunicagéo entre os demais departamentos.

O organograma abaixo estabelece a Estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Guaraciaba, nele identifica-se a Controladoria Interna a qual também atua em todas as

demais unidades jurisdicionadas.
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Fonte: Lei Complementar n° 70/2016.
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Quanto a Entidade em questao seguem informacdes de grande relevancia:

82.821.216/0001-82 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO DATA DE ABERTURA
MATRIZ CADASTRAL 20/12/1974

NOME EMPRESARIAL
MUNICIPIO DE GUARACIABA

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
84.11-6-00 - Administragdo publica em geral

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
124-4 - MUNICIPIO

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ADEMAR DE BARROS 85

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.920-000 CENTRO GUARACIABA SC
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

prefeito@guaraciaba.sc.gov.br (49) 3645-2000

ENDERECO ELETRONICO: http://www.guaraciaba.sc.gov.br/

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA:

02 — GABINETE DO PREFEITO

02.01 - GABINETE DO PREFEITO

02.02 - GABINETE DO VICE-PREFEITO
02.03 — ASSESSORIA DE GABINETE
02.04 - JUNTA SERVICO MILITAR
02.06 — DEFESA CIVIL

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN. E FINANCAS

03.01 - GABINETE DA SECRETARIA MUN. E ADMIN. E FINANCAS
03.03 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

03.05 - DEPARTAMENTO DE FINANCAS

04 — SECRETARIA DE EDUCAGAO CULT. ESPORTE E JUVENTUDE

04.01 - GABINETE DA SECREATRIA MUN. EDUC. CULT. ESPORT. E JUV.
04.02 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

04.03 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

04.04 - DEPARTAMENTO DE ESPORTES

04.05 - DEPARTAMENTO DE JUVENTUDE

06 — SECRETARIA MUN. AGRIC. M/AMBIENTE E DESENV. ECONOM.
06.01 — GABINETE DA SECRETARIA MUN. AGRICULTURA E MEIO AMB.
06.02 - DEPARTAMENTO DA AGRICULTURA

06.03 - DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

06.04 —- DEPARTAMENTO DE DESENV. ECONOMICO

07 —- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANS. OBRAS E SERV. URBA
07.01 - GABINETE DA SECRET. MUN. TRANS. OBRAS E SERV. URB.
07.02 - DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

07.03 - DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

07.04 - DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

08 — SECRETARIA MUN. DA INDUSTRIA E COMERCIO E TURISMO
08.01 — GABINETE DA SECRETARIA MUN. IND. E COM. E TURISMO
08.02 — DEPARTAMENTO DA INDUSTRIA E COMERCIO

12 - ENCARGOS GERAIS
12.01 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
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99 — RESERVA DE CONTINGENCIA
99.01 - RESERVA DE CONTINGENCIA

B) Estrutura de Pessoal:

Na estrutura de pessoal para todas as Unidades Gestoras do Municipio esta previsto apenas

um cargo de Controle Interno, de provimento efetivo, com carga horéria de 40 horas semanais. Atualmente,

0 cargo é ocupado por uma servidora efetiva, com as atribui¢cbes conforme quadro a seguir.

Servidor Cargo Atribuicdes do Cargo de Controlador Interno (Lei Comp. 69/2017)

Kéatia Eloisa | Controladora Avaliar 0 cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei das Diretrizes
Kaibers Interna  40h - | Orgamentarias, na execucdo dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio;
Matricula - | Efetiva Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficéacia e eficiéncia, da gestdo
1769 orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgéos e entidades da administragdo municipal,

bem como da aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

[ Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;

[ Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, quando solicitado
expressamente e por escrito pelo Presidente do Poder Legislativo;

Acompanhar a execugdo dos contratos e atos juridicos analogos, especialmente quanto a
entrega dos respectivos objetos na forma e condicdes ajustadas;

Verificar a regularidade e contabilizacéo dos atos que resultem da arrecadacéo de receitas
e realizacdo de despesas;

[l Verificar a regularidade da contabilizacdo dos atos que resultem no nascimento ou
extingdo de direitos e obrigacdes;

Verificar o cumprimento registro da fidelidade funcional dos agentes da administragdo e
responsaveis por bens e valores publicos.

O controle da execugdo dos programas e da observancia das normas que regem a atividade
especifica da cada nivel, 6rgdo ou unidade administrativa, com a supervisdo do Coordenador
de Controle Interno;

] Verificar o cumprimento dos limites constitucionais e legais, tais como:

a) aplicacdo do percentual minimo de 25% da receita de impostos, incluidas as transferéncias
de impostos (artigo 212 da Constituicdo Federal);

b) aplicagdo em manutencdo e desenvolvimento do ensino fundamental no percentual
minimo de 60% incidente sobre os 25% a que se refere

0 artigo 212 da Constituicdo Federal (artigo 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitdrias da Constituicdo Federal de 1988);

c) aplicacdo do percentual minimo de 60% dos recursos oriundos do FUNDEF na
remuneracao dos profissionais do magistério (artigo 60, § 5° do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitdrias da Constituicdo Federal de 1988 e artigo 7° da Lei Federal n.
9.424/96);

d) despesas com agdes e servicos publicos de sadde na forma do artigo 198 da Constituicéo
Federal e artigo 77 do Ato das Disposi¢des

Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal de 1988;

e) limite maximo de 60% da Receita Corrente Liquida para os gastos com pessoal do
Municipio (Prefeitura, Camara, Fundos, Fundacfes, Autarquias, Empresas Estatais
Dependentes), na forma do artigo 169 da Constituicdo Federal regulamentado pela Lei
Complementar n.

101/2000;

f) limite maximo de 54% da Receita Corrente Liquida para os gastos com pessoal do Poder
Executivo (Prefeitura, Fundos, Fundacdes, Autarquias), na forma do artigo 20, inciso IlI,
alinea b, da Lei Complementar Federal n. 101/2000, recomendando a adog¢do das medidas

previstas;
g) limite maximo de 6% da receita corrente liquida para os gastos com pessoal do Poder
Legislativo Camara Municipal), na forma do artigo 20, inciso Ill, alinea a, da Lei

Complementar Federal n. 101/2000;
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h) remuneracdo méaxima dos Vereadores de 20 a 75% daquela estabelecida para os
Deputados Estaduais (artigo 29, inciso VI, da Constituigdo Federal de 1988);

i) limite maximo de 5% da receita do Municipio para a remuneragao total dos vereadores
(artigo 29, inciso VI da Constitui¢do Federal de 1988);

j) limite méaximo de 5 a 8% da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art.
153 e nos artigos 158 e 159, efetivamente realizada no exercicio anterior, para o total da
despesa do Poder Legislativo, excluindo-se os inativos (art. 29-A da Constituicdo Federal
de1988);

k) limite maximo de 70% da receita da Camara para o total da despesa relativa a folha de
pagamento, inclusive dos vereadores (artigo 29-A, §1°, da Constituicdo Federal de 1988);
[ Controlar a aplicagdo de dinheiros publicos e da guarda de bens do Municipio;

[ Realizar Auditoria Contabil, com a finalidade de examinar a correcdo técnica da
escrituracdo, a legitimidade dos atos e fatos que deram origem aos lancamentos, a
formalizacdo dos documentos comprobatérios, medir e avaliar a seguranga e eficiéncia das
funcgdes de controle interno, prdprias do sistema contabil;

] Realizar Auditoria da Situag@o Financeira, com a finalidade de verificar a regularidade e
correcdo dos recebimentos e pagamentos efetuados, conferir os saldos de caixa e de bancos
declarados com o0s existentes observar o cumprimento das normas internas;

Realizar Auditoria da Receita, com a finalidade de verificar a situagdo dos controles
existentes sobre o langamento, cobranca e arrecadacdo das receitas municipais, a
compatibilizacdo dos valores da arrecadacdo com os registrados na Contabilidade e a
observancia da legislacéo pertinente;

[ Realizar Auditoria dos Créditos Or¢amentarios e Adicionais, com a finalidade de verificar
a existéncia de créditos para a realizag8o da despesa, a regularidade e corre¢do da abertura
e utilizagdo dos créditos adicionais e a observancia das normas, procedimentos e preceitos
legais que regem a execugéo do orgamento do Municipio, incluindo os seus fundos especiais;

Realizar Auditoria da Despesa, com a finalidade verificar a observancia dos principios da

legalidade, impessoalidade, publicidade e moralidade na realizacdo da despesa publica, bem
como se esta sendo cumprida a legislacéo federal e municipal pertinentes;
[ Realizar Auditoria de Administracdo de Pessoal, com a finalidade de verificar a
compatibilizacdo da estrutura do quadro de pessoal a situacdo existente, as formas de
admissdo, a regularidade na concessdo de direitos vantagens e da remuneracdo dos
servidores publicos, recrutamentos e selegdo, estdgio probatério, treinamento e
desenvolvimento de recursos humanos, avaliagBes, promogdes, transferéncias, licengas e a
aplicacdo da legislagdo prépria;

Realizar Auditoria de Administracdo de Material, cuja finalidade relaciona-se com 0s
controles existentes, almoxarifados e depésitos, objetivando a verificacdo de condicBes
adequadas de recebimento, armazenamento, distribuicdo, controle e seguranga dos estoques;

Realizar Auditoria de Bens Permanentes, com a finalidade de relacionar-se com 0S

controles existentes nos almoxarifados e depdsitos, objetivando a verificagdo da guarda,
responsabilidade, movimentacdo, conservagdo, seguranga e uso dos bens publicos
municipais permanentes;
(] Realizar Auditoria sobre Veiculos e Maquinas, com a finalidade de verificar a situacdo
das condicOes gerais de uso dos veiculos e maquinas que compdem a frota municipal, a
contabilizacdo das despesas com combustivel, lubrificantes, pecas e servicos dos mesmos,
bem como a regularidade da documentacéo;

Realizar Auditoria de Obras e Servicos, com a finalidade de verificar a compatibilizacéo
entre a existéncia fisica, o cronograma fisico-financeiro e os pagamentos das etapas
executadas, o cumprimento das clausulas contratuais e a observancia das plantas e do
memorial descritivo;

[l Participar, com a Administracdo Municipal, da elaboragdo do PPA, LDO, Or¢amentos,
Programacdo Financeira e Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso, Metas
Bimestrais de Arrecadacdo, bem com outras pecas de planejamento a serem exigidas pela
legislacdo inerente e dérgdos de controle externo, observando rigorosamente, 0s prazos
estabelecidos para envio de documentos ao Tribunal de Contas do Estado.

[l Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

Fonte: Lei Complementar n.69/2016.
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O Sistema de Controle Interno atuou de forma integrada entre os Poderes, alcangando todos

0s Orgdos e Agentes Publicos da Administracdo direta e indireta e os beneficiarios de recursos publicos.
Art. 70 e 74 da CF.

Em funcdo do acompanhamento concomitante executado pelo Controle Interno do

Municipio de Guaraciaba/SC em todos o0s setores e aquele realizado pelos proprios Servidores Municipais

em decorréncia de suas atribui¢des inerentes ao cargo que ocupam, considerando a existéncia de apenas 01

(um) cargo de Controle interno no &mbito do Poder Executivo e Legislativo, optou-se por atender cada setor

ou area, utilizando como referéncia aquele Servidor que de uma forma ou outra se destaca de forma proativa

no desempenho de suas fun¢des, e que exercam algum nivel de lideranca setorial.

C) - Procedimentos de Controle Adotados

Os controles advém do planejamento organizacional e compde todos os métodos e

procedimentos adotados dentro de uma organizacdo, a fim de salvaguardar seus ativos verificar a adequacao e

0 suporte dos dados contabeis, promover a eficiéncia operacional e encorajar a aderéncia as normas e politicas

definidas, com o objetivo de evitar fraudes, erros, e ineficiéncia.

Procedimentos de controle sdo medidas e a¢Oes estabelecidas para prevenir ou detectar 0s riscos

inerentes ou potenciais. Podem ser preventivos: medidas que antecedem o processamento de um ato, para

prevenir a ocorréncia de omissoes, inadequacdes e intempestividade da informacéo; ou de detecgdo: medidas

que visem a identificacdo, concomitante ou a posteriori, de erros, omissdes, inadequacgdes e intempestividade na

informacao.
S4&o os principais procedimentos de controle adotados e exercidos diretamente pela Controladoria
Interna:
Tipo Controle Procedimento
Concomitante/ | Emissdo de Relatérios | Emissao de relatérios com a finalidade de acompanhar a execucao da despesa e da
Posterior receita, a emissdo de créditos suplementares, e o controle, 0 monitoramento e a
publicidade do cumprimento dos limites estabelecidos pela LRF, como Despesas
com Pessoal, Divida Consolidada Liquida, Concessdo de Garantias e Contratacao de
Operagdes de Crédito. E 0 acompanhamento dos indices constitucionais e legais.
Posterior Emissdo de Pareceres Emissao de pareceres sobre atos de pessoal (admissfes/contratacdes); transferéncias

de recursos; e recursos antecipados a servidores;

Concomitante

Elaboracéo de planilhas
e tabelas auxiliares.

Identificada a ocorréncia de controle inexistentes ou deficientes, seja por algum
procedimento ou por relato de servidores, sdo elaboradas planilhas, tabelas ou
modelos de documentos com a finalidade de melhorar os métodos de controle
existentes.

Posterior Auditorias Verificacdo por meio de auditorias executadas a partir de uma programacéo com a
finalidade de identificar possiveis erros, desperdicios ou fraudes.

Posterior Verificacéo de | Emissdo e envio eletronico de questionario para responsaveis de Departamentos, com

procedimento de | a finalidade de apurar rotinas, procedimentos e a ado¢do das normas. Com a

Departamentos e | finalidade de identificar falhas ou erros a partir das respostas e sugerir

Setores melhorias/recomendagdes. O procedimento permite maior agilidade que o processo

da auditoria e faz com que o servidor também reveja seus proprios procedimentos.
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Prévio Avaliacdo das | Rotina diaria de avaliacdo das solicitagdes de compras (requerimentos de compras)
solicitacOes de | com andlise parcial da finalidade/interesse da aquisi¢do e motivagdo. Com o objetivo
compras. inicial de filtrar possiveis despesas irregulares.

Prévio Elaboragdo de Estudos | Quando solicitado foi elaborado estudos da estimativa orgamentaria e financeira para
de Estimativa | a geracdo de despesas ou assuncdo de obrigacOes que acarrete aumento de despesa
Orgamentaria e | continuada.

Financeira (art. 16 e 17
LRF)

Posterior Encaminhamento  de | Elaboracdo e encaminhamento de Comunicados e Notificacbes quando da
Comunicados/Notifica¢ | identificacdo da falta de procedimento adequados, recomendacdes/sugestbes de
oes melhorias de processos/procedimentos/controles e na verificacdo de irregularidades.

Posterior Avaliacdo de Processos | Avaliacdo a partir de um cheklist elaborado de processos fisicos de procedimentos
de Licitagdes. licitatérios a partir de uma amostragem.

Prévia Orientacdes verbais OrientacBes a partir de consultas verbais sobre a legalidade e possibilidade de

procedimentos ou atos a serem praticados.

Prévia Elaboracéo de | Elaboracdo de instru¢cdes normativas com a finalidade de regulamentar, orientar e
InstrugBes Normativas | melhorar procedimentos.

Prévia Capacitacdes para | Realizacdo de capacitagdes com a finalidade de capacitar servidores para executar
servidores. atividades de controle

Prévia Reunides com | RealizacGes e participagdo de reunides com Dirigentes e Secretarios com a finalidade
Dirigentes de orientar sobre procedimentos e atos.

(Prefeito/Secretérios).

Concomitante

Acompanhamento das
manifestacdes
realizadas por 0rgdos
externos.

Acompanhamento de manifestacdes realizadas por 6rgaos externos, principalmente
Ministério Publico e Tribunal de Contas sobre atos da administracdo municipal.

Posterior/prévi
0 ou
concomitante

Emissdo de Relatdrios
de Inconsisténcia ou
Parecer/manifestacéo
Administrativo.

Quando identificada possivel irregularidade ou para apurar denincia/solicitacdo
realizada ao 6rgdo de Controle Interno, é aberto procedimento de verificagdo e a
emissao de relatorio de inconsisténcia ou parecer sobre a situa¢do analisada.

Prévia

Revisdo de normas

Revisdo de projetos de lei, decretos, portarias, editais — quando solicitado.

D) - Forma/meio de Comunicacdo Entre as Unidades

O municipio de Guaraciaba ndo esta estruturado com Unidades de Controle Interno nas

Unidades Gestoras e as atividades de controladoria s&o realizadas somente no Orgdo Central. Contudo, os

controles administrativos resultantes da atividade administrativa devem ser realizados em todos os

Departamentos, Setores e Secretarias e € de responsabilidade de todos os servidores e dirigentes manter

controles adequados e suficientes para garantir a consecuc¢do dos objetivos do Municipio.

A comunicagdo € um meio de troca de informacgdes (interagdo nas organizagdes) ela ocorre

atraves de diversos atos, meios/formas. Nesse prisma, com a finalidade de manter a comunicacao e integracdo

com todos os segmentos da administracdo publica municipal a Controladoria Interna municipal adota os

seguintes instrumentos/meio de comunicagéo:

Espécie

Finalidade

Oficios

Utilizados para manter comunicagdo com érgaos externos.

Comunicac@es Internas

Utilizados para manter comunicacdo com departamentos, gestores, dirigentes e servidores.

Notificacdes

Utilizados para encaminhar diligéncias com departamentos, gestores, dirigentes e servidores.
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E-mail, telefone e skipe Utilizados para manter comunicagdo rapida com departamentos, gestores, dirigentes e servidores

para fornecer orientagdes ou enviar comunicados.

Publicacbes no site do | Disponibilizar documentos e informacdes sobre as atividades da Controladoria Interna.
Municipio — portal da
Controladoria Interna

Treinamentos Internos Treinar a capacitar servidores sobre rotinas administrativas e de controle.

Reunides de assessoria e | Participar de reunido com servidores e dirigentes a fim de repassar orientacéo técnica e legal.

orientacdo técnica

Pareceres e Relatorios de | Elaborar pareceres e relatério sobre consultas e diligéncias encaminhadas a controladoria.

Inconsisténcias

Il - Quantitativo das auditorias planejadas e das auditorias realizadas

O Plano Anual de Atividade de Controle Interno para o ano de 2017 estabeleceu os assuntos a
serem abordados e o cronograma de atividades a serem desenvolvidas pela Controladoria Interna nas unidades
administrativas no decorrer do exercicio.

Os trabalhos foram desenvolvidos em grande maioria e propunham acdes preventivas,
corretivas e de orientacdo as atividades administrativas a fim de assegurar a observancia aos principios que
regem a administracdo publica, assim como contribuir para a consecucdo dos seus objetivos organizacionais,
por meio da avaliacdo da acdo governamental, da gestdo dos administradores e da aplicagdo dos recursos
publicos.

No ano de 2017, o Controle Interno procurou alertar periodicamente o Gestor da Unidade, de
forma presencial, das atividades e controles a serem implementados, sempre baseando-se nos principios da
economicidade, eficiéncia e eficécia.

Seguem as recomendacdes efetuadas por escrito no periodo analisado:
a) Recomendacdes expedidas no exercicio (descricdo da recomendacdo; providéncias adotadas,

setor responsavel pela implementacéo, sintese da providéncia adotada e dos resultados obtidos:

Descricio da Setor responséavel
Data §a0 0 Providéncias adotadas pela Resultados obtidos
recomendacao . x
implementacéo
Recomendou-se
Que fossem adotados
. . Adotados : ;
alguns procedimentos ap6s . Secretaria de Procedimentos de escolhas de
02/02/2017 x procedimentos de x X
a observacéo de escolhas Educacéo. aulas mais seguros.
X controle
de aulas na secretaria de
educacao.
Recomendou-se adogéo de
procedimentos para envio Arquivos enviados fora do
08/02/2017 de dados ao TCE SC, com Ado'gados Gestores prazo para o setor de controle
formato e tamanho correto, procedimentos interno, porém com formato e
bem como que prazos tamanho adequados.
estabelecidos fossem

9/20



Municipio de Guaraciaba

Estado de Santa Catarina
Rua Ademar de Barros, 85 - Centro - 89920-000
CNPJ. 82.821.216/0001-82

cumpridos.

15/02/2017

Recomendou-se
novamente sobre a
necessidade de
preenchimento padréo no
diario de bordo dos
veiculos da Prefeitura
Municipal e Secretarias

Secretarias informaram
todos os setores e deram
suporte para que
informacd@es fossem
corretamente
preenchidas

Setores
administrativos das
Secretarias

Diarios de bordo fiscalizados
ao longo do exercicio, alguns
com erros e falta de
marcagoes.

17/02/2017

Suporte para elaboragdo do
plano de trabalho da Casa
Familiar Rural

Plano corretamente
efetuado, lei aprovada,
projeto desenvolvido

Gestor da casa
Familiar Rural

Processo efetuado de forma
correta. Projeto desenvolvido.

21/02/2017

Recomendou-se utilizagdo
de formulérios para
consulta de pregos por
telefone

Ocorréncia: empresas
estavam cotando acima
do valor de mercado
quilometragem de
onibus, micronibus e
van para transporte de
atletas e estudantes por
ser para licitacdo e para
prefeitura.
Recomendou-se fazer
cotagBes como se fosse
para pessoa fisica o
servico e que fossem
utilizados esses valores
para envio de propostas
a licitacéo.

Setor administrativo
da secretaria de
Educagdo

Procedimentos adotados,
licitaclo efetuada com
valores de mercado.
Economicidade ao municipio.

23/02/2017

Emitiu-se 2 pareceres
relativo a Concessao
Comum, pedido de
incentivo a Empresa

Processos licitatorios de
concessao efetuado

Setor de compras e
licitacbes

Processos efetuados e
enviados ao TCE SC para
analise

27/02/2017

Recomendou-se e fez-se 0
acompanhamento da
implantacdo do Programa
de Bolsa aos Estudantes
(Projeto de lei,
implantacédo, confeccgdo de
modelos, postagens,
treinamento da equipe,
acompanhamento e
triagem, dentre outras
atividades relativas ao
Programa)

Criou-se o Programa
Municipal de Bolsa de
Estudo, para auxilio aos
estudantes. Setor de
controle Interno
responsével pelo
primeiro ano do projeto.

Secretaria de
Educagdo

Processos efetuados, projeto
em andamento.

30/03/2017

Emitiu-se parecer relativo
a Concessdo Comum,
pedido de incentivo a

Empresa

Processo licitatério de
concessao efetuado

Setor de compras e
licitacbes

Processo efetuado e enviados
ao TCE SC para analise

13/04/2017

Recomendou-se especial
atencdo ao Questionario
indice de Efetividade de
Gestdo Municipal (IEGM-
SC)

Questionario respondido
dentro do prazo previsto

Secretarios
Municipais e setor
de Controle Interno

Cumprimento do prazo
previsto para envio do
Relatorio

04/04/2017

Recomendou-se e fez-se o
acompanhamento e
coordenacdo para
elaboracdo do PPA
2018/2021.

Expedientes e reunides
com Secretarias,
realizacdo de coleta de
propostas via internet,
reunides com Conselhos
para coleta de
propostas, realizacdo de

Secretarios
Municipais e setor
de Controle Interno

PPA 2018/2021 enviado para

Cémara de Vereadores dentro

do prazo previsto e feito com
base no principio da
participacdo popular.
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audiéncia publica,
compilacdo das a¢des e
propostas.

22/05/2017

Remendou-se que fossem
tomadas providéncias para
cobrancas de valores pagos

a maior referente ao
transporte escolar
terceirizado, conforme
constato em auditoria
realizada.

Empresas intimadas a
ressarcirem o municipio
dos valores recebidos a

maior; contratos
aditivados com
quilometragem correta.

Secretaria de
educacdo

Empresas devolveram valores
e contratos foram aditivados
(suprimidos)

29/05/2017

Recomendou-se conforme
Processo n. @CON
16/00429332 do Tribunal
de Contas do Estado de
Santa Catarina, que tratou
de consolidacdo de
entendimento acerca
pagamento de décimo
terceiro subsidio e
adicional de um terco de
férias aos agentes politicos
municipais

Setores de RH dos
poderes executivos e
Legislativo cientes do

entendimento

Setor de RH

Adotados procedimentos de
acordo com o entendimento
do TCE SC.

01/07/2017

Recomendou-se que
fossem nomeados fiscais
de contratos e que 0s
mesmos fiscalizassem cada
contrato

Feita portaria de
nomeacao

Poder executivo e
poder legislativo

Parte da recomendagéo
adotada (nomeagcdo e fiscais)
porém os procedimentos dos

mesmos ndo adequados a
legislacéo vigente.

08/07/2017

Emitiu-se parecer relativo
a Concessdo Comum,
pedido de incentivo a

Empresa

Processo licitatério de
concessao efetuado

Setor de compras e
licitacbes

Processo efetuado e enviados
ao TCE SC para andlise

17/07/2017

Recomenda-se que que
seja realizada revisdo da
Lei Municipal n® 1490/99
(Lei pela qual se baseiam
todos os incentivos da
Industria e Comércio do
Municipio)

Enviado a Secretaria Lei
compilada (com todas
as emendas em arquivo
editavel) para que possa
ser efetuado os estudos
e revisada, atualizando-
a a legislagdo vigente e
as necessidades atuais.

Secretaria de

Indlstria e comércio.

Nenhuma providéncia
adotada.

20/07/2017

Emitiu-se parecer relativo
a Concessdo Comum,
pedido de incentivo a

Empresa

Processo licitatério de
concessao efetuado

Setor de compras e
licitacbes

Processo efetuado e enviados
ao TCE SC para analise

23/07/2017

Recomendou-se adogédo da
Instrucdo Normativa N°
001/2017, que Dispde
sobre Atos de Admisséo,
Nomeagdo e Posse de
Servidores Publicos
Municipais na
Administragcdo Municipal

Enviado aos setores
responsaveis apos
aprovacao do prefeito
municipal

Setor de RH dos
poderes executivos e
legislativo

Adotado processo conforme
IN 001/2017

26/07/2017

Recomendou-se
notificagcdo de empresa
sobre resultado de
auditoria do transporte
escolar

Tendo em vista que uma
das empresas
terceirizadas nédo
concordou com
auditoria realizada, se
refez o procedimento de

medicao das linhas e

Empresa Caravaggio
TUR

Empresa realizou devolugéo
de forma parcelada, porém
toda dentro do exercicio de
2017 e realizou os aditivos
(supressao) para ajuste do
contrato.
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notificou-se a mesma
sobre a necessidade de
ressarcimento e
aditivos, bem como das
penalidades aplicaveis
em caso da empresa se
negar a fazer os ajustes
necessarios.

Recomendou-se a
obrigatoriedade do

Documentos arquivados
somente no RH e

Setor administrativo

Nenhuma providéncia

21/08/2017 Registro de Frequéncia, Co de cada secretaria
; ; funciondrios sem acesso , adotada
Assinatura da Ficha Ponto responsavel
. aos mesmos
e Arquivamento
Recomendou-se a e
. . Relatorio feito a cada C
necessidade de envio do uadrimestre e enviado Setor administrativo
18/10/2017 Relatério de Gestdo atéa | U de cada secretaria Relatdrio efetuado
ao setor de controle e
data de 15/01/2018 ao . municipal
. interno
setor de controle interno
Apos verificagdo
realizada junto ao setor,
recomendou-se adocéo
de procedimentos
Recomenda-se que sejam d\i/sﬁ?é]d;ng:?ég?rlg 35 Realizadas visitas e adotados
30/10/2017 | adotados procedimentos no be?ns moveis Setor de patrimdnio procedimentos conforme
setor de patriménio recomendado.
encontrados nas salas e
reparticGes e 0s bens
moveis constantes na
relacdo de patriménio
nas salas ou reparticGes.
Emitiu-se parecer relativo
a C‘?“CGSS?O Comum, Processo licitatdrio de Setor de compras e | Processo efetuado e enviados
01/11/2017 pedido de incentivo a ~ S -
x concessdo efetuado licitacbes ao TCE SC para anélise
Empresa. Doagdo com
encargos de edificacdes.
Emitiu-se parecer relativo
a C‘?“CGSS?O Comum, Processo licitatdrio de Setor de compras e | Processo efetuado e enviados
06/11/2017 pedido de incentivo a x S (1
x concessdo efetuado licitacbes ao TCE SC para andlise
Empresa. Doagao com
encargos de edificagdes.
Emitiu-se parecer relativo
a Concorréncia para Processo licitatério de Setor de compras e | Processo efetuado e enviados
09/11/2017 < x RO (s
selecdo de melhor concessdo efetuado licitacbes ao TCE SC para analise
proposta.
Apos verificagdo
Recomenda-se que sejam | realizada junto ao setor, Alguns processos foram
15/11/2017 adot~ados proceQ|me~ntos recomendou-se adocéo Setor de tributos descritos, porém ndo ocorreu
padréo e normatizagdo no | de um cronograma para a normatizacéo, conforme
setor de tributos normatizacdo dos recomendado.
procedimentos do setor
Emitiu-se parecer relativo
a Concorréncia para Processo licitatorio de Setor de compras e | Processo efetuado e enviados
29/11/2017 « x RO 1
selecdo de melhor concessdo efetuado licitacBes ao TCE SC para analise
proposta.
Emitiu-se parecer relativo
a Concorréncia para Processo licitatdrio de Setor de compras e | Processo efetuado e enviados
30/11/2017 « x RO g
selecdo de melhor concessdo efetuado licitacBes ao TCE SC para analise
proposta.
05/12/2017 Emitiu-se parecer relativo Processo licitatdrio de Setor de compras e | Processo efetuado e enviados
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a Concorréncia para concessdo efetuado licitacbes ao TCE SC para analise
selecdo de melhor
proposta.

Recomenda-se apreciacéo
da Prestacéo de Contas do Envio de documentos a

Prefeito — PCP —ano de Camara de Vereadores Camara de

21/12/2017 | 2016, inscrita sob processo an6s sessio plenéria dc; Vereadores Processo analisado em 2018.
n°® @PCP 17/00468186 no TCE SC
Tribunal de Contas do
estado de Santa Catarina

Fora elaborada ainda uma auditoria no transporte escolar, englobando desde os veiculos de

propriedade do municipio até os terceirizados. Sendo observados 0s seguintes aspectos:

Questdes de Possiveis InformacGes Procedimentos e técnicas Fundamentagéo
auditoria. Achados requeridas e fonte de
informacéo

1. Norma Interna | Sime Norma documental. Verificar se existe norma interna | Técnico
Operacional Néo operacional que discipline e oriente os | Administrativo -

procedimentos inerentes ao transporte | Cl

escolar, principalmente no que refere a | “Boas praticas”

documentacdo  obrigatéria, casos de

rescisdo de contratos, sanges etc.
2. Andlise do Regular e Processo de Licitacdo. | Analisar o0s processos licitatorios para | Legal
processo Irregular verificar se os objetos licitados estdo de
licitatério. acordo com o preco de mercado, se 0s

licitantes cumpriram todas as exigéncias

previstas no edital. Esta verificacdo serve

também para ambientalizar o auditor na

area a ser analisada, identificando os

trajetos, fornecedores, quilometragem

didria, variacdo de pregos, etc.
3. Empenhos de Regular e Processo Licitatério. Verificar a forma de empenho dos | Legal
terceirizados e Irregular contratados, notas  fiscais  emitidas
gastos de recursos (assinatura e carimbo), relatorios de
vinculados ao prestacdo de servicos, utilizacdo dos
Transporte recursos vinculados para pagamentos.
Escolar
4. Controle da Simendo | Documento de Vistoria in loco de todas as linhas dos Legal
quilometragem controle. transportadores terceirizados, com
percorrida pelos medicdo das mesmas, observancia de itens
transportadores obrigatérios de seguranca, conservagdo do
terceirizados veiculos, afixacdo de documentos

obrigatdrios, transporte irregular de

passageiros, superlotacdo, cumprimento de

horarios e trajetos descritos no contrato.
5. Controle de Sime Ndo | Documento de Verificar se ha alguma forma de controle Técnico
alunos Controle. com relacdo aos alunos beneficiados pelo Administrativo -
beneficiados transporte Cl

escolar, identificando o local de residéncia,

a escola que frequenta e o periodo de aula

(matutino, vespertino ou noturno).
6. Responsével Regular Contrato com Verificar se os contratos com fornecedores | Legal
por gerir 0s Irregular fornecedores e indicam o responsavel pela gestdo do
contratos de servidores. contrato.
transporte escolar. Entrevistar a pessoa indicada, se sabe

sobre a sua nomeagdo como gestor do

contrato do transporte escolar e se ela
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realiza a gestdo.
7. Capacitacdo de | Sime Ndo | Servidores. Verificar se séo realizadas capacitagdes Técnico
funcionérios com os servidores responsaveis pelo Administrativo -
transporte escolar no municipio e se Cl
possuem habilitacdo necessaria e nao “Boas praticas”
tenham multas no ultimo ano.

De acordo com as andlises, foram evidenciadas as seguintes constatacGes e recomendacdes:
a) Inexisténcia de norma interna que discipline procedimentos, cheq list ou fluxogramas
de controle. Trata-se de um ponto de risco que deve ser analisado e suprido ainda dentro desse exercicio.
Essa unidade de controle interno se propde a elaborar em conjunto com 0s setores responsaveis uma

Instrugcdo Normativa e encaminhar ao Prefeito para aprovagdo. RESSALVA

b) Da mesma forma os processos licitatorios apresentaram situacdes que precisam ser
normatizadas e sejam tratadas de forma igualitaria, principalmente no que tange ao arquivamento de

documentacao obrigatdria e a fiscalizacdo dos contratos. RESSALVA

¢) Quanto aos gastos de recursos vinculados ao transporte escolar, vistoriou-se 0s gastos
ocorridos no ano de 2016 e a analise constatou que esses ocorreram dentro dos fins a que foram
concedidos. As notas fiscais e documentos comprobatorios das despesas encontram-se vistados e
carimbados, conforme legislagdo vigente. REGULAR

d) Quanto a quilometragem percorrida pelos transportadores terceirizados, que sao
pagdos por quilometro percorrido/dia, constatou-se discrepancias muito graves. Conforme os relatérios
em anexo é necessario que o gestor tome providencias a fim de regularizar do més de maio em diante
0s contratos, ajustando-os e que solicite ressarcimento dos valores pagos a maior de fevereiro a abril e

que realize os pagamentos dos valores feitos menor do periodo de fevereiro a abril. IRREGULAR

e) Quanto ao controle dos alunos beneficiados € necessario aprimorar o procedimento de
controle ja existente. RESSALVA

f) Quanto ao fiscal de contrato é necessario que o municipio indique um responsavel por
fiscalizar todos os contratos de transporte escolar em andamento. Atualmente a Secretaria Municipal
de Educacdo vista as notas fiscais e realiza procedimentos de verificacfes e ajustes nos contratos,
porém ndo h& um fiscal designado estando o municipio irregular em relacdo a Legislacdo vigente.

IRREGULAR
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g) As capacitacOes sdo regulares, dentro dos prazos previstos e certificam os responsaveis

pelo transporte escolar para realizacéo da atividade. REGULAR

Com as verificagdes in loco, foi possivel medir cada linha, acompanhando a rota realizada
nos periodos e em dias da semana alternados, devido as peculiaridades do programa Mais Educacéao (educacéo
integral em alguns dia da semana). Apos essa medicao, muitos contratos precisaram ser ajustados, sendo que
ocorreram 0s aditivos supressivos na maioria deles. Também ocorreu o célculo dos valores desde o inicio do
ano letivo a serem ressarcidos ao municipio, o que resultou no total de R$ 53.341,50, que foi restituido e
langado na rubrica abaixo especificada:

SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE GUARACIABA
Relacdo de Arrecadactes 01/01/2017 até 31/12/2017

Betha Sistemas
Exercicic de 2017

Fagina: 1/2

Cédigo Rubricas Especificagio Recursc Data | Tipo | Banco | Conta Elsnca| Lote |Dncx.|m5nta Valor Arecadado| Valor Anulade |lotal Arecadado
5058 4.1.8.2.2.88.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 09/0E/2017 MNormal 100577 48.837-1 1244 219,62 0,00 218,82
5058 4.1.9.2.2.98.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 09/0E/2017 MNormal 100577 48.837-1 1245 1.448,00 0,00 1.448,00
5080 4.1.9.2.2.98.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 09/0E/2017 MNormal 100577 48.837-1 1248 850,00 0,00 850,00
5081 4.1.9.2.2.92.00,00.00.01 Restituigdes de recursos financeires do Tra 0000 02/08/2017 Normal 100877 48.837-1 1247 500,00 0,00 500,00
5082 4.1.9.2.2.98.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 09/0E/2017 MNormal 100577 48.837-1 1248 210,00 0,00 210,00
5082 4.1.9.2.2.98.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 09/0E/2017 MNormal 100577 48.837-1 1249 1.448,00 0,00 1.448,00

Total do Dia: 457168 0,00 457189
€081 4.1.9.2.2.98.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 10/07/2017 MNormal 100577 48.837-1 1432 1.448,00 0,00 1.448,00
€082 4.1.9.2.2.98.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 10/07/2017 MNormal 100577 48.837-1 1433 850,00 0,00 850,00
€083 4.1.9.2.2.98.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 10/07/2017 MNormal 100577 48.837-1 1494 500,00 0,00 500,00
€084 4.1.9.2.2.99.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 10/07/2017 MNormal 100577 48.837-1 1435 208,26 0,00 20828

Total do Dia: 2.804.26 0,00 280428
7082 4.1.9.2.2.99.00.00.00.01 Restituigies de recursos financeiros do Tra 0000 04/08/2017 Mormal 100577 46.837-1 1728 1.443,58 0.00 1.443,58
7082 4.1.9.2.2.99.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 04/08/2017 MNormal 100577 48.837-1 1729 4.780,00 0,00 4.780,00
7084 4.1.9.2.2.99.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 04/08/2017 MNormal 100577 48.8371 1730 500,00 0,00 500,00
7085 4.1.9.2.299.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeires do Tra 0000 04/08/2017 Mormal 100577 48.837-1 1731 1.880,00 0.00 1.880,00
TOSE 4.1.9.2.2.99.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 04/08/2017 MNormal 100577 48.837-1 1732 845,686 0,00 84588

Total do Dia: 9.229,24 0.00 9.229,24
§232 4.1.9.2.2.99.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 05/0%2017 MNormal 100577 48.837-1 1995 4.780,00 0,00 4.780,00
8334 4.1.8.2.2.88.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 05/0%2017 MNormal 100577 48.837-1 1996 1.860,00 0,00 1.880,00
8236 4.1.9.2.2.99.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 05/0%2017 MNormal 100577 48.837-1 1998 837,00 0,00 837,00

Total do Dia: 7.477,00 0,00 747700
9387 4.1.9.2.2.99.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 08/10/2017 Normal 100577 48.837-1 2258 4.780,00 0,00 4.780,00
9388 4.1.9.2.2.99.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeiros do Tra 0000 08/10/2017 Normal 100577 48.837-1 2359 1.860,00 0,00 1.880,00
5285 4.1.92299.00.00.00.01 Restituigdes de recursos financeires do Tra 0000 08/10/2017 Mormal 100577 48.837-1 2280 837,00 0.00 837,00

Total do Dia: 7.477,00 0,00 747700

11765 4.1.9.2.2.99.00.00.00.01 Restituicdes de recursos financeiros do Tra Normal 100577 46.837-1 2767 4.780,00 0,00 4.780,00

11786 4.1.9.2.2.99.00.00.00.01 Restituicdes de recursos financeiros do Tra Normal 100577 48.837-1 2768 1.880,00 0,00 1.860,00

11829 4.1.2.2.2.99.00.00.00.01 Restituicies de recursos financeiros do Tra Normal 100577 46.837-1 2769 837.00 0.00 837,00

Total do Dia: 7.477,00 0,00 7.477,00

12447 4.192.2.98.00.00.00.01 Restituigies de recursos financeiros do Tra 0000 21 MNormal 100577 46.837-1 2887 22893 0.00 228,93

12448 4.1.2.2.2.99.00.00.00.01 Restituigdes de recurses financeires do Tra 0000 21/ Normal 100577 46.837-1 2898 1.860,00 0,00 1.860,00

12449 4.1.9.2.2.95.00.00.00.01 Restituiges de recursos financeiros do Tra 0000 21 Normal 100577 48.837-1 2899 473838 0,00 4.738,38

Total do Dia: 8.828,31 0,00 8.828,21
Teotal do Pericde: 5§3.341,50 0,00 53.341.,50

Né&o fora necessario nenhuma medida disciplinar, pois todos os contratos foram ajustados e
os valores devolvidos na esfera administrativa, porém esse trabalho precisa ser repetido ano a ano a fim de

coibir novas ocorréncias.
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111 Relacéo das Irregularidades que Resultaram em Dano ou Prejuizo

NUmero: “sem dados a informar” Valor:

Ato apontado e falha mantida (ap6s os esclarecimentos do gestor):

Medidas adotadas pelo Controle Interno:

Medidas adotadas pelo Gestor:

Identificacdo do Gestor e periodo de mandato:

Durante 0 ano de 2017 ndo foram detectadas irregularidades junto a Unidade Gestora
Prefeitura de Guaraciaba/SC que resultaram em dano ou prejuizo ao erario. Cabe destacar que em caso de
eventuais falhas ou irregularidades ndo o detectadas pelo Controle Interno ou a ele ndo comunicadas, a

responsabilidade recaira sobre a pessoa ou servidor que as cometeu.

IV — Quantitativo de tomadas de contas especiais instauradas e 0s respectivos resultados,
com indicacdo de numeros, causas, datas de instauracdo, comunicacfes e encaminhamentos ao tribunal
de contas, se for o caso.

No ano de 2017, ndo foram instaurados procedimentos de Tomada de Contas Especial na
Unidade Gestora Prefeitura de Guaraciaba/SC.

V - Avaliacéo das transferéncias de recursos mediante convénio, termo de parceria, termo
de cooperacdo ou instrumentos congénere, discriminando: volume de recursos; situacdo da prestacao
de contas dos recebedores do recurso; situacédo da analise da prestacéo de contas pelo concedente.

Facultado pela Portaria N. TC-0106/2017.

VI - Avaliacdo dos processos licitatdrios realizados pela unidade jurisdicionada, incluindo
as dispensas e inexigibilidades de licitacdo, identificando os critérios de selecdo, quando a avaliagéo for
por amostragem.

Facultado pela Portaria N. TC-0106/2017.

VII - avaliacdo da gestdo de recursos humanos, por meio de uma analise da situacéo do
quadro de pessoal efetivo e comissionado, contratagdes temporarias, terceirizados estagiarios e

beneficios previdenciarios mantidos pelo tesouro ou Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS.
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Facultado pela Portaria N. TC-0106/2017.

VIl - Avaliacdo do cumprimento, pela unidade jurisdicionada, das determinacfes e
recomendacdes expedidas pelo Tribunal de Conta do Estado no exercicio.

No periodo a Unidade Gestora Prefeitura de Guaraciaba/SC teve determinagdes e

recomendagOes expedidas pelo Tribunal de Contas somente no que tange as Contas de Prefeitos dos anos

anteriores, conforme segue:

PCP - 2016, Processo n.: PCP-17/00468186

6.1.1.1. Registro indevido de Ativo Financeiro (atributo F) com saldo credor na Fonte de Recursos
01 (R$ 3.172,75), em desacordo com o que estabelece os arts. 85 da Lei n. 4.320/64 e 8°, paragrafo unico, e
50, I, da Lei de Responsabilidade Fiscal (Apéndice - Calculo detalhado do Resultado financeiro
por Especificaces de Fonte de Recursos);

Situagdo: Sanada

Providéncia tomada: Fonte de Recursos 00, 01 e 02 fecham juntas, ocorreu que a FR 01 ficou

negativa, sendo absorvida pela FR 00.

6.1.1.2. Disponibilidades Financeiras Vinculadas (Cota-parte da Compensacdo Financeira de
Recursos Minerais, no valor de R$ 14.596,90 e Outras Transferéncias decorrentes de Compensacao Financeira
pela Exploracéo de Recursos Naturais, no valor de R$ 50.339,25) com indicativo de especificacdo de Fonte de
Recurso Ordinario, quando deveriam estar registradas na Fonte de Recursos 39 - Fundo Especial do Petréleo
e Transferéncias Decorrentes de Compensacdo Financeira pela Exploracdo de Recursos Naturais, conforme
Tabela da Destinacdo da Receita Publica — aplicavel ao exercicio de 2016, disponivel no Sistema e-Sfinge
Captura — tabela de download 2016, em desacordo com o art. 85 da Lei n. 4.320/64 c/c o art. 8°, paragrafo
unico, da Lei de Responsabilidade Fiscal (Anexo 10 — Comparativo da Receita Or¢ada com a Arrecadada — fl.
67 dos autos).

Situagdo: Sanada

Providéncia tomada: Foram realizados ajustes contabeis nas referidas fontes, sendo sanada a

situacao.

PCP - 2015, Processo n.: 16/00150818
8.1.1 Divergéncia, no valor de R$ 23.413,57, entre as Transferéncias Financeiras Recebidas
(R$ 5.968.890,53) e as Transferéncias Financeiras Concedidas (R$ 5.945.476,96), evidenciadas no Balango
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Financeiro — Anexo 13 da Lei n® 4.320/64, caracterizando afronta ao artigo 85 da referida Lei (Folhas 149/160,
dos autos).

Situacgdo: Sanada

Providéncia tomada: Trata-se devolucdo de recursos referentes a Imposto de Renda Retido na
Fonte pela Entidade Camara de Vereadores, registrado de forma incorreta pelo Municipio no momento em que

recebeu 0S recursos.

8.1.2 Divergéncia, no valor de R$ 23.413,57, apurada entre a variagdo do saldo patrimonial
financeiro (R$ 1.152.204,21) e o resultado da execu¢do orcamentaria — Superdvit (R$ 1.054.312,82),
considerando o cancelamento de restos a pagar de R$ 74.477,82, em afronta ao artigo 102 da Lei n°® 4.320/64
(Quadros 02 e 11, deste Relatdrio).

Situacdo: Sanada

Providéncia tomada: Trata-se devolucdo de recursos referentes a Imposto de Renda Retido na
Fonte pela Entidade Camara de Vereadores, registrado de forma incorreta pelo Municipio no momento em que

recebeu 0S recursos.

8.1.3 Auséncia de disponibilizacdo em meios eletrénicos de acesso publico, no prazo estabelecido,
de informacBes pormenorizadas sobre a execucdo orcamentéria e financeira, de modo a garantir a transparéncia
da gestdo fiscal com os requisitos minimos necessarios, em descumprimento ao estabelecido no artigo 48-A,
I1 da Lei Complementar n° 101/2000 alterada pela Lei Complementar n® 131/2009 c/c o artigo 7°, 11 do Decreto
Federal n° 7.185/2010 (Capitulo 7).

Situagdo: Sanada

Providéncia tomada: Informacdo ja estava no portal da transparéncia do Municipio, porém é
necessario um click a mais para que os valores sejam exibidos. No PCP 2016 irregularidade ndo foi mais

citada.

PCP — 2014, Processo n.: PCP-15/00258404

6.2. Ressalva a existéncia de Déficit de execucdo orcamentéaria do Municipio (Consolidado), apds
os ajustes realizados, da ordem de R$ 216.069,52 representando 0,82% da receita arrecadada do Municipio no
exercicio em exame, em desacordo com os arts. 48, “b” da Lei n. 4.320/64 ¢ 1°, §1°, da Lei Complementar n.
101/2000 — LRF (itens 3.1 e 1.2.1.1 do Relatério DMU n. 3823/2015).

Situagao: Sanada

Providencia tomada: Entrada de recursos de convénios e economia de recursos livres. Conforme
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parecer prévio do 6rgédo de Controle Interno, apurou-se nas contas do exercicio de 2015 um superavit na ordem
orcamentaria de R$ 1.145.740,35.

6.3. Recomenda a Prefeitura Municipal de Guaraciaba que, com o envolvimento e
responsabilizacdo do érgdo de controle interno, adote providéncias com vistas a prevenir a ocorréncia de novas
irregularidades da mesma natureza das registradas nos itens 8.1.1 a 8.1.5 e item 6.3.1 (FIA) do Relatério DMU
n. 3823/2015.

Situacgdo: Sanada

Providencia tomada: Ocorre que haviam dois projeto/atividade com o mesmo nome: Fundo
Municipal da Criancga e do Adolescente. No exercicio de 2015 foi modificado no orgamento essa denominagéo
que causava dubia interpretacdo. Sendo que o FIA trata-se da ENTIDADE 4 denominada FUNDO
MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, que possui dois projeto/atividade: 1022 — Aquisi¢do
Equipamento e matl. Perman.p/Assist. a Crianca e ao Adolescente e 2077 — Manutencdo e Atendimento a
Protecdo da Crianca e do Adolescente.

6.4. Recomenda ao Municipio de Guaraciaba que, ap6s o transito em julgado, divulgue esta
prestacdo de contas e o respectivo parecer prévio, inclusive em meios eletrénicos de acesso publico, conforme
estabelece o art. 48 da Lei Complementar n. 101/2000 — LRF.

Situagdo: Sanada

Providencia tomada: Divulgado em: http://lai.guaraciaba.sc.gov.br/ - prestacdo de contas e

parecer.

IX - Relatdrio da execucdo das decisbes do Tribunal de Contas que tenham imputado
débito aos gestores municipais sob seu controle:
Atualmente ndo existem decisfes do Tribunal de Contas de Santa Catarina imputando débitos

a gestores vinculados a Unidade Gestora Prefeitura de Guaraciaba/SC.

X - Avaliacdo dos procedimentos adotados quando de renegociacdo da divida com o
instituto ou fundo proprio de previdéncia, se houver, com indicagdo do valor do débito, dos critérios
utilizados para a atualizagdo da divida, do niumero de parcelas a serem amortizadas ou de outras
condicdes de pagamento pactuadas;

N&o se aplica, pois 0 municipio ndo tem Regime de Previdéncia Proprio.

XI - Avaliagdo acerca da conformidade dos registros contdbeis gerados pelos sistemas

operacionais utilizados pelas entidades com os dados do e-Sfinge.
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Facultado pela Portaria N. TC-0106/2017.

XI - Outras analises decorrentes do disposto nos artigos 20 a 23 da IN 20 do TCE/SC.

Ao longo do exercicio, as atividades e o cronograma de execuc¢do dos trabalhos sofreram
alteragdes em funcéo de fatores alheios tais como: trabalhos especiais, treinamentos (cursos, congressos e
capacitacOes), atendimento ao Tribunal de Contas do Estado ou outros 6rgaos de controle externo tais como o
Ministério Pablico, assim como atividades ndo previstas.

Os resultados de todas as atividades da Controladoria foram levados ao conhecimento do Chefe
do Poder Executivo e aos Secretérios e Servidores das pastas envolvidas nos sistemas para que tomassem
conhecimento e adotassem as providéncias que se fizerem necessarias.

As informac6es relatadas neste relatorio sdo provenientes das atividades do Controle Interno
desenvolvidas no decorrer do ano de 2017, elaboradas com dados dos sistemas de informacgbes e de
procedimentos realizados, documentados e arquivados no Orgéo Central de Controle Interno do municipio.

Este relatério ndo elide responsabilidades pelos atos de gestdo ilegais, ilegitimos ou
antiecondmicos nao apurados ou ndo identificados, bem como aqueles, por algum fator, ndo tiveram o
atendimento as recomendacdes expedidas ou justificacdo satisfatoria para o alcance da regularidade.

Guaraciaba/SC, 05 de marco de 2018.

KATIA ELOISA KAIBERS
Controle Interno
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