Municipio de Guaraciaba

Estado de Santa Catarina
Rua Ademar de Barros, 85 - Centro - 89920-000
CNPJ. 82.821.216/0001-82

RELATORIO DO ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

PODER EXECUTIVO

INSTRUCAO NORMATIVA N° 20/2015 — ANEXO I

EXERCICIO DE 2019

Dada a sua relevancia, o Controle Interno na Administracdo PUblica constitui determinacdo
de indole constitucional. Dispfe o artigo 31 da Constituicdo Federal que a fiscalizagcdo do Municipio
sera exercida pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle externo, e pelos sistemas de controle
interno do Poder Executivo Municipal, na forma da lei. Por sua vez o artigo 74 da Magna Carta estabelece
que o Sistema de Controle Interno deve ter atuacgao sistémica e integrada com o controle externo exercido

pelo Poder Legislativo, com apoio do Tribunal de Contas. Veja-se:

Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario manterdo, de forma integrada, sistema de controle
interno com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execuc¢do dos programas de governo e dos
orcamentos da Unido;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentéria,
financeira e patrimonial nos 6rgéos e entidades da administracdo federal, bem como da aplicagéo de recursos
publicos por entidades de direito privado;

111 - exercer o controle das operacfes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da Unido;
IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

A Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, denominada Lei de
Responsabilidade Fiscal que tem por escopo fundamental o equilibrio das contas publicas, demonstra
claramente ser imprescindivel a existéncia e, principalmente, a eficiéncia do Controle Interno para a

consecucdo de tal desiderato. O artigo 59 da LRF dispde:

Art. 59. O Poder Legislativo, diretamente ou com o auxilio dos Tribunais de Contas, e o sistema de controle
interno de cada Poder e do Ministério Publico, fiscalizardo o cumprimento das normas desta Lei Complementar,
com énfase no que se refere a:

I - atingimento das metas estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias;

Il - limites e condicGes para realizacdo de operagdes de crédito e inscricdo em Restos a Pagar;

111 - medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos arts. 22
e 23;

IV - providéncias tomadas, conforme o disposto no art. 31, para reconducdo dos montantes das dividas
consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

V - destinacgdo de recursos obtidos com a alienacéo de ativos, tendo em vista as restricBes constitucionais e as
desta Lei Complementar;

VI - cumprimento do limite de gastos totais dos legislativos municipais, quando houver.
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A nivel estadual a Lei Organica do Tribunal de Contas (Lei Complementar n® 202, de 15 de
dezembro de 2000) dispGe sobre o controle interno em seus artigos 60 a 64. Importante salientar o
conteudo do artigo 61 do referido diploma legal:

Art. 61. No apoio ao controle externo, os 6rgdos integrantes do sistema de controle interno deverdo
exercer, dentre outras, as seguintes atividades:

I - organizar e executar, por iniciativa prdépria ou por determinacdo do Tribunal de Contas do Estado,
programacdo de auditorias contabil, financeira, orcamentéaria, operacional e patrimonial nas unidades
administrativas sob seu controle, enviando ao Tribunal os respectivos relatorios;

Il - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatério, certificado de auditoria
e parecer; e

111 - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure tomada de contas especial
sempre que tomar conhecimento de qualquer das ocorréncias referidas no caput do art. 10 desta Lei.

No ambito municipal a instituicdo, organizacdo, atribuicGes, atividades e demais disposi¢des
relativas ao Sistema de Controle Interno estéo estabelecidas em Lei Complementar Municipal n°® 15/2003
de 08 de dezembro de 2003. O municipio ainda ndo estruturou a atuacdo do setor de Controle Interno
por meio de Decreto, sendo essa acdo imprescindivel no que tange ao suporte das atividades do Sistema
de Controle Interno Municipal, bem como cumprir o que determina o disposto no artigo 113 da
Constituicdo Federal de 1988, artigo 119 da Lei de Responsabilidade Fiscal e a Lei Complementar
Estadual n° 246, de 09 de junho de 2003.

Considerac0es Iniciais

O o6rgédo central do Controle Interno do Poder Executivo, no exercicio de sua missdo
institucional, estabelecida no art. 106 da Lei Organica Municipal, respaldada na Lei Complementar
Municipal n°® 015/2003 e na Instru¢cdo Normativa TC SC n° 20/2015, elaborou o presente relatorio
referente ao exercicio financeiro de 2019.

Em resumo, até as contas do exercicio financeiro de 2015, em relacdo as contas anuais, nossa
atuacdo restringia-se a fixacdo de parecer sobre tais contas, além de informacgdes com relacdo aos
relatorios dos 6rgdos de controle interno, as auditorias realizadas, a execucdo or¢camentaria do exercicio
e as informacoes exigidas pela Lei Complementar n°. 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Entretanto, em 31 de agosto de 2015, foi publicada pelo TCESC a Instrugdo Normativa n°.
0020/2015 que estabeleceu critérios para organizacdo e apresentacdo da prestacdo de contas anual,
normas relativas a remessa de dados, informacdes e demonstrativos entre outros.

Assim, conforme prevé a referida instrugdo normativa em seu art. 7°, 1, da Egrégia Corte de
Contas do Estado de Santa Catarina, encaminha-se o Relatdrio sobre as contas de governo relativamente

ao exercicio de 2019.
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| - Informacdes e Anélise Sobre Matéria Econdmica, Financeira, Administrativa e Social

Aspectos Histdricos

O inicio da histéria do municipio de Guaraciaba recua-se a registros historicos e atos
administrativos anteriores ao descobrimento do Brasil, fundamentado no Tratado de Tordesilhas em
1494. Com a criacdo de Chapecd, pela lei n® 1147, no ano de 1917, deu inicio aos desmembramentos,
incluindo Guaraciaba. Foi na década de 1940 que iniciou a colonizacdo das terras que hoje pertencem a
Guaraciaba.

Em 02 de setembro de 1945, o Padre Aurélio Canzi celebrou a primeira missa na nova
localidade, dando-lhe o nome de Guaraciaba, que na lingua Tupi-Guarani significa Raio de Sol.

Pela Lei Estadual n°® 733 de 20 de julho de 1961, foi criado o municipio de Guaraciaba,
desmembrando-se de S&o Miguel do Oeste, juntamente com o territdrio que hoje é Anchieta. A instalacdo
oficial do municipio ocorreu em 01 de outubro de 1961.

Aspectos Geograficos

O municipio de Guaraciaba pertence ao 2° fuso horério brasileiro, bem como todo o Estado
de Santa Catarina, correspondendo a uma diferenca de trés horas a menos que a hora oficial de
Greenwich.

Situa-se no Hemisfério Ocidental, ao Sul do Tropico de Capricornio, na regido Sul do Brasil,
mais precisamente no Oeste do Estado de Santa Catarina.

Estda a uma altitude média de 720m acima do nivel do mar. E possui um territério de
aproximadamente 330kmz2, o que corresponde a cerca de 0,32% da area do Estado.

Possui 36 comunidades, sendo: indio, Indiozinho, Olimpio, S&0 Luiz, Aparecida, Trés
Sangas, Sdo Valentim, Tigre, Sdo Roque, S&o Vicente, Ouro Verde, Mirim, Perondi, Laranjeira, Welter,
Sede Flores, Sanga Bonita, Santo Antonio, Ferreira, Vinte e Quatro, Guataparema, Salete, Castelo
Branco, Cordilheira, Flores da Cunha, Liso Alto, Liso Médio, Liso Baixo, Poca, Sdo Domingos, Daltro
Filho, Sete, Encantado, Caravaggio, Séo Cristdvao e Pellegrini.

De clima subtropical imido, com tipo de solo basaltico argiloso, a vegetacdo pertence a
Floresta Subtropical ou Mata das Araucarias, destacando-se as arvores nativas de: cedro, gabrilva,

grapia, marfim, louro, canela angico e outras. Sendo que o angico é a arvore simbolo da cidade.
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Guaraciaba limita-se ao Norte com: S&o José do Cedro, ao Sul com S&o Miguel do Oeste e
Paraiso, ao Leste com Anchieta e Barra Bonita e a Oeste com a RepuUblica Argentina. A sede do

municipio esta a 730 km da capital do Estado, Florianopolis.

Aspectos Populacionais

O municipio de Guaraciaba/SC, localizado na regido extremo oeste de Santa Catarina, possuli
10.090 habitantes, conforme IBGE/20109.

Aspectos Econémicos

Em 1964 foi instituido o Conselho Municipal da Industria e Comércio, composto por
diversos segmentos da sociedade, como 6rgdo de fomento, apoio e incentivo &s empresa visando a
absorcdo da mao de obra, melhorias econdmicas e sociais.

Em 1999, foi instituido o programa de incentivos fiscais, estruturais e econdmicos as
empresas, objetivando a criacdo de novos empregos e aumento do Valor Adicionado Fiscal do
Municipio.

Visando o desenvolvimento econémico territorial, também foi implantada, em 2015, a Sala
do Empreendedor que tem como objetivo incentivar a formalizacdo de empresas que se enquadrem na
Lei Complementar 123/2006 e oferecer informacGes e orientacGes sobre a abertura, funcionamento e
formalizagdo de empresas, de forma simples e facilitada.

No ano de 2019 o municipio subiu para a quarta posicdo na regido da AMEOSC em
movimento econémico, o que € um feito inédito e fruto de um forte trabalho realizado com os produtores

rurais e os empresarios na emissao das notas fiscais dos produtos aqui produzidos e vendidos.

Simbolos Municipais

Os simbolos do municipio de Guaraciaba, foram criados pela Lei n°314/74, em conformidade
com o disposto no paragrafo 3° do art. 1° da Constitui¢do Federal, sdo:

| - O Braséo Municipal;

Il - A Bandeira Municipal,

I11 - O Hino Municipal.
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Aspectos Administrativos

O Poder Executivo, foi exercido durante o quadriénio 2013/2019 pelo Prefeito Roque Luiz
Meneghini e seu Vice-Prefeito Vandecir Dorigon. O endereco da sede administrativa € Rua Ademar de
Barros, n° 85, Centro, CEP: 89920-000, Guaraciaba/SC, inscri¢do no CNPJ sob n. 82.821.216/0001-82,
telefone (49) 36452000, e-mail: prefeito@guaraciaba.sc.gov.br e site www.guaraciaba.sc.gov.br.

O Poder Legislativo, foi exercido durante o ano de 2019 pelo Vereador Gerson Ferronatto.
O endereco da Camara de Vereadores é em prédio cedido pela administracdo municipal, com endereco
na Rua 13 de Maio esquina com Ademar de Barros, n° 60, Centro, CEP: 89920-000, Guaraciaba/SC,
inscricio no CNPJ sob n. 02.606.335/0001-83, telefone (49) 36450558, e-mail:
presidente@camaraguaraciaba.sc.gov.br e site www.camaraguaraciaba.sc.gov.br.

O Municipio esta estruturado em secretarias, departamentos e setores, e conforme a Lei
Municipal n® 3168 de 17 de dezembro de 2018, est4 estruturado da seguinte forma:

| — Camara Municipal (CAM);

Il — Gabinete do Prefeito (GAB);

Il — Secretaria Municipal de Administracdo e Financas (SAF);

IV — Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte (SED);

V — Secretaria Municipal de Satde e Saneamento (SSS);

VI — Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente (SAM);

VII — Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Servigos Urbanos (STO);

V111 - Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Turismo e Desenvolvimento Econémico

(SCTDE);
IX - Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitacdo e Politicas Publicas para

Mulheres (SASHPPM)”

a) Anélise da situacdo Econdmica e financeira do Municipio

Principais Indicadores Financeiros e Econdmicos
Liquidez Financeira Até Periodo
(+) Ativo Financeiro 4.576.480,35
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Principais Indicadores Financeiros e Econémicos

Liquidez Financeira Até Periodo
(-) Passivo Financeiro 452.882,34
Deficit/Superavit 4.123,598,01
Liquidez Corrente Até Periodo
(+) Ativo Circulante 6.089.339,48
(-) Passivo Circulante 1.674.793,10
Deficit/Superavit 4.414.546,38
Despesa Corrente X Receita Corrente Até Periodo
(-) Despesas Correntes 32.539.427,36
(+) Receitas Correntes 35.970.049,83
Superavit 3.430.622,47
% 90,46
Evolucdo do Patrimdnio Liquido Até Periodo
(+) PL Final 53.863.404,72
(-) PL Inicial 51.840.417,69
Déficit/Superavit 2.022.987,03

Comentarios sobre os Indices
Liguidez Financeira
Com relagéo a liquidez financeira temos a informar que o Ativo Financeiro extraido do
Anexo 13 — Balango Financeiro, demonstra um Superavit Financeiro de R$ 3.430.622,47 no periodo

devido a ocorréncia de mais saidas de entradas no exercicio. Ao se analisar mais profundamente esse

indice é possivel avaliar como positivo o resultado do exercicio de 2019.
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Liquidez Corrente

Calculada a partir da Raz&o entre os direitos a curto prazo da empresa (Caixas, bancos,
estoques, clientes) e a as dividas a curto prazo (Empréstimos, financiamentos, impostos, fornecedores).
No Balango estas informagOes sdo evidenciadas respectivamente como Ativo Circulante e Passivo
Circulante.

Assim: Liquidez Corrente = Ativo Circulante / Passivo Circulante

O resultado de R$ 4.414.546,38 demonstra folga no disponivel para uma possivel liquidagdo

imediata das obrigacdes existentes.

% da despesa corrente s/ a receita corrente

Receitas orcamentérias correntes sdo arrecadadas dentro do exercicio financeiro, aumentam
as disponibilidades financeiras do Municipio, em geral com efeito positivo sobre o Patriménio Liquido
e constituem instrumento para financiar os objetivos definidos nos programas e acdes correspondentes
as politicas publicas.

Despesas Correntes sdo aquelas de custeio de manutencdo das atividades dos érgdos da
administracdo publica, como por exemplo: despesas com pessoal, juros da divida, aquisi¢do de bens de
consumo, servicos de terceiros, manutencdo de equipamentos, despesas com agua, energia, telefone etc.

Pelo demonstrativo acima verificamos que as Receitas Correntes arrecadadas somaram em
2019 R$ 35.970.049,83 e as Despesas Correntes R$ 32.539.427,36 resultando num superavit de R$
3.430.622,47, portanto respeitando os principios do equilibrio orcamentario no que tange as despesas e

receitas correntes.
Evolugéo do Patriménio Liquido
Temos a informar que das tantas demonstracfes contabeis que s&o ferramentas valiosas para
a tomada de decisdes, a evolucdo do patriménio liquido representa os resultados acumulados ao longo

do tempo de existéncia da municipalidade enquanto "empresa”. Temos uma evolucdo patrimonial na

ordem de R$ 2.022.987,03 entre o periodo anterior (2018) e o atual (2019).
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b) Analise sobre a Situacdo Administrativa

O controle do ponto dos servidores municipais € realizado predominantemente pelo ponto
eletrdnico, porém casos excepcionais ocorrem. O ente municipal estd presente em diversos locais do
municipio e em cada local um sistema é adotado pelo responsavel conforme a viabilidade.

O Controle Interno verificou que o controle do ponto de forma biométrica esta presente em
todas as secretarias, sendo pontos na sede administrativa da Prefeitura Municipal (Gabinete do
Prefeito, Secretaria de Administracdo e Financas, Secretaria de Industria, Comércio e Turismo),
Secretaria de Saude (abrangendo todos os Postos de Saude, sendo que os profissionais que atendem no
Posto de satde na Linha Ouro Verde fazem o uso do ponto no Posto Central antes do deslocamento até
a unidade de trabalho), Secretarias de Obras e Agricultura (garagem), Secretaria Municipal de Educacéo
(departamento administrativo, departamento de esportes, museu), Secretaria de Assisténcia Social
(administrativo, CRAS, SCFV, departamento do idoso).

O livro ponto € utilizado em casos excepcionais onde o leitor biométrico tem dificuldade em
ler a digital do servidor (dois servigos gerais em duas escolas) e para 0s ocupantes do cargo de motoristas
da secretaria de educacdo e da secretaria de salude que possuem horério de trabalho diferenciado,
recebendo gratificacdo para execucgédo do servico de transporte escolar e ndo sendo pagos os valores de
horas extraordinarias, conforme Lei Municipal n® 1.964 de 22 de maio de 2007.

Do ponto de vista do controle e confiabilidade das informacdes, temos que os controles
efetivamente existem, no entanto ainda ndo encontram-se integrados com o sistema folha de pagamento,
ocorrendo ajustes mensais, 0s quais devem ser documentados e avaliados pelo servidor e pelo superior
imediato.

Dada a fragilidade encontrada, € necessario instru¢cdo normativa sobre controle de jornada
de trabalho e, principalmente, realizacao de horas extraordinarias. As horas extraordinarias ocorrem com
grande frequéncia e na maioria das vezes sem autorizacdo prévia do superior imediato, necessitando,
dessa forma de formalizagéo de procedimentos e acompanhamento.

Com relagdo a remuneracdo, apesar da crise financeira, foi possivel conceder a revisdo geral
anual de pelo INPC — indice de Precos ao Consumidor — que ficou em 3,94%, e ocorreu ganho real de
1,06% ja no més de margo de 2019, devido ao acordo feito com o Sindicato dos Funcionarios Publicos.

Foi respeitado e pago os valores relativos ao Piso Nacional do Magistério assim como o 13°

de todos os servidores. Quanto as férias ainda ndo ha um cronograma estabelecendo o més de férias do

8/120



Municipio de Guaraciaba

Estado de Santa Catarina
Rua Ademar de Barros, 85 - Centro - 89920-000
CNPJ. 82.821.216/0001-82

servidor, sendo que esse faz requisicdes e o superior imediato defere ou indefere, conforme o caso e

necessidade.

Condicdes de Trabalho:

Regra geral, as condic¢des de trabalho oferecidas aos servidores sdo boas, e materiais de
expediente nunca faltam e sdo de boa qualidade em sua maioria. Quanto ao mobiliario, equipamentos de
informatica, veiculos, equipamentos pesados revisados, esses encontram-se na maioria em plenas
condicOes de uso e em estado de conservacao aceitavel.

No geral as instalagbes fisicas dos 6rgdos publicos municipais estdo conservadas e
apresentam condicdes plenas de utilizacdo. Todavia, o prédio onde encontra-se a Secretaria Municipal
de Obras e a Secretaria Municipal de Agricultura encontra-se em estado precario. Foram efetuadas
reformas em anos anteriores, porém como a estrutura esta comprometida o que impede a viabilidade de
mais investimentos na estrutura existente. Quanto a infraestrutura de tecnologia (rede de internet e
nobreaks) estdo lentos e apresenta problemas, devendo ser uma das areas que necessita de investimentos.

Em relacdo a seguranca no trabalho, o municipio mantem contrato com uma empresa
terceirizada a qual realizada avaliacdes e relatorios sobre a seguranca e satde do trabalhador, bem como
faz levantamento e emite laudos das condic¢des e ambientes de trabalho. Foram elaborados, estéo vigentes
e sdo atualizados periodicamente 0s seguintes instrumentos: PPRA, PCMSO, LTCAT. Todas as
admissdes sdo precedidas por exames admissionais, pagos pela municipalidade, porém ainda nédo estao
sendo executados 0s exames laboratoriais periddicos pagos pela municipalidade. O exame demissional

ndo é exigéncia na demissdo de servidores.

c) Analise da Atuacédo da Gestdo em Relagéo aos Aspectos Sociais:

A eficécia da atuacdo dos gestores relativamente aos aspectos sociais do municipio pode ser
medida de diversas formas. Com o incentivo a participacdo social através dos diversos Conselhos
Municipais foi possivel atender uma gama variada de setores da sociedade menos favorecida,
especialmente aqueles econémica, cultural e socialmente mais deprimidos.

Atraveés do Fundo da Infancia e da Adolescéncia, do Conselho Tutelare do CMDCA -
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente foi possivel atender as criangas e

adolescentes em situacdo de risco, especialmente aquelas retiradas do seio familiar, vitimas de maus
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tratos e violéncia doméstica, através de programas como Familia Acolhedora que hoje conta com 04
familias cadastradas e a demanda para abrigamento institucional esta zerada esta zerada.

Na Secretaria de Assisténcia Social o Conselho Municipal de assisténcia Social é bastante
atuante, coordena e realiza campanhas em parceria com o0s profissionais da Secretaria e diversos
segmentos da comunidade.

O Conselho Municipal dos Idosos atua em conjunto com a Secretaria em assuntos que
envolvem os grupos de idosos que sdo bastante tradicionais e envolvem centenas de participantes, 0s
quais sdo bastante valorizados pela gestao.

Na &rea da Saude, o municipio gasta em torno de 17% da receita de impostos em acgdes e
servicos de saude e o Conselho Municipal de Salde é atuante, reine-se mensalmente, fiscaliza as acdes
da Secretaria, avalia 0s gastos da salde atravées dos relatérios quadrimestrais e vota as contas do gestor.

Na area da Educacdo, o municipio adotou desde 2013 valores acima do Piso Nacional do
Magistério e possui boa estrutura fisica e financeira para realizar as atividades propostas. Os Conselhos
CACS e CAE sdo atuantes com visitas, vistorias e analise documental. Foram realizados cronogramas
de trabalhos nos dois conselhos supracitados e seguidos ao longo do ano de 2019.

Ainda no que tange a educacdo, o corpo docente é formado por profissionais altamente
qualificados, na maioria possuem po6s graduacao o que proporciona bons niveis de aprendizado para 0s
alunos. Toda a demanda da educacdo infantil creche é suprida pelas duas instituicGes municipais e ndo
héa lista de espera. O ensino fundamental conta com o Sistema de Ensino Positivo, gratuito em todas as
escolas da rede municipal e nas turmas municipalizadas, desde 2015.

Quanto a merenda escolar essa € de boa qualidade, custeada com recursos do FNDE e do
municipio, sao respeitados 0s percentuais de aquisicdo de produtos da agricultura familiar bem como as
especificidades regionais, cujo cardapio é variado e elaborado por nutricionista pertencente ao quadro
de servidores. Além disso a nutricionista realiza toda a conferencia de merenda escolar de forma
centralizada distribuindo as escolas conforme o cardapio pré-definido isso garante qualidade e
constancia. Os niveis de micro e macro nutrientes sdo seguidos conforme especificado em legislacéo e
cerca de 80% dos recursos do FNDE sdo utilizados para aquisi¢des na agricultura familiar. Para as
compras de produtos orgénicos sdo lancados editais, poréem como ndo ha certificados no municipio, 0s
processos sdo sempre desertos.

Os alunos recebem uniformes, desde a pre-escola até o final do ensino fundamental, duas
camisetas por aluno. Em 2019 foi investido cerca de 27% da receita de impostos na manutencéo e

desenvolvimento do ensino.
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No que tange ao gerenciamento de informagfes dos Conselhos Municipais, novamente
aponto como uma possibilidade de melhoria a inexisténcia de um profissional para elaboracdo de
documentacdo e conducéo dos trabalhos, sendo que na visdo dos Conselheiros os trabalhos deveriam ser
efetuados pelo municipio, por um profissional exclusivo para essa finalidade e capacitado para qual. Essa
unidade central se posiciona de maneira favoravel a demanda apresentada, tendo em vista a grande
relevéncia do Controle Social no processo de construcdo dos governos municipais e das politicas
publicas.

Quanto ao Portal da Transparéncia do Municipio e no Portal de Acesso a Informacédo, em
novembro de 2019 essa Unidade de Controle Interno solicitou que o e-mail da ouvidoria fosse cadastrado
em sua maquina e que a senha fosse disponibilizada para que acompanhasse os pedidos realizados pelos
cidaddos. A administracdo prontamente atendeu ao pedido, sendo que nenhum servidor estava
monitorando essa demanda. Desde entdo o setor de Controle Interno abrigou mais essa atividade, mesmo
com estrutura de somente um servidor e ndo constando em suas atribui¢des, porém entende a necessidade
e utilidade desse canal de atendimento as demandas e dendncias.

Além disso, em 2019 foi coordenado pelo setor de Controle Interno a organizacao do Portal
Municipal disponibilizando a Carta de Servicos aos usuarios. Toda parte de sondagem dos servicos
disponiveis, cadastramento, configuracdo foi efetuado pelo setor de Controle Interno. Hoje contamos
com 48 servicos cadastrados e conforme planejamento até outubro de 2020 serdo revisados 0s servigos
ja cadastrados e cadastrados novos mantendo as informac6es sempre fidedignas.

O controle social pode ser feito individualmente, por qualquer cidaddo, ou por um grupo de
pessoas. Os conselhos gestores de politicas publicas sdo canais efetivos de participacdo, que permitem
estabelecer uma sociedade na qual a cidadania deixe de ser apenas um direito, mas uma realidade. A
importancia dos conselhos esta no seu papel de fortalecimento da participacdo democréatica da populacédo
na formulacdo e implementacdo de politicas publicas e de forma consultiva, cuja funcédo é formular e
controlar a execucao das politicas publicas setoriais.

Os conselhos s@o o principal canal de participacdo popular encontrada na instancia de
governo municipal, tendo isso em vista essa Unidade de Controle Interno deu continuidade aos
treinamentos com os Conselheiros. Em 2018 foi efetuado treinamento com os conselheiros do Conselho
de Educacdo, do CACS e do Fundeb, os quais tiveram acesso a informacgdes sobre educacédo, suas
atribuicdes, responsabilidade e possiveis penalidades que podem ser aplicadas, meios e formas de
fiscalizar, canais para consultas e sistemas disponiveis para fiscaliza¢do, dentro outros assuntos. Em

2019 com os conselheiros de salde e de assisténcia social.
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Il - Descrigdo analitica dos programas do or¢camento fiscal, da seguridade social e de
investimentos, com indicacdo das metas financeiras previstas e executadas de acordo com o
estabelecido na LOA.

Um dos maiores desafios atuais da Administracdo Publica nas trés esferas de governo é
aumentar o nivel de investimento principalmente em obras de infraestrutura basica, mediante a reducéo
dos gastos com a manutencdo da chamada maquina publica (despesas com pessoal e encargos sociais e
despesas de custeio). Isso tudo, sem que haja aumento da carga tributéria, ja extremamente pesada.

Normalmente o percentual empregado em investimentos em relacdo a arrecadacdo das
receitas tributarias € extremamente baixo, tendo como consequéncia um pesado clima de
descontentamento da populacdo que paga seus tributos e ndo vislumbra a necessaria contrapartida dos
governos em projetos e acdes administrativas para atendimento das necessidades essenciais desta mesma
populacdo. 1sso é resultado de uma cultura politica que prioriza as atividades-meio em detrimento das
atividades-fim.

O desafio dos administradores pablicos é justamente mudar esta pratica fazendo com que
haja uma melhoria da qualidade do gasto publico. Em relacdo aos investimentos programados pelo

Municipio no exercicio analisado, tem-se uma analise detalhada no demonstrativo abaixo.

sronograma Bimestral de Desembolso por Elementos (L R F ., Antigo 8) - Administragdo Dweta, Indireta e Fundacional

Codgo l Especificacio 1° Bimestre 2° Bemestre 3° Bimestre 4% Bimestre S° Bemestre €° Bmestre Total

Previsto Previsto Previsio Prevsto Previsto Previsiy Previsto
Reatzsdo Reakzado Reaizade Resizaso Realrado Reakzado Realizado
Dvferenca Diferenca Oiferenca Dderenca Diferenca Diferenca Diferenga
1.0.00.00.00.00.0000 DESPESAS DE CAPTAL 25012034 251.363.54 26181314 28211074 270274 IE456T4 LTI 24
88T 448 55 426 50024 240550 92 200.585,10 E392900 45218318 2.206.195,39
437,226 61 175.136.70 2126222 9152564 -258573.74 22571644 466.818,15
1.6.00.00.00.000000 MNVESTMENTOS 184838 4 185 353 54 183,957 14 20028274 23118874 28473874 1.269.317.24
2718350.72 426 500,24 24055092 200.585,10 6352900 $35.851.31 1.750.767,29
9348238 24113870 50.503,78 267784 AB2207T 74 211257 491.390,06
1.4.50.00.00.000000 Transf!, a nsttuicoes Privadas 8/ Fns Lecratvos VX xR 33332 NN R 33340 2.000,00
0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 159.400,00 169.400,00
23R -333.32 -333.32 -333,32 32 159 055 60 157.400,00
14.71.00.00.00.0000 Transferéncias o Conséreios Pidicos 25254 252,54 252,54 25254 25254 25254 151524
149153 0.00 0,00 0,00 0.0 803080 9.522,33
122399 252,54 252,54 25254 25254 777826 8.007,09
1.4.90.00.00.00 00.00 Apicacoes Dretas 18420243 1234777 68 189.371 28 20287823 230580 88 26415280  1.256.862,00
27685919 426 500,24 240.550.92 200.585,10 6392900 358 42051 1.581.844,96
s2ss8 M 201725 5117964 208178 18165188 104 28711 326.982,96
16.00.0000000000 AMORTZACAD DADNVDA 6522200 65.000,00 71.856,00 8224800 963w 00 91.728.00 480.000,00
409.096.23 0.00 0,00 0,00 000 46.331.87 456.428,10
RN e -£5.000,00 -71.856,00 -88 248,00 SE3B 0 4539613 -24.571,90
16.90.00.00.00.00.00 Apicacoes Dretas 6523200 65.000,00 71.856,00 83.348,00 96380 91.728,00 480.000,00
40905823 0,00 0,00 0,00 0.0 a3 s 45542810
M43 £5.000,00 -71.856,00 -58.848,00 -96.336 00 ~45.396,13 -24.571,90

Total Geral Previsto 250.12034 251.363,54 26181314 292.110,74 32150274 356.466,74 1.738.317.24
Total Geral Realizado: 637.446.95 426.500,24 240.550,92 200.585,10 639290 582.183,18 2.206.195,39
Total Geral Diferengac 43132651 175.436,70 -21.262,22 9152684 25857374 225716 44 46681815
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111 - InformacBes e analise sobre a execucdo do plano plurianual e prioridades
escolhidas pelo municipio na LDO, bem como a execucdo das metas escolhidas pela popula¢édo em

audiéncia publica.

Facultativo conforme Portaria N.TC-0106/2019.

IV - Analise de execucdo dos orcamentos fiscal, da seguridade social e de investimento
das empresas em que 0 Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social

com direito a voto.

Facultativo conforme Portaria N.TC-0106/2019.

V - Analise comparativa entre a programacao e a execucao financeira de desembolso.

Estabelece o artigo 8° da Lei de Responsabilidade Fiscal que até trinta dias apds a publicacao
dos orgcamentos, nos termos em que dispuser a lei de diretrizes orcamentarias e observado o disposto na
alinea c do inciso | do art. 4°, 0 Poder Executivo estabelecera a programacao financeira e o cronograma
de execucdo mensal de desembolso.

Este compreende a efetiva apropriacdo das dotacbes consignadas na lei orcamentaria aos
programas, projetos e acOes previstas pela administracdo e fundos especiais, de conformidade com a
previsdo de arrecadacdo e disponibilidade de caixa, uma vez que esta (a arrecadacao) nao a aritmética,
mas sim variavel. Além disso deve-se levar em conta as chamadas despesas fixas e as prioridades em
termos de projetos de investimento. Da analise do previsto no cronograma de execu¢do mensal de

desembolso e os recursos financeiros efetivamente gastos tem-se o seguinte demonstrativo:

Bimestre Prevista na LOA Realizada no bimestre Diferenca Percentual da meta
1° Bimestre  4.529.908,12 5.345.435,16 815.527,04  118%
2° Bimestre  4.674.888,12 5.561.394,73 886.506,61  119%
3°Bimestre  5.050.888,12 5.754.477,66 703.589,54  114%
4° Bimestre  6.239.638,12 6.641.150,18 401.512,06  106%
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5° Bimestre  6.706.638,12 5.947.052,47 -7159.585,65 89%
6° Bimestre  6.848.638,74 7.285.419,04 436.780,30 @ 106%
TOTAL 34.050.599,34 36.534.929,24 2.484.329,90 107%

VI - Demonstrativo dos restos a pagar, liquidados e ndo liquidados existentes ao final

do exercicio, bem como sobre as despesas de exercicios anteriores registradas no balango geral

O artigo 36 da Lei Federal n° 4.320/64, define Restos a Pagar como as despesas empenhadas

e nao pagas até o dia 31 de dezembro, distinguindo-se as processadas das ndo processadas. Representam

os valores pendentes de pagamento oriundos da emissdo de empenhos (orcamento da despesa). As

processadas sdo aquelas em que se verificou a liquidagdo da despesa, enquanto que as nao processadas,

tal estagio (liquidacdo) ndo ocorreu.

Em relacdo aos restos a pagar tem-se 0 seguinte demonstrativo:

2 - MUNICIFIO DE GUARACIABA
5 020172019 PAGNUSSATTI ENGENHARIA E INCORPORACAD EN
9 02/01/2015 PAGNUSSATTI ENGENHARIA E INCORPORACAD EIN

5 1220159 GF EQUIPAMENTOS ELETROMICOS LTDA
S 260122019 FUNDO DE MATERIAIS PUE-LICAQ‘:)ES E IMPFRESS(x

5 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUARACIABA 5C

B 02/01/201% AS50C DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
9 200372015 ASS0OCIACAC BENEFICIENTE HOSFITAL SAO0 LUCA
5 02052019 CAIB| EMPREENDIMENTOS LTDA

3 25/11/2013 PEREIRA & SCHWARZ SERVICOS LTDA - EPP

3 251172012 PEREIRA & SCHWARZ SERVICCOS LTDA - EFF

3 031272013 COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS SAMNARDI |
B 25082015 CAIBI EMPREEMDIMENTOS LTDA

2 01/1172019 ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSFITALAR LTDA

5 31272019 ASS0CIACAD BEMEFICIENTE HOSPITAL SAO0 LUCA
B 30122015 ASS0CIACAD BEMEFICIENMTE HOSPITAL A0 LUCA
9 3122015 ASS0OCIACAC BENEFICIENTE HOSFITAL SAO0 LUCA

G - CAMARA MUNICIPAL DE GUARACIABA
9 D&/12/2019 GRAFICA E EDITORA RYUS LTDA

Betha Sapo, 2019.

2025 23.652,35 0,100

2042 978,28 0,00

] 4.755,14 0,10

0385 3. 550,00 3.580,00

D000 22,24 0,0

Total da Entidade: 32.859,01 3.550,00
2248 10.589,77 0,0

0002 1.062,51 0,0

2031 B6.821,57 0,10

300D 2587110 0,00

300D 59.756,65 0,0

0255 B4E,44 0,10

2031 T.845,05 0,00

0002 481,84 0,10

202G 50.730,44 0,10

2026 48 000,20 0,0

202G 1.268,35 0,0

Total da Entidade: 413,681,332 0,00
[l 6.502,00 0,0

Total da Entidade: 8.502,00 0,00
Total Geral: 457 BEZ 24 3.580,00

0.00
0,0
0,00
0.00
0,0
0,0

0,0
0,0
0,00
0,0
0,0
0,00
0,0
0,00
0,00
0,0
0,0

0,0

0,0
0,0

0,0

23,852,325
378,28
4255, 14
3.550,00
222,24

32.655,01

10.588,77

1.082,51
66,821,597
BT, 10

T.845,05
483,84
50.730,44
48, 000,20
1,259, 36

413.681,33

6.502,00
.50, 00

457 BEZ 24

Todos os valores dos Restos a Pagar acima elencados (processados e ndo processados) estdo

devidamente lastreados por suficiéncia de recursos financeiros, disponiveis e depositados em conta

bancéria, sendo também observada a fonte de recurso de vinculagéo.
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Os empenhos néo liquidados (n&o processados) sem disponibilidade financeira (parcelas de

obras em andamento), vinculados a convénios com os governos Estadual e Federal, foram anulados e

serdo reempenhados no exercicio seguinte, conforme orientacbes emanadas do TCE/SC e CNM.

Importa comentar que dos restos a pagar inscritos em exercicios anteriores, conforme seguem

justificativas:

Tabela com justificativas de restos a pagar com mais de um exercicio

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Empenho | Ano Credor Valor (R$) Tipo Pendéncia Motivo
Despesa originada de
Convénio firmado entre
Problemas de Municipio e Governo
Pereira & Schwartz Né&o x Federal (FUNASA) -
1415 2013 Servigos Ltda Me R$ 25.873,10 Processado adequa_gao de Obra em andamento e
Projeto . ~ .
ainda ndo concluida
devido problemas de
adequacdo no Projeto.
Despesa originada de
Convénio firmado entre
Problemas de Municipio e Governo
1416 2013 Perelr_a&Schwartz R$ 199.756,65 Néo adequacio de Federal (FUNASA) -
Servigos Ltda Me Processado PrOi Obra em andamento e
rojeto - x .
ainda ndo concluida
devido problemas de
adequacdo no Projeto.
Empresa ndo apresentou
Pendéncia de certiddo negativa do
< INSS da matricula da
Comeércio de Nao Apresenf[agao obra, impossibilitando a
1497 2013 L . R$ 848,44 de Certidao " x
Materiais Sanardi Processado - devida averbagdo no
Negativa de . S
Registro de Imoveis, por
INSS PN .
consequéncia impedindo
0 pagamento.
TOTAL R$ 226.478,19

Somente um resto processado liquidado em 2019 ocorreu, trata-se de um computador que nédo
estava de acordo com as especificacdes do edital. A empresa foi notificada e o setor contabil aguarda para dar
andamento ao pagamento ou outro procedimento conforme orientagdo juridica e do setor de licitacBes e
contratos.

Os demais restos inscritos em 31/12/2019 (liquidados ou né&o) visto terem seus recursos garantidos
possuem, ao NOsso ver, carater meramente transitorio e serdo eliminados naturalmente em 2019 conforme sua
execucdo. Para o Controle Interno, ndo ha fato superveniente em relacdo aos restos a Pagar que merecam

comentarios adicionais.
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VIl - Demonstrativo dos Valores Mensais Repassados no Exercicio ao Tribunal de

Justica para Pagamento de Precatorios.

Precatorios sdo requisicdes de pagamento expedidas Poder Judiciario para cobrar de municipios,

estados ou da Unido, assim como de autarquias e fundac@es, o pagamento de valores devidos apds condenacao

judicial definitiva. As principais regras para pagamento de precatorios estdo na Constituicdo Federal, que foi

alterada em 2009 para permitir mais flexibilidade de pagamento. Além de mudancas no regime geral (Artigo

100), o novo regime especial (Artigo 97 do Ato das Disposi¢Bes Constitucionais Transitorias) autorizou que

entes devedores parcelassem a divida e permitiu a renegociacdo de valores por meio de acordos com credores.

O Municipio de Guaraciaba/SC é optante do Regime Geral para pagamento de precatorios perante

o Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina. Tendo em vista a inexisténcia de estoque de precatdrios,

quando do advento do Regime Especial, ndo foi considerado apropriado pelo TJ/SC o Municipio optar pelo

pagamento parcelado de tais despesas. Durante o exercicio de 2019 ocorreram pagamentos somente no més de
janeiro, do seguinte PRECATORIO N° 00008966220178240500 - PROCESSO N° 0300926-

96.2016.8.24.0067(TJSC), conforme segue:

Ielagio de Empenhas Emitides

Pericde de 01/01/2019 até 31/12/2019

Errparl'c|Tipo| Frocesso |N°-:a AF.-Arc| Daba|\"|r. Errparl'o| Anulado | Liquidado | Fago

A pagar k‘orba| FLr:ioraI| Recurso |Pm-At| Dit. |

Elemento Credor/Contrato de Divida

Entidade: 3 - MUNICIPIO DE GUARACIABA
120 1801
FELA Al’;)RTIZACAC).-LIQUIDA%O DE DEBITOS CONSOLIDADOS -
PRECATORIO N° GRIIESEz201T8240500 - PROCESED NF
D295, 2016.8.24. 008T(TJEC).

1258842 0,00 1258842 12.588,43

0,00 DD5T2 28.846.002 0000

0.004 181 4.6.50.91.02.00.00.00 100254 - TRANSPORTES DE CARGAS CECOM

Total da Entidade: 12.588.43

12,5884

0.00
0,00

12.588.43
12,5884

12.588,43

Total do Periodo: 12.588,43

Fonte: Betha Sapo, 2019.

0.00
0,00

Cabe destacar que o municipio havia zerado seus precatorios, porém foi notificado durante

0 ano com um precatério no valor de R$ 1.047.709,97, cujo saldo atualizado em 31/12/2019 era de R$

1.153.888,23 e sera pago a partir de 2020 por 6 (seis) anos, conforme prevé a legislacao vigente.
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V111l — Desempenho da Arrecadacao.

Facultativo conforme Portaria N.TC-0106/2019.

IX - Avaliagéo do cumprimento dos limites previstos na Lei Complementar n. 101/2000
relativos a despesas com pessoal, operacgdes de crédito, endividamento e do cumprimento das metas

fiscais.

Este capitulo tem por finalidade analisar os limites previstos na Lei de Responsabilidade
Fiscal, relativos a despesas com pessoal, operacdes de crédito, endividamento e do cumprimento das

metas fiscais do Municipio de Guaraciaba no ano de 2019.

a) Despesa com Pessoal

Dispde o artigo 19 da Lei de Responsabilidade Fiscal:

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicéo, a despesa total com
pessoal, em cada periodo de apuracdo e em cada ente da Federagdo, ndo podera exceder 0s percentuais
da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

I - Unido: 50% (cinquenta por cento);

Il - Estados: 60% (sessenta por cento);

111 - Municipios: 60% (sessenta por cento).
O artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal dispde que:

Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder 0s seguintes percentuais:

111 - na esfera municipal:
a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do Municipio, quando houver;

b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

O paréagrafo unico do artigo 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal estabelece como limite
prudencial o valor de gastos com pessoal até o limite de 95% do percentual méximo estabelecido.
Ultrapassado o limite prudencial medidas de contencédo de gastos deverdo ser adotadas. Veja-se a redacéo

do mencionado paragrafo Gnico do artigo 22 da LRF:
Paragrafo Gnico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, séo
vedados ao Poder ou 6rgdo referido no art. 20 que houver incorrido no excesso:
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I - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de remuneracdo a qualquer titulo, salvo os
derivados de sentenca judicial ou de determinacdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso
X do art. 37 da Constituicéo;

Il - criagdo de cargo, emprego ou funcéo;

111 - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposi¢édo
decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educacao, salde e seguranga;

V - contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da Constituigéo e as

situacdes previstas na lei de diretrizes orgamentarias.

Quadro da Despesa com Pessoal:

Executivo
Receita Corrente Liquida Arrecadada nos Ultimos 12 (doze) Meses (1) 35.509.500,42
Despesa Liquida com Pessoal Realizada nos Ultimos 12 (doze) Meses (I1) 15.902.593,16
Limite Prudencial - 51,30% 18.216.373,72
Limite Maximo - 54,00% 19.175.130,23
Percentual aplicado = (1) / (1) x 100 44,78%
8 PERCENTUAL GASTOS PESSOAL EXECUTIVO
S
-
Q.
<
—
< I
)
(=
2
w
o
: il I Bl =
w
Q.
12 QUADRIMESTRE 22 QUADRIMESTRE 32 QUADRIMESTRE
2015 53,42 50,87 50,34
m 2016 51,33 50,21 47,13
2017 46,87 47,77 49,7
2018 49,41 48,11 46,75
m 2019 45,56 45,17 44,78
Legislativo
Receita Corrente Liquida Arrecadada nos Ultimos 12 (doze) Meses (1) 35.509.500,42
Despesa Liquida com Pessoal Realizada nos Ultimos 12 (doze) Meses (I1) 979.840,06
Limite Prudencial - 5,70% 2.024.041,52
Limite Maximo - 6,00% 2.130.570,03
Percentual aplicado = (I1) / (1) x 100 2,76%
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PERCENTUAL GASTOS PESSOAL LEGISLATIVO

o
a
<
%)
—
a.
< . I . I . I
—
P
>
[t
z
wl
o
[+4
a
12 QUADRIMESTRE 22 QUADRIMESTRE 32 QUADRIMESTRE
W 2015 3,15 2,05 3,15
m 2016 3,12 3,09 2,9
w2017 2,86 2,52 2,7
2018 3,09 2,94 2,91
m 2019 2,86 2,83 2,76
Consolidada
Receita Corrente Liquida Arrecadada nos Ultimos 12 (doze) Meses (1) 35.509.500,42
Despesa Liquida com Pessoal Realizada nos Ultimos 12 (doze) Meses (11) 16.882.433,22
Limite Prudencial - 57,00% 20.240.415,24
Limite Maximo - 60,00% 21.305.700,25
Percentual aplicado = (I1) / (1) x 100 47,54%
Q PERCENTUAL GASTOS PESSOAL CONSOLIDADO
S
—
o
< ‘
—
<
)
=
w
: l
o
a
12 QUADRIMESTRE 22 QUADRIMESTRE 32 QUADRIMESTRE
m 2015 56,92 52,92 53,49
m 2016 54,32 53,3 50,04
w2017 49,73 50,29 52,39
2018 52,33 50,95 49,55
m 2019 48,31 47,99 47,54

Analisando a Receita Corrente Liquida de 2019, R$ 35.509.500,42, é possivel verificar no
demonstrativo acima que a despesa de pessoal verificada no periodo apresenta um comportamento
compativel com os limites impostos pela legislacdo, sejam prudenciais ou maximos, de ambos 0s
poderes, em conjunto ou isoladamente.

No ano de 2019 apesar do ganho real concedido aos servidores municipais, as despesas de
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pessoal ainda ficaram dentro dos limites estabelecidos em Lei, com o percentual mais baixo dos ultimos
5 anos. Isso se deve ao acréscimo substancial mas receitas correntes que ocorreu no periodo,

principalmente no que tange a receitas do ICMS e receitas proprias do municipio.

b) Operacdes de Crédito

A Lei de Diretrizes Orgamentérias para o exercicio de 2019, em seu capitulo IV - das Disposic¢des
sobre a a Divida Publica, no Art. 24 a 26 ja dispunha sobre os limites de endividamento e a possibilidade de
realizacdo de OperacOes de Crédito no Exercicio de 2019, porém a Lei Orcamentaria Anual de 2019 nédo
contemplou receitas de Opera¢des de Crédito em seu formato original. Dessa forma, por decisdo do gestor ndo
ocorram operacdes de crédito no periodo.

Ocorreram pagamentos, sendo que a divida com o Badesc foi zerada no exercicio, ficando somente
duas operacdes de crédito em aberto: o canaldo e a COHAB, que o gestor deseja liquidar ainda em 2020,
conforme orgado. O municipio encontra-se com indice de endividamento baixissimo ao se considerar somente

operac0es de crédito, conforme segue:

Demonstrativo No Periodo Ateé Periodo
OPERACOES DE CREDITO 0,00 115.012,44
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 115.012,44
Outras OperacGes de Crédito Internas 0,00 115.012,44
Apuragdo Valor % Sobre RCL
Receita Corrente Liquida 35.509.500,42 100%
Total Considerado para Fins de Apuracao 115.012,44 0,32%
Limite Geral Definido Por Resolucéao 5.681.520,06 16%
Limite Alerta 4.971330,05 14%

C) Demonstrativo das Metas Fiscais

A Lei de Responsabilidade Fiscal dispde da seguinte forma, sobre a divida publica e

endividamento:

Art. 29. Para os efeitos desta Lei Complementar, sdo adotadas as seguintes definicdes:
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I - divida publica consolidada ou fundada: montante total, apurado sem duplicidade, das obrigagdes financeiras
do ente da Federacdo, assumidas em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados e da realizagdo de
operacOes de crédito, para amortizacdo em prazo superior a doze meses;

Il - divida pablica mobiliaria; divida publica representada por titulos emitidos pela Unido, inclusive os do Banco
Central do Brasil, Estados e Municipios;

I11 - operacédo de crédito: compromisso financeiro assumido em razdo de matuo, abertura de crédito, emissdo
e aceite de titulo, aquisicao financiada de bens, recebimento antecipado de valores provenientes da venda a
termo de bens e servicos, arrendamento mercantil e outras operacfes assemelhadas, inclusive com o uso de
derivativos financeiros;

IV - concessdo de garantia: compromisso de adimpléncia de obrigagdo financeira ou contratual assumida por
ente da Federacdo ou entidade a ele vinculada;

V - refinanciamento da divida mobiliaria: emissdo de titulos para pagamento do principal acrescido da

atualizagdo monetéria.

Sobre os limites das operacgdes de crédito a LRF dispde:

Art. 32. O Ministério da Fazenda verificard o cumprimento dos limites e condicGes relativos a realizagdo de
operagdes de crédito de cada ente da Federagdo, inclusive das empresas por eles controladas, direta ou
indiretamente.

§ 10 O ente interessado formalizara seu pleito fundamentando-o em parecer de seus érgaos técnicos e juridicos,
demonstrando a relacdo custo-beneficio, o interesse econémico e social da operacdo e o atendimento das
seguintes condices:

| - existéncia de prévia e expressa autorizacdo para a contratacdo, no texto da lei orgamentaria, em créditos
adicionais ou lei especifica;

Il - inclusdo no orcamento ou em créditos adicionais dos recursos provenientes da operacao, exceto no caso de
operacBes por antecipacdo de receita;

111 - observancia dos limites e condi¢des fixados pelo Senado Federal,

IV - autorizacdo especifica do Senado Federal, quando se tratar de operacdo de crédito externo;

V - atendimento do disposto no inciso Il do art. 167 da Constituigéo;

VI - observancia das demais restri¢des estabelecidas nesta Lei Complementar.

Destarte, 0 demonstrativo abaixo, evidencia que atualmente o municipio de Guaraciaba tem
obrigagdes financeiras assumidas em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados e da realizagdo de
operacdes de credito que consolide a divida publica, porém todos dentro do limite previsto. A divida
consolidada de R$ 1.094.895,83 no exercicio de 2018 para R$ 1.268.900,67 no exercicio de 2019

realizando os pagamentos dentro da Legislacdo vigente e dos contratos assumidos.

Especificacao Fixadas na LDO Execucéo Diferencas
Receita Total R$ 34.050.599,34 R$ 36.534.929,24 R$ 2.484.329,90
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Receitas Primarias (1) R$ 33.826.079,34 | R$ 36.433.413,25 R$ 2.607.333,91
Despesa Total R$ 34.050.599,34 | R$ 34.745.622,75 R$ 695.023,41
Despesas Primrias (1) R$33.393.599,34 | R$ 32.539.427,36 -R$ 854.171,98
Resultado Primério (111) = (I - 1) | R$ 432.480,00 R$ 1.771.450,47 R$ 1.338.970,47
Resultado Nominal -R$ 265.000,00 R$ 1.842.610,46 R$ 1.577.610,46
Divida Publica Consolidada R$ 525.000,00 R$ 1.268.900,67 R$ 743.900,67
Divida Consolidada Liquida | R$ 525.000,00 -R$ 3.304.029,68 -R$ 2.779.029,68

Fonte: Betha Sapo, 2019.

O Anexo de Metas Fiscais estd previsto no artigo 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF, que determina que a Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) veicule anualmente a projecao
de resultados nominal e primario e montante da divida publica, para o exercicio a que se referirem e
para os dois seguintes.

O Resultado Primario € um indicativo da capacidade dos governos em gerar receitas em
volume suficiente para pagar suas contas usuais, sem que seja comprometida sua capacidade de
administrar a divida existente. Em suma, o resultado primario quer dizer quanto o governo economizara
para pagamento do servi¢o da divida publica: principal, juros e encargos.

Ja em relacdo ao Resultado Nominal de acordo com o Manual de Demonstrativos Fiscais: 0
objetivo da apuracdo é medir a evolucdo da Divida Fiscal Liquida. O Resultado nominal quer
dizer quanto vai sobrar ap6s 0 pagamento dos juros.

Portanto, a meta € o resultado primario a ser alcancado, sendo o resultado nominal apenas
o0 saldo. E o Anexo de Metas Fiscais apenas expde o resultado priméario, ou seja, 0 numero a ser
alcancado para o pagamento do servigo da divida publica.

Nessa metodologia, assume-se que a necessidade de financiamento do governo, em um
determinado periodo, pode ser representada pelo déficit de caixa, considerando que o resultado primario
representa a diferenca entre as receitas e as despesas primarias (ndo-financeiras), ocorrendo déficit de
caixa podera importar na necessidades de ampliacdo da divida para financiamento deste déficit.

Da andlise das metas fiscais estabelecidas no LDO para o de 2019, verifica-se o cumprimento
da meta estabelecida para as Receitas Priméaria e mesmo tendo extrapolado o limite estabelecido para a
Despesa Primaria o Resultado Primario foi atingido com sucesso.

Verificou-se também que o Resultado Nominal fixado foi negativo, e atingiu-se o valor
positivo de R$ 1.842.610,46, cumprindo o estabelecido em legislacdo. O Resultado Nominal é resultado
do confronto entre a Divida Fiscal Liquida de dois periodos, ou seja, representa a sua evolucdo. Se

negativo, impactou positivamente no resultado patrimonial do periodo.
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Quanto a Divida Publica Consolidada a meta foi cumprida, uma vez que o municipio

manteve sua divida dentro do previsto e fixado na LDO o que demonstra a robustez das financas

municipais.

X - Avaliacdo do Cumprimento dos Limites Constitucionais de Aplicacdo em Saude e Educacao,

Previstos nos arts. 198 e 212 da Constituicdo Federal.

A Magna Carta da Republica Federativa do Brasil e a legislacdo infraconstitucional, com o

intuito de nortear as acdes e projetos de governo, estabelecem limites minimos na aplicagdo de recursos

publicos (em educacdo e salde, por exemplo) e também limites maximos de gastos (como em relacdo a

pessoal). O

escopo de tais medidas é de certa forma, reduzir o poder discricionario do administrador

publico na aplicacdo dos recursos financeiros oriundos da arrecadacéo dos tributos, priorizando areas

consideradas essenciais e coibindo abusos.

A Lei de Responsabilidade Fiscal estabeleceu como condicdo para o recebimento recursos

de convénios, acordos e ajustes (transferéncia voluntaria), o atendimento de varias exigéncias, dentre

elas o cumprimento dos limites constitucionais. Veja-se o disposto no 8 1° do artigo 25 da LRF:

Art. 25 (....)

§ 1o Séo exigéncias para a realizacdo de transferéncia voluntaria, além das estabelecidas na lei de diretrizes
orcamentarias:

I - existéncia de dotacdo especifica;

Il - (VETADO)

111 - observéncia do disposto no inciso X do art. 167 da Constituigéo;

IV - comprovacdo, por parte do beneficiario, de:

a) que se acha em dia quanto ao pagamento de tributos, empréstimos e financiamentos devidos ao ente
transferidor, bem como quanto & prestacao de contas de recursos anteriormente dele recebidos;

b) cumprimento dos limites constitucionais relativos a educacéo e a saude;

c) observancia dos limites das dividas consolidada e mobiliaria, de operacdes de crédito, inclusive por
antecipacéo de receita, de inscricdo em Restos a Pagar e de despesa total com pessoal;

d) previsdo orcamentaria de contrapartida.

Dentre outras atribuicGes, constitui agdo imprescindivel do Sistema de Controle Interno o

acompanhamento e verificagdo do cumprimento dos limites constitucionais e legais maximos e minimos,

como condicdo de eficacia da acdo administrativa.
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a) Aplicacdo de Recursos em Saude 15%

Dispde o Artigo 77 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias (ADCT) que até o
exercicio financeiro de 2004, os recursos minimos aplicados nas acdes e servigos publicos de saude seréo

equivalentes:
111 - no caso dos Municipios e do Distrito Federal, quinze por cento do produto da arrecadacdo dos impostos a

que se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam os arts. 158 e 159, inciso I, alinea b e § 3°.

Atualmente o percentual minimo de aplicacdo ja estd consolidado em 15% da receita do
Municipio.

No exercicio em analise foram empenhadas despesas em acgdes e servigos publicos de salde
na ordem de R$ 4.714.161,03 correspondente a 17,82% das receitas provenientes de impostos e
transferéncias, resultando em uma Aplicacdo a maior no valor de R$ 734.607,77 equivalente a 2,82%,
acima do limite minimo. Verifica-se 0 CUMPRIMENTO do disposto no artigo n® 198 da Constituicéo

Federal e § 1° do artigo 77 do Ato das Disposigdes constitucionais transitorias - ADCT.

Receita bruta de Impostos e Transferéncias (1) R$ 26.530.355,07

Despesas por funcao/subfuncéo (I1) R$ 8.490.240,61

Deducoes (I11) R$ 3.776.079,58

Despesas para efeito de calculo (1V) = (11-111) R$ 4.714.161,03

Minimo a ser aplicado R$ 3.979.553,26

Aplicado a maior R$ 734.607,77

Percentual aplicado = (IV) / (1) x 100 17,82%

b) Aplicacdo de 25% dos Recursos de Impostos e Transferéncias Constitucionais recebidas na

Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino

O artigo 212 da Constituicdo Federal estabelece que a Unido aplicara anualmente, nunca
menos de dezoito, e os Estados, o Distrito Federal e os Municipios vinte e cinco por cento, da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencéo e desenvolvimento
do ensino.

No exercicio analisado, o0 Municipio aplicou na manutengéo e desenvolvimento do ensino,
comparando a Despesa Empenhada o montante de R$ 7.540.069,34 correspondente a 27,53% da receita
proveniente de impostos e transferéncias, sendo Aplicado a Maior o valor de R$ 693.465,83 que

representa SUPERAVIT de 2,53% CUMPRINDO o disposto no artigo n° 212 da Constituicio Federal.
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Receita bruta de Impostos e Transferéncias (1) 27.386.414,05
Despesas por funcdo/subfuncgéo (1) 9.398.193,47
Deducdes (I11) 1.858.124,13
Resultado liquido da transf. do FUNDEB (V) 534.514,75
Despesas para efeito de calculo (V) = (1I-111-1V) 7.540.069,34
Minimo a ser aplicado 6.846.603,51
Aplicado 8 MAIOR 693.465,83
Percentual aplicado = (V) / (I) x 100 27,53%
c) Aplicagéo de 60% dos Recursos do FUNDEB na Valorizacdo dos Profissionais do Magistério

da Educacédo Basica

Dispbe o inciso XII do artigo 60 do Ato das Disposi¢cGes Constitucionais Transitdrias
(ADCT), incluido pela Emenda Constitucional n® 53, de 2006 que propor¢do nao inferior a 60% (sessenta
por cento) de cada Fundo referido no inciso | do caput deste artigo sera destinada ao pagamento dos
profissionais do magistério da educacao basica em efetivo exercicio.

No exercicio analisado, 0 Municipio realizou despesas Empenhadas com a remuneracdo dos
profissionais do magistério no valor de R$ 3.669.849,70 correspondente a 70,43% dos recursos do
FUNDEB recebidos no exercicio. Constata-se uma Aplicacdo a Maior no montante de R$ 504.303,53
equivalente a 10,43%, CUMPRINDO o estabelecido no artigo 60, § 5° do Ato das Disposi¢oes
Constitucionais transitorias e no artigo 7° da Lei Federal n® 9.424/96.

Receita do FUNDEB (I) 5.275.910,29
Despesas Totais 5.210.634,25
Despesas 60% 3.669.849,70
Minimo a ser Aplicado 3.165.546,17
Aplicado a Maior 504.303,53
Percentual Aplicado = (1) / (1) x 100 70,43%

XI - Informacéo sobre os valores anuais das aquisi¢Oes e contratacoes, por modalidade de licitagdo

Facultativo conforme Portaria N.TC-0106/2019.
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XI1 - Informac®es sobre o quantitativo de servidores efetivos na administracéo direta e indireta e

em comissao ndo integrantes do quadro efetivo

Facultativo conforme Portaria N.TC-0106/2019.

X1 - Informagéo sobre o quantitativo de contratagdes por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico (art. 37, IV, Constituicdo Federal), na
administracdo direta e indireta, indicando as normas legais autorizativas, com indicacéo do valor

anual

Facultativo conforme Portaria N.TC-0106/2019.

X1V - Informacdo sobre o quantitativo de contratos de estagio com indicacédo dos valores mensal

e anual

Facultativo conforme Portaria N.TC-0106/2019.

XV - Informacgbes referentes aos contratos de terceirizacdo de mao de obra na administracéo

direta e indireta, com detalhamento dos postos de trabalho, respectivas funcdes e valores mensal e

anual

Facultativo conforme Portaria N.TC-0106/2019.

XVI - Demonstrativo dos gastos com divulgacao e publicidade por meio de contratos de prestacéo
de servicos dos 6rgaos e entidades de Administracéo Publica Municipal

Facultativo conforme Portaria N.TC-0106/2019.
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XVII - Relacdo de convénios com unido e estado realizados no exercicio e os pendentes de

recebimento, indicando o nimero do termo, data, valor acordado, valor repassado, valor a receber,

respectivos restos a pagar inscritos em razéo do convénio e demais informacdes pertinentes

RELATORIO DE OBRAS E CQNVENIOS DO MUNICIPIO DE GUARACIABA
RELATORIO DE OBRAS E CONVENIOS DO MUNICIPIO DE GUARACIABA

CONVENIOS
OBJETO VALOR Vigéncia Empresa FASE E OBS: %concluido
Executora Em andamento
Convénio Funasa: R$ 1938.000,00 Convénio Pereira e Foi efetuada a
Sistema de Abastecimento de 25/05/2019 Schwarz reprogramacgéo
Agua estamos
TC 310/2012 aguardando a
deciséo da Funasa
Ministério da Salde guanto a aprovacao
do novo projeto.
Calcamento no Bairro Santa | Convénio R$ Convénio Marteplan
Terezinha, conjunto 244.125,23 20/06/2019 Terraplang | Pendente 100%
habitacional novo e Rua do ens pagamento 16 mil | Executado a
Loteamento Montagna CP R$ 246,10 988019284 até que apresente obra
988005031 — | aCND
Emenda Pedro Uczai Total : Martelos e 14/12/2018
244.371,33 ou Dilena PRESTACAO
Convénio 829645 - Apresentou CND DE CONTAS
No processo APROVADA
Proposta 13642/2016 judicial
Governo Federal
Efetuado
pagamento via
judicial em
22/03/2019 através
de Guia no valor
de R$ 15.740,07
Casan R$ 179.000,00 Convénio Contrato 1° Eleandra esta
Projeto Esgotamento Sanitario com CASAN | com coordenando o
Convénio 746/2016 Aditivo GEOVIAS | projeto.
15/05/17 Aditivo
R$ 200.000,00 — em parcelas Aditivo 09/09/2017 | A Casan demora
11/11/17 Aditivo para analisar, e
Pagamento até o presente 2 Aditivo 09/03/2018 demora para liberar
parcelas de 50 mil cada 15/05/18 Aditivo 0S recursos para
Aditivo 09/06/2018 pagamento da
06/12/18 Aditivo empresa
Aditivo 15/12/2018
06/06/19 Aditivo
Aditivo 15/06/2019
01/12/09 Aditivo
Aditivo 15/12/2019
01/05/2020 Aditivo
06/05/2020
Calcamento em Ruas Padre R$ 245.850,00 Convénio Contrato Licitacdo Ok 100%
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Anchieta e Alcides Montagna 25/09/2020 com Aguardamos o
Valor licitado empresa pagamento
Emenda: Pedro Uczai R$ 93.402,98 Pagnussatti final da
14/02/2019 empresa
Proposta: n® 23720/2017
ART
Convénio: n° 844567/2017 EXECUCA
O
Empresa: Pagnussatti 29/04/2019
Aditivo
18/04/2019
Aditivo
18/07/2019
Aditivo
18/01/2020
Casan R$ R$ 45.574,94 | Convénio Em 04/04/2019
Projeto Manutencédo de Fossas com CASAN realizado a
Bairro Santa Terezinha 02/06/2019 execucao
Convénio 795/2018
R$ 45.574,94 Concluido
enviado
Prestacdo de
Contas,
aguardando
anélise.
Contrato Programa Vigéncia Graci e Eleandra
Analise e Revisdo do Plano Tempo Estdo organizando
de Saneamento Bésico indeterminad uma reunido, para
0 dar andamento na
CT n°89/2018 — ARIS revisdo dos
trabalhos.
Revitalizagdo do Ginasio Vigéncia Contrato 100%
Municipal 31/12/2018 com Concluido
Prorrogado | empresa
Contrato com Secretaria de 01/01/2019a | Pagnuzzatti Enviada a
Educagdo, Turismo, Cultura e 31/03/2019 prestacéo de
Juventude 14/02/2019 contas para
Proposta Voluntéria 20230 ART Estado de
Contrato n° 2018 TR892 EXECUCAO Santa
Convénio R$ 69.765,82 13/02/2019 Catarina,
CP R$ 23734,38 aguardando a
Total: R$ 93500,20 analise.
ART
FISCALIZA
CAO
01/08/2019
Emenda Celso Maldaner Empenhado R$ Em fase de
Empenhado R$ 346.993,19 346.993,19 licitacdo, aguardo
Contra partida R$ 14.508,05 Contra partida R$ prazos de
Cobertura de Rua 14.508,05 recursos.
(Ministério do Turismo)
Convénio n° 881783/2018 Total: 361.501,24
Proposta n® 63693/2018
Vigéncia 30/05/2020
PLATAFORMA
+
BRASIL
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Emenda Mauricio
Eskudlark

Convénio 1297/2019

R$ 249.895,11

CP 62.473,77

Programa 2019008066
Proposta 022087/2019
Pavimentacdo com Pedras
- Ruas 1,2,3,4 Loteamento
Industrial Antonio Negri

- Rua Olavo Bilac- Lot
Marcon

- Rua Santa Lucia — Lot
Montagna

R$ 249.895,11
CP 62.473,77
Total:

Sistema Sigef

Plano de Trabalho
encaminhado em
12/2018

Aprovado/Empen
hado

05/11/2019
enviados
documentos para
Nucleo de
Convénios

29/11/2019
Convénio assinado

Encaminharem
0s para
licitacéo,
estamos
aguardando
aprovacao do
projeto de lei,
que solicita
abertura de
crédito.

Emenda JOAO
RODRIGUES

Valor Repasse R$ 238.750,00
Valor Contrapartida R$
9.549,99

Ministério do Des Regional
Pavimentacéo

Programa 5300020190004

Valor Repasse R$
238.750,00

Valor
Contrapartida R$
9.549,99

Total: 248.298,99

Proposta
aprovada em
02/04/2019

14/11/2019 -
Lancado na
Plataforma
aguardar CAIXA

Proposta n® 004415/2019 PLATAFORMA analisar
+BRASIL
28/11/2019
Suspensiva;
Aguardando a
analise do setor de
engenheria da
Caixa para enviar
a aprovagéo de
encaminhamento
para licitagdo.
Emenda Celso Maldaner PLATAFORMA Proposta
- Proposta 054597/2019 + aprovada em
- 2% Etapa Pavimentacéo BRASIL 28/12/2019
asfaltica da estrada da Linha
Indio. 30/12/2019
- Empenhado R$ 955.000,00 Suspensiva;
- Ministério do
desenvolvimento Regional Aguardando a
analise do setor de
engenharia da
Caixa para enviar
a aprovagao de
encaminhamento
para licitagdo.
ACADEMIA DE SAUDE R$ 113.922,28 EMPRESA 90% Concluida
SISMOB Vigéncia do CAIBI
Contrato EMPREEN
N° 11355.9240001/18-016 comempresa | DIMENTO
31/12/2019 S
ART Assinatura
Fiscalizac8o do Contrato
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ART
Fiscalizacéo
19/02/20

em
02/05/2019

Vigéncia do
Contrato
31/12/2019
Aditivado
31/01/2020

MEDICAMENTOS
Emenda Impositiva 2019
Gelson Merisio
Programa 2019008465
Proposta n® 22602/2019

R$ 220.000,00
CP 22.000,00

Sistema Sigef

Est4 em fase de
readequacéo, para
aprovacdo do
convénio.

PROPOSTA VOLUNTARIA E EMENDAS CADASTRADAS EM 2019 SEM PARECER

Aguarda
Programa Internet para autorizagéo do
Todos Ministério da
Municipio contemplado com Tecnologia
03 torres de internet Normalmente,
solicitam
documentos.
Gracieli
acompanha
EMENDA - DEP FABIO Em analise, mas
SCHIOCHET R$ 460.952,38 néo houve
Pavimentacdo com pedras e empenho até
asfalto 30/12/2019.
- Asfato Rua Nereu Ramos,
Encantado e S&o Cristovao;
- Pedras substituir j& vai ser
feito
PROPOSTA Cadastrada
VOLUNTARIA 22/08/2019

Aquisicéo de retroescavadeira
Programa 2200020190061-
Fomento ao setor
agropecuario

Ministério da Agricultura
Proposta 041043/2019

PROPOSTA
VOLUNTARIA

Centro atendimento ao Turista
N°5400020190004

Ministério do Turismo
PROPOSTA 18185/2019

Cadastrada em
24/05/2019
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O setor de Controle Interno procurou acompanhar na medida do possivel a celebracgdo, recebimento
e execucdo dos convénios para realizacdo de obras, servicos ou mesmo pra aquisicdo de insumos e
medicamentos. A execucdo financeira de alguns instrumentos ficou prejudicada em 2019 na medida em que
0s Orgdos concedentes ndo respeitaram 0s cronogramas financeiros estabelecidos, seja por dificuldades
financeiras ou mesmo devido ao excesso de burocracia em todas as fases.

Para fins de cumprimento do Art. 42 da LRF, o Controle Interno procurou fiscalizar e avalizar os
procedimentos contabeis de forma que todas as parcelas de despesas contraidas e vencidas até o final do
exercicio fossem adimplidas ou deixados recursos em caixa (banco) para pagamento dessas parcelas no
exercicio seguinte.

Para finalizar, constatamos também que todas as prestaces de contas relativas aos convénios e
suas parcelas foram tempestivamente apresentadas aos 6rgdos concedentes, visto que o Departamento de
Planejamento mantem profissional de carreira especifico para elaborar e apresentar tais demonstrativos, sendo

disponibilizado oportunidade de capacitacdo e treinamento, sempre que possivel.

XVIII - Relatoério Sobre Eventos Justificadores de SituacGes de Emergéncia ou Calamidade
Publica, com os Reflexos Econémicos e Sociais, bem como Discriminacdo dos Gastos
Extraordinarios Realizados Pelo Ente para Atendimento Especifico ao Evento, Indicando Numero

do Empenho.

No periodo ndo foram registrados eventos justificadores de situacGes de emergéncia ou
calamidade publica, e ndo foram realizados gastos extraordinarios para fazer frente a despesas com esse

carater.

XIX - Manifestacdo Sobre as Providéncias Adotadas pelo Poder Publico Municipal em Relagdo as

Ressalvas e Recomendacgdes do Tribunal de Contas Emitidas nos Pareceres Prévios Anteriores.

PCP - 2015, Processo n.: 16/00150818

8.1.1 Divergéncia, no valor de R$ 23.413,57, entre as Transferéncias Financeiras Recebidas
(R$ 5.968.890,53) e as Transferéncias Financeiras Concedidas (R$ 5.945.476,96), evidenciadas no
Balanco Financeiro — Anexo 13 da Lei n® 4.320/64, caracterizando afronta ao artigo 85 da referida Lei
(Folhas 149/160, dos autos).

Situacdo: Sanada
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Providéncia tomada: Trata-se devolugdo de recursos referentes a Imposto de Renda Retido
na Fonte pela Entidade Camara de Vereadores, registrado de forma incorreta pelo Municipio no

momento em que recebeu 0S recursos.

8.1.2 Divergéncia, no valor de R$ 23.413,57, apurada entre a variacdo do saldo patrimonial
financeiro (R$ 1.152.204,21) e o resultado da execucdo orgamentéria — Superdvit (R$ 1.054.312,82),
considerando o cancelamento de restos a pagar de R$ 74.477,82, em afronta ao artigo 102 da Lei n°
4.320/64 (Quadros 02 e 11, deste Relatorio).

Situacdo: Sanada

Providéncia tomada: Trata-se devolucdo de recursos referentes a Imposto de Renda Retido
na Fonte pela Entidade Camara de Vereadores, registrado de forma incorreta pelo Municipio no

momento em que recebeu 0S recursos.

8.1.3 Auséncia de disponibilizacdo em meios eletronicos de acesso publico, no prazo
estabelecido, de informacGes pormenorizadas sobre a execucdo orgcamentaria e financeira, de modo a
garantir a transparéncia da gestao fiscal com os requisitos minimos necessarios, em descumprimento ao
estabelecido no artigo 48-A, Il da Lei Complementar n° 101/2000 alterada pela Lei Complementar n°
131/2009 c/c o artigo 7°, 11 do Decreto Federal n° 7.185/2010 (Capitulo 7).

Situacdo: Sanada

Providéncia tomada: Informacao ja estava no portal da transparéncia do Municipio, porém
é necessario um click a mais para que os valores sejam exibidos. No PCP 2016 irregularidade néo foi

mais citada.

PCP - 2016, Processo n.: PCP-17/00468186

6.1.1.1. Registro indevido de Ativo Financeiro (atributo F) com saldo credor na Fonte de
Recursos 01 (R$ 3.172,75), em desacordo com o que estabelece os arts. 85 da Lei n. 4.320/64 e 8°,
paragrafo Unico, e 50, |, da Lei de Responsabilidade Fiscal (Apéndice - Calculo detalhado do Resultado
financeiro por Especifica¢bes de Fonte de Recursos);

Situacdo: Sanada

Providéncia tomada: Fonte de Recursos 00, 01 e 02 fecham juntas, ocorreu que a FR 01

ficou negativa, sendo absorvida pela FR 00.

6.1.1.2. Disponibilidades Financeiras Vinculadas (Cota-parte da Compensagdo Financeira
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de Recursos Minerais, no valor de R$ 14.596,90 e Outras Transferéncias decorrentes de Compensacao
Financeira pela Exploracdo de Recursos Naturais, no valor de R$ 50.339,25) com indicativo de
especificacdo de Fonte de Recurso Ordinario, quando deveriam estar registradas na Fonte de Recursos
39 - Fundo Especial do Petroleo e Transferéncias Decorrentes de Compensacdo Financeira pela
Exploracdo de Recursos Naturais, conforme Tabela da Destinacdo da Receita Publica — aplicavel ao
exercicio de 2016, disponivel no Sistema e-Sfinge Captura — tabela de download 2016, em desacordo
com o art. 85 da Lei n. 4.320/64 c/c o art. 8°, paragrafo Unico, da Lei de Responsabilidade Fiscal (Anexo
10 — Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada — fl. 67 dos autos).

Situacdo: Sanada

Providéncia tomada: Foram realizados ajustes contabeis nas referidas fontes, sendo sanada

a situacao.

PCP - 2017, Processo n.: PCP-18/00164073

3.2. Recomenda a Prefeitura Municipal de Guaraciaba que, com o0
envolvimento e responsabilizacio do oOrgdo de controle interno, adote providéncias
com vistas a prevenir a ocorréncia de nova irregularidade da mesma natureza da
registrada no item 2.2, do Relat6rio n° 485/2018 da DMU;

Situacdo: Sanada

Providéncia tomada: Foi revisada a Lei Municipal do Plano Diretor, conforme Lei
Complementar n°85/2018 de 19 de junho de 2018.

3.3. Recomenda a Prefeitura Municipal de Guaraciaba que efetue as
adequacOes  necessarias ao cumprimento de todos o0s aspectos de salude e
educacdo avaliados no presente exercicio quanto as politicas pablicas municipais, conforme apontado
no item 8 do Relatdrio n° 485/2018 da DMU;

Situacdo: Sanada

Providéncia tomada: Esta ocorrendo o Monitoramento do Plano Nacional de Saude —
Pactuacdo Interfederativa 2017-2021, pela secretaria Municipal de Saude. Além disso as metas do Plano
Municipal de Educagdo encontram-se sendo monitoradas conforme relatério disponivel em:
https://static.fecam.net.br/uploads/1583/arquivos/1675437_RELATORIO_ANUAL_PME_2019 REVI
SADO.pdf
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3.4. Recomenda a Prefeitura Municipal de Guaraciaba que formule os
instrumentos de planejamento e orcamento Publico competentes (Plano Plurianual —
PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e Lei Orcamentaria Anual — LOA) de
maneira que seja assegurada a consignacéo de dotacOes orcamentérias
compativeis com a diretrizes, metas e estratégias do Plano Nacional de Educacdo
(PNE) e com o Plano Municipal de Educacdo (PME), a fim de viabilizar sua plena
execucdo e cumprir o preconizado no art. 10 da Lei (federal) n® 13.005/2014 (PNE);

Situacdo: Sanada

Providéncia tomada: Orcamento efetuado com base nas metas e efetivamente avaliado.

XX - Demonstrativo dos valores arrecadados decorrentes de decisdes do Tribunal de
Contas que imputaram débito a responsaveis, individualizados por titulo, com indica¢do das
providéncias adotadas em relacdo aos titulos pendentes de execucdo para ressarcimento ao erario
Conforme orientacdes recebidas do Nucleo de Monitoramento das acdes do Ministério Publico de
Contas e das decisdes do Tribunal de Contas (NUMAD) foi enviado a Camara de Vereadores uma Lei
autorizativa, aprovada em 12 de dezembro de 2019, sob o nimero 3229/2019 a qual dispbe sobre a criacdo de
receita tributaria advinda de débitos aplicados pelo TCE SC.
Apds esse procedimento o setor de tributacdo realizou os seguintes langcamentos e a inscricdes de
Divida Ativa, referente débitos que constam como ndo recolhidos junto ao Tribunal de contas de Santa
Catarina, referente aos seguintes processos:
1. Responsavel: Claudiomiro Maldaner
Processo: REC-TC0013172/45
Condenacéo: 1633049
2. Responsavel: Davenir Basei
Processo: REC-TC0013172/45
Condenacéo: 1633050
3. Responsavel: Milton Jodo Chechi
Processo: REC-TC0013172/45
Condenacéo: 1633051
4. Responsavel: Antenor Piovesan
Processo: REC-TC0060900/84
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Condenacéo: 1553145

5. Responsavel: Arnaldo Zanela
Processo: REC-TC0061300/87
Condenacéo: 1553253

Ap06s a contabilidade realizou contabilizagdo dessas responsabilidades. Sendo encaminhados
comunicados aos responsaveis informando essa cobranca. O setor juridico esta monitorando 0s processos e 0s

procedimentos estdo sendo efetuados, conforme orientacdes recebidas do TCE SC.

XXI - Avaliacdo sobre o cumprimento das Metas e Estratégias previstas na Lei
Federal 13.005/2014 (Plano Nacional de Educacdo — PNE) e no Plano Municipal de Educacéo -
PME

O Plano Municipal de Educacdo de Guaraciaba/SC — PME é resultado de uma construcao
coletiva, envolvendo todos os segmentos educacionais e a sociedade como um todo, diagnosticando a
realidade educacional e propondo diretrizes e metas para a educacdo de Guaraciaba nos proximos 10 anos,
a partir do contexto nacional e estadual, da legislacdo vigente e das necessidades apresentadas pela
sociedade contemporanea.

O PME originou-se do Plano Nacional de Educacdo — PNE, Lei n°® 10.172/2001, a qual
determina que, a partir dos pressupostos, diretrizes e metas do PNE, cada municipio construa seu Plano de
Educacéo. Essa elaboragdo cumpriu a legislacdo e permitiu pensar e repensar a Educagdo de Guaraciaba e
projeta-la para dez anos. Atendendo os anseios dos municipes e sendo coerente com toda a conjuntura
social, politica e cultural do pais.

De acordo com a Constituicdo Federal de 1988 — cinquenta anos ap0s a primeira tentativa
oficial — ressurgiu a ideia de um plano nacional de longo prazo, com forga de lei, capaz de conferir
estabilidade as iniciativas governamentais na area de educacéo, em seus diversos niveis e a integragdo das
acOes do Poder Publico. Nesse contexto, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizam-
se em regime de colaboracgéo de seus sistemas de ensino, com o objetivo de promoverem uma educacao de
qualidade para o pais.

Em 2014 iniciou-se os estudos para a elaboracdo do Plano Municipal de Educacao, sendo
nomeada uma comissao para monitoramento e avaliagdo do PME. Constantes reunides e avaliagdes foram
feitas, conforme agenda de trabalho.

Na elaboracdo do PME a participacdo comunitaria foi de suma importancia, nesse momento

de monitoramento e avaliacdo, apresentaram-se sugestdes para a melhoria da qualidade da educacao nos
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diferentes niveis. Apds anélise das metas, estratégias e indicadores, a comissdo esbogou breve concluséo ao
final desse trabalho.

Na sequéncia fichas de monitoramento do PME utilizadas na Secretaria como instrumento de
medicacdo e acompanhamento, sendo ferramenta de efetivo controle utilizada para nortear e basear agdes
na educagdo municipal.

O PME de Guaraciaba foi aprovado em 2015, pela Lei Municipal n° 2819 de 15 de junho.
Desde entdo varios funcionarios de diversas Secretarias Municipais e Setores e tendo equipe de
monitoramento e avaliacdo que se reune periodicamente.

Diante das constatacdes efetuadas pela equipe técnica e equipe de monitoramento e avaliag&o,
segue Relatorio Anual de Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo — PME de Guaraciaba para o
ano de 2019, com base nos dados extraidos de sistemas especificos e principalmente da Ficha C — Ficha de

monitoramento do Plano Municipal de Educacao.

1. METAS DO PLANO ESTADUAL/MUNICIPAL DE EDUCACAO OBSERVADAS NO PERIODO

l. Meta sobre Educacéo Infantil
Meta 1: Universalizar até 2017, a Educacédo Infantil na pré-escola para as criancas de 04 (quatro) a 05
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educacdo Infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%

(cinquenta por cento) das criangas de até 03 (trés) anos até o final da vigéncia deste Plano.

Percentual da populacédo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche (Taxa

Indicador 1A )
de atendimento escolar).

META PREVISTA PARA O | META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

DADO OFICIAL* 97,42% | Censo Demografico 2010 — IBGE

SIMEC, 2019.
DADO MUNICIPAL®  [100% |Rang, 2019.
Sistema Betha Educacéo, 2019.

100%

* Dado Oficial IBGE, Censo de 2010. Porém estes dados estdo desatualizados e ndo condizem com a realidade

atual do municipio. Dessa forma, utilizados o sistema RAG da Secretaria Municipal de Saude.
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** Dados oriundos do sistema Betha Educacdo e do Educacenso cruzados com os dados populacionais do

sistema RANG utilizado pela secretaria municipal de saude. Os cadastros dos municipes foram atualizados em

2019, com preenchimento de CPF e demais dados cadastrais por area de agente comunitario de saude.

Analise: pela primeira vez o municipio atingiu mais que 100% da populacéo em atendimento neste item, porém

esse dado ocorreu devido a alunos do Pré 111 j& terem completado 6 anos de idade durante o ano letivo, estando

na idade/série adequada, porém ainda computando nessa analise.

Educacao Infantil,

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA |PREVISOES INICIADA/EM ACOES
EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |ANDAMENTO DESENVOLVIDAS
Provocar debatese | LOA 2019 - Formacéo do PNAIC
discussdo de quais | 2022: Manutencéo e para a Educacéo Infantil; -
sdo as Desenvolvimento das Planejamentos;
1.1 necessidades das atividades do Gabinete | ESTRATEGIA - Estudos da BNCC;
criancasde 0 a5 da Sec. Mun. de REALIZADA - COMED;
anos na atual Educagéo, Cultura, -Formagdes Continuadas.
realidade; Esporte e Juventude
_ - Formacdo do PNAIC
Construir uma ]
para a Educacdo Infantil; -
proposta que )
) Planejamentos;
1.2 atenda as reais - ESTRATEGIA
_ NAO SE APLICA - Estudos da BNCC,;
necessidades da REALIZADA )
) -Formacdes Continuadas.
Educacéo Infantil,
- Adequacéo dos espagos
Integrar as -
) para acessibilidade;
criancas portadoras )
] s - Atendimento
1.3 de necessidades NAO ESTRATEGIA o
. especializado;
especiais na CONTEMPLADA REALIZADA

- Segundo Professor em

sala de aula.
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LOA 2019
Inserir na 2028: Manutencéo e
Educacao Infantil, | desenvolvimento das - Contratacédo de Professor
profissionais que atividades do Ensino de Educac&o Fisica para
14 atendam &reas Infantil - Pré-Escola atender todas as turmas da
' especificas como EM ANDAMENTO Educacéo Infantil;
Educacao Fisica, 2027: Manutencéo e - Aulas de Arte com
musica e Lingua desenvolvimento das énfase em musicalidade.
Estrangeira; atividades do Ensino
Infantil — Creche
- O atendimento de
Contratar ) )
o criangas com necessidades
especialistas para | LOA 2019 .
) ) especiais é feito em rede,
atender criangas 2081: Bloco atencéo ) _
) o ) ou seja, Secretaria de
com necessidades | basica — Custeio ] o
o Saude, Assisténcia e
especiais 2075 — Manutencao e 5
1.5 » ] ESTRATEGIA Educacéo;
(fonoaudiologa, desenvolvimento das )
o . o REALIZADA - Casos mais complexos
psicologa, atividades de Média e )
o ) séo atendidos na APAE,
nutricionista e Complexidade — ) _
através de equipe
terapeuta MAC/TFD o
i multiprofissional.
ocupacional);
Estabelecer
nameros de alunos
3 - Decreto n° 343/2016 de
por turma que ndo N
27 de janeiro de 2016, que
ultrapasse a 20 ]
estabelece nimero
1.6 | alunos por turma - o
) NAO SE APLICA EM ANDAMENTO méaximo de alunos por
oportunizando
turma, de acordo com a
melhor .
. idade.
atendimento dos
mesmos;
Disponibilizar um | LOA 2019 - Existe o Chefe do Setor
) ) ESTRATEGIA ) )
1.7 orientador 2022: Manutengéo e de Educacéo Infantil que
o ] REALIZADA _ )
pedagdgico, para Desenvolvimento das orienta planejamentos e
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auxiliar na parte atividades do Gabinete demais questdes
pedagdgica na da Sec. Mun. de pedagdgicas.
Educacao Infantil; | Educacéo, Cultura,
Esporte e Juventude
2022: Manutengéo e
Conscientizar da | Desenvolvimento das - Reunides com pais
L8 importancia da atividades do Gabinete | ESTRATEGIA conscientizando sobre a
' frequéncia na pré- | da Sec. Mun. de REALIZADA importancia da Educacéo
escola e creche; Educacao, Cultura, Infantil.
Esporte e Juventude
LOA 2019
2028: Manutengéo e
Garantir a desenvolvimento das ) o
3 o ) - Pintura, ampliacéo,
manutencao e atividades do Ensino 3
N _ ) adequacdo e
preservacdo da Infantil - Pré-Escola ESTRATEGIA
1.9 . melhoramentos na
estrutura fisica que REALIZADA ) .
) infraestrutura fisica dos
fazem parte da 2027: Manutencéo e o
) ) predios.
Educacao Infantil; | desenvolvimento das
atividades do Ensino
Infantil — Creche
LOA 2019 - Acompanhamento
2030: Aquisicéo e nutricional,
_ distribuicdo da - Compra local de
Continuar )
) merenda escolar no alimentos para a merenda
garantindo ) ) )
) Ensino Infantil - Pré- escolar, conforme Lei n°
alimentacéo de ESTRATEGIA )
1.10 ) escola 11.947 de 16 de junho de
qualidade aos o REALIZADA
_ | 2031: Aquisicéo e 2009 e Resolugéo
alunos daeducagéo | =~ .
) ) distribuicéo da CD/FNDE n° 26 de 17 de
infantil. )
merenda escolar no junho de 2013.
Ensino Infantil -
Creche
) Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche
Indicador 1B

(Taxa de atendimento escolar).
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META  PREVISTA PARA O | META ALCANCADA NO
; 3 FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
« Censo Demografico 2010 —
50% DADO OFICIAL 42%
IBGE
SIMEC, 2019.
e Rang, 2019.
DADO MUNICIPAL 68,22% ) B
Sistema Betha Educacéo,
2019
ESTRATEGIA
DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO ~
EST. ] i ACOES
ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |INICIADA/EM
DESENVOLVIDAS
ANDAMENTO
LOA 2019 - Formacéo do PNAIC
Provocar debates e )
_ 3 ) 2022: Manutencéo e para a Educacdo Infantil;
discussdo de quais _ _
3 . Desenvolvimento das - Planejamentos;
séo as necessidades o )
1.1 ) atividades do Gabinete | ESTRATEGIA - Estudos da BNCC,;
das criancas de 0 a 5
da Sec. Mun. de REALIZADA - COMED;
anos na atual ) .
) Educacao, Cultura, -FormacGes
realidade; _
Esporte e Juventude Continuadas.
LOA 2019 y
- Formacéo do PNAIC
] 2022: Manutengéo e ]
Construir uma _ para a Educacdo Infantil;
Desenvolvimento das _
proposta que atenda . ) - Planejamentos;
1.2 ) ) atividades do Gabinete | ESTRATEGIA
as reais necessidades - Estudos da BNCC;
3 | da Sec. Mun. de REALIZADA 3
da Educagéo Infantil; ) -FormacGes
Educacéo, Cultura, ]
Continuadas.
Esporte e Juventude
Integrar as criangas | LOA 2019 - Adequagdo dos
portadoras de 2028: Manutencéo e espagos para
1.3 _ _ ESTRATEGIA .
necessidades desenvolvimento das acessibilidade;
REALIZADA

especiais na

atividades do Ensino

- Atendimento
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Educacéo Infantil,

Infantil - Pré-Escola

2027: Manutencéo e
desenvolvimento das
atividades do Ensino

Infantil — Creche

especializado;
- Segundo Professor em

sala de aula.

Inserir na Educacéo
Infantil, profissionais

que atendam &reas

LOA 2019

2028: Manutencéo e
desenvolvimento das
atividades do Ensino

Infantil - Pré-Escola

- Contratacéo de
Professor de Educacéo

Fisica para atender todas

1.4 especificas como as turmas da Educacéo
o EM ANDAMENTO ]
Educacao Fisica, ) Infantil;
o ] 2027: Manutencéo e
masica e Lingua _ - Aulas de Arte com
) desenvolvimento das A o
Estrangeira; o _ énfase em musicalidade.
atividades do Ensino
Infantil — Creche
- O atendimento de
Contratar )
o LOA 2019 criangas com
especialistas para ) L
_ 2081: Bloco atencéo necessidades especiais é
atender criangas com | _ ] )
) bésica — Custeio feito em rede, ou seja,
necessidades 3 . )
o 2075 — Manutengéo e Secretaria de Salde,
especiais _ o )
15 . desenvolvimento das ESTRATEGIA Assisténcia e Educagdo;
(fonoaudiologa, o o )
L atividades de Mediae | REALIZADA - Casos mais complexos
psicologa, _ ) _
o Complexidade — sdo atendidos na APAE,
nutricionista e ) )
MAC/TFD atraves de equipe
terapeuta o
) multiprofissional.
ocupacional);
Estabelecer nimeros - Decreto n° 343/2016
de alunos por turma de 27 de janeiro de
L6 gue néo ultrapasse a 2016, que estabelece

20 alunos por turma
oportunizando

melhor atendimento

NAO SE APLICA

EM ANDAMENTO

nimero maximo de
alunos por turma, de

acordo com a idade.

417120




Municipio de Guaraciaba

Estado de Santa Catarina
Rua Ademar de Barros, 85 - Centro - 89920-000
CNPJ. 82.821.216/0001-82

dos mesmos;
) o LOA 2019
Disponibilizar um N .
) 2022: Manutencdo e - Existe o Chefe do
orientador _ «
. Desenvolvimento das Setor de Educacéo
pedagdgico, para o ) ESTRATEGIA ) )
1.7 N atividades do Gabinete Infantil que orienta
auxiliar na parte REALIZADA ] ]
. da Sec. Mun. de planejamentos e demais
pedagogica na N By o
) ) Educacéo, Cultura, questdes pedagogicas.
Educacéo Infantil,
Esporte e Juventude
2022: Manutencéo e
Conscientizar da Desenvolvimento das - Reunides com pais
L8 importancia da atividades do Gabinete | ESTRATEGIA conscientizando sobre a
' frequéncia na pré- da Sec. Mun. de REALIZADA importancia da
escola e creche; Educagéo, Cultura, Educagéo Infantil.
Esporte e Juventude
LOA 2019
2028: Manutencéo e
Garantir a desenvolvimento das ] )
. ) - Pintura, ampliagéo,
manutencdo e atividades do Ensino
) ) adequacao e
preservacdo da Infantil - Pré-Escola ESTRATEGIA
1.9 . melhoramentos na
estrutura fisica que REALIZADA _ .
3 infraestrutura fisica dos
fazem parte da 2027: Manutencéo e o
) _ prédios.
Educacao Infantil, desenvolvimento das
atividades do Ensino
Infantil — Creche
LOA 2019 - Acompanhamento
2030: Aquisicéo e nutricional,
Continuar distribuicdo da merenda - Compra local de
garantindo escolar no Ensino alimentos para a
_ ) ] ] ESTRATEGIA
1.10 | alimentacéo de Infantil - Pré-escola merenda escolar,
_ REALIZADA )
qualidade aos alunos | LOA 2019 conforme Lei n° 11.947
da educacéo infantil. | 2031: Aquisicdo e de 16 de junho de 2009
distribuicdo da merenda e Resolucdo CD/FNDE
escolar no Ensino n° 26 de 17 de junho de
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Infantil - Creche 2013.
- Atuacdo ativa do
Conselho de

Alimentacéo Escolar.

I1. Meta sobre Ensino Fundamental

Meta 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na
idade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME.

) Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja concluiram o
Indicador 2B

ensino fundamental (taxa de escolarizacdo liquida ajustada).

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO

. . FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO

DADO OFICIAL 99,4% Censo Demografico 2010 — IBGE

SIMEC, 2019.
DADO MUNICIPAL |98,01% |Rang, 2019.

100%

Sistema Betha Educacéo, 2019

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO

DESCRICAO DA PREVISOES INICIADA/EM ACOES
EST.|ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |ANDAMENTO DESENVOLVIDAS

2.1 - Ofertar matriculas para | LOA 2019 - Vagas asseguradas
51 toda populagéo de 6 a 14 2022: Manutengéo e ESTRATEGIA para toda a demanda;

anos do Ensino Desenvolvimento das | REALIZADA - Transporte escolar

Fundamental, garantindo atividades do Gabinete para todos que
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acesso e permanéncia,
observando o rendimento e
aproveitamento dos alunos,
por meio de apoio
pedagogico, formacao de
acordo com as necessidades

educativas;

da Sec. Mun. de
Educacao, Cultura,
Esporte e Juventude
2023: Manutengéo e
desenvolvimento das
atividades do Ensino
Fundamental

2024: Manutengéo e
desenvolvimento das
atividades os do
Transporte Escolar do

Ensino Fundamental

necessitam;

- Adesdo aos
programas do MEC,;
- Contratacéo de
professores com
habilitacdo nas areas
de atuacdo;

- Acompanhamento
dos planejamentos e
rendimento dos

alunos.

2.2 - Oportunizar apoio

pedagdgico para alunos com

2023: Manutencéo e

- Contratacéo de
segundo professor para

as turmas com alunos

- _ ESTRATEGIA o
2.2 | dificuldades de desenvolvimento das com deficiéncia;
_ . ) REALIZADA 3
aprendizagem e com atividades do Ensino - Recuperacéo de
diferentes deficiéncias; Fundamental conteudos e atividades
diferenciadas.
- Salas de informatica;

2.3 - Disponibilizar recursos | 2023: Manutencéo e - Internet em todas as

’3 de multimidia e outras desenvolvimento das ESTRATEGIA escolas;
' tecnologias para os alunos e | atividades do Ensino REALIZADA - Portal para

para o trabalho pedag6gico; | Fundamental professores, alunos e
pais;

2.4 - Utilizar-se de .

o - Utilizacdo dos

diagndstico de

) ) 3 resultados de
aprendizagem (Provinha 2023: Manutencéo e o

) L ) ) avaliacdes internas e
Brasil, avaliacdes internas e | desenvolvimento das ESTRATEGIA
24 o ) externas para
outras formas de atividades do Ensino REALIZADA

avaliacOes), a fim de
identificar eficiéncias e

deficiéncias no processo

Fundamental

identificar e superar
dificuldades.
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ensino e aprendizagem,
desenvolvendo acdes
diferenciadas para suprir
tais necessidades;
2.5 - Reformar, ampliar e 3
. 1006: Construcao e ] o
reestruturar o espaco fisico o Pintura, ampliacéo,
Ampliacdo de Espacos y
das escolas, com quadra ) adequacao e
] ] para o Ensino
poliesportiva, parque de melhoramentos na
o fundamental ) .
diversdo, oferecendo 5 infraestrutura fisica
1025: Construgéo de . o
espacos adequados para _ _ ESTRATEGIA EM dos prédios.
2.5 o o Quadra Poliesportiva o
atividades ludicas e Escol ANDAMENTO - Inicio da obra de
scolar
pedagogicas com 3 construcao das quadra
- ) 2023: Manutencéo e . . .
acessibilidade que vise ] poliesportiva anexa a
desenvolvimento das o
melhor conforto nos espagos | ) escola municipal Padre
) atividades do Ensino
internos e externos das Alfredo Kasper.
Fundamental
escolas;
- O atendimento com
esses profissionais é
) 2081: Bloco atencgdo feito em rede, ou seja,
2.6 - Proporcionar grupo de o ) ) ]
) ) bésica — Custeio Secretaria de Salde,
apoio (orientador .
o o Assisténcia e
pedagdgico, psicologo, 3 , )
» 2075 — Manutencdo e | ESTRATEGIA Educacao;
2.6 | fonoaudidlogo, terapeuta, ) )
o o desenvolvimento das REALIZADA - Casos mais
fisioterapeuta, psiquiatra, . o )
) | atividades de Média e complexos séo
psicopedagogo) em parceria ) )
] ) Complexidade — atendidos na APAE,
com as demais secretarias; ) )
MAC/TFD através de equipe
multiprofissional.
] o LOA 2019 - Todas as turmas do
2.7 - Disponibilizar 3 _
. 2023: Manutencéo e . Ensino Fundamental
Professor de Arte e Lingua ) ESTRATEGIA
2.7 ) ) desenvolvimento das possuem aulas de Arte
Estrangeira, a partir do 1° o ) REALIZADA ]
atividades do Ensino e de Lingua
ano, em todas as escolas; i
Fundamental Estrangeira.
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LOA 2019 - O Municipio possui
2024: Manutencéo e dez micro-0nibus,
2.8 - Manter transporte ) , . )
_ desenvolvimento das ESTRATEGIA oOnibus e vans e mais
2.8 | escolar gratuito e com . o
) atividades os do REALIZADA dezesseis linhas
qualidade; o
Transporte Escolar do terceirizadas para
Ensino Fundamental atender a demanda.
L LOA 2019 .
2.9 - Aquisicéo de 3 Sempre que necessario
. _ 2023: Manutencéo e , _ .
mobiliario que vise melhor ] ESTRATEGIA a Secretaria adquire o
2.9 desenvolvimento das o o
conforto nos espacos o ) REALIZADA mobiliario solicitado
) atividades do Ensino
internos da escola; pelas escolas.
Fundamental
- O municipio mantém
escolinhas de voleibol
o ] 2037: Manutengéo e o
2.10 - Viabilizar a criacéo ) . feminino, futebol de
o desenvolvimento das ESTRATEGIA NAO )
2.10 | de oficinas de danca, teatro, . ) saldo masculino e
atividades Esportivas | INICIADA o o
esporte e outras; o feminino, oficina de
do Municipio .
balé e grupo de dancas
folcloricas.
- Acompanhamento
nutricional;
- Compra local de
alimentos para a
) o merenda escolar,
2.11 - Disponibilizar LOA 2019 .
) — conforme Lei n°
merenda de qualidade com | 2023: Aquisicéo e ) )
o o ESTRATEGIA 11.947 de 16 de junho
2.11 | nutricionista para Distribuicgéo da
) REALIZADA de 2009 e Resolugéo
acompanhar a alimentacdo | Merenda Escolar no
_ CD/FNDE n° 26 de 17
dos educandos; Ensino Fundamental ]
de junho de 2013.
- Atuacdo ativa do
Conselho de
Alimentacédo Escolar.
2.12 | 2.12 - Promover a 2022: Manutengéo e ESTRATEGIA - Realizacdo do dia da
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integracdo da familiacom a | Desenvolvimento das | REALIZADA familia na escola;

escola para que se envolvam | atividades do Gabinete - Assembleia de pais;

no processo educativo; da Sec. Mun. de - Manter os pais
Educagéo, Cultura, informados sobre as
Esporte e Juventude atividades realizadas

pela escola e sobre o
desempenho dos filhos

nas avaliagoes.

2.13 - Ampliar o acervo LOA 2019 Todos os anos a
bibliografico com obras 2023: Manutencéo e , Secretaria adquiri
o n ) ESTRATEGIA o
2.13 | literarias especificas para desenvolvimento das acervo bibliogréafico
_ . ) REALIZADA
cada ano do ensino atividades do Ensino para as escolas e
fundamental. Fundamental biblioteca publica.

1. Meta sobre Ensino Médio

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos de idade e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas

no ensino médio para 90% (noventa por cento).

) Percentual da populacédo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu a
Indicador 3A L
educacéo basica.

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO

. . FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO

100% DADO OFICIAL 80,9% Censo Demogréfico 2010 — IBGE
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SIMEC, 2019.
DADO MUNICIPAL 79,16% |Rang, 2019.
Sistema Betha Educacéo, 2019
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA PREVISOES INICIADA/EM
EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |ANDAMENTO ACOES DESENVOLVIDAS
3.1 - Proporcionar a - Salas de informatica;
instrumentalizacao LOA 2019 - Internet em todas as escolas;
tecnoldgica na 2035: Incentivo a - Acesso ao sistema
3.1 utilizacdo de métodos politica de Acesso a0 | ESTRATEGIA informatizado do rendimento,
audiovisuais no ensino Técnico REALIZADA frequéncia e contetdos
processo de construcdo | profissionalizante trabalhados para professores,
do conhecimento; pais e alunos.
3.2 - Proporcionar a
implementacao de salas
informatizadas de _ _
) - Salas informatizadas com
qualidade nas escolas )
equipamentos adequados;
para que todos 0s
- Internet nas salas de aula e no
alunos e professores
. ) . espaco escolar;
3.2 tenham acesso a tal NAO ESTRATEGIA NAO )
_ - Aulas de Informética
tecnologia como CONTEMPLADA INICIADA ) o
- Instalagdo de multimidia nas
recurso para melhorar a
) . salas de aula do EM.
qualidade de ensino, L o
S - Capacitagéo dos profissionais.
com profissionais
habilitados para atuar
nelas;
3.3 - Elevar o nivel de - Valorizar os tempos e 0s
aprendizagem dos espacos pedagdgicos de
3.3 | alunos do Ensino . ESTRATEGIA aprendizagem;
o NAO SE APLICA _
Médio de forma que os REALIZADA - Entender o contexto de vida

alunos possam estar em

do aluno e acompanha-lo de

487120




igualdade de condicdes
com 0s que estudam em
escolas particulares e
federais para ingressar

no Ensino Superior;

Municipio de Guaraciaba

Estado de Santa Catarina

Rua Ademar de Barros, 85 - Centro - 89920-000

CNPJ. 82.821.216/0001-82

perto;

- ter metas precisas, saber
exatamente onde se quer
chegar;

- Preparar-se para inovar,
- Utilizar testes de
desempenho;

- Investir nos Professores;
- Ser agente de mudancas

- Ensinar os alunos a estudar.

3.4 - Garantir os
contetdos formadores
das disciplinas das

grades curriculares,

- Organizar o planejamento e

34 ) . ESTRATEGIA as ementas de acordo com a

respeitando os NAO SE APLICA .

] . REALIZADA legislacdo vigente.

contettidos minimos do

nucleo comum,

previstos na LDB;

3.5 - Discutir,

compreender e aplicar a

Proposta Curricular do - Estudo da Proposta Curricular
35 Estado de Santa . ESTRATEGIA de Santa Catarina nos cursos de

) o NAO SE APLICA

Catarina objetivando a REALIZADA formacédo dos professores.

adequada aplicacdo dos

seus principios;

3.6 - Disponibilizar

vagas de matricula de ) - Matricular 100% dos jovens
3.6 o . ESTRATEGIA

acordo com a legislagdo | NAO SE APLICA que procuram vaga.

) REALIZADA

vigente;

3.7 - Garantir e - Nossa escola contempla tudo

implementar os padrdes ) 0 que é exigido na legislacdo
3.7 ,p- ) p- . ESTRATEGIA | : It

minimos nacionais de NAO SE APLICA para que possamos oferecer

REALIZADA

infraestrutura para o

uma educacéo de qualidade.
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Ensino Médio,
compativeis com as
realidades regionais
incluindo: espaco,
iluminagdo, ventilagéo
e insolacédo dos prédios
escolares; espagos para
esportes e recreacao;
acessibilidade do
espaco escolar para
aluno com necessidades
educativas especiais;
instalacdo de
laboratdrios de quimica,
fisica, informatica e
outros; atualizacdo e
ampliacéo do acervo
das bibliotecas,
incluindo material
bibliogréafico de apoio
ao professor e ao aluno;
equipamentos didatico-
pedagdgicos de apoio
ao trabalho de sala de
aula; equipar todas as
salas com recursos
tecnoldgicos e internet

de boa qualidade.
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3.8

3.8 - Garantia do
Ensino Médio publico e

de qualidade;

NAO SE APLICA

ESTRATEGIA
REALIZADA

- Aplicando todas as ac0es ja
citadas;

- Garantia de politicas publicas;
- Professores motivados e bem

preparados;
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- Ter os estudantes como
protagonistas do processo de
ensino aprendizagem;

- Liderangas politicas
responsaveis capazes de
analisar resultados de

avaliacdes.

Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou

Indicador 3B _ .
possui educacdo basica completa.
META PREVISTA PARA O | META ALCANCADA NO
. . FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
DADO OFICIAL 54,6% Censo Demografico 2010 — IBGE
SIMEC, 20109.
85% )
DADO MUNICIPAL 92,41% |Rang, 2019.
Sistema Betha Educacéo, 2019
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA PREVISOES INICIADA/EM
EST. |[ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |ANDAMENTO ACOES DESENVOLVIDAS
3.1 - Proporcionar a
instrumentalizagéo - Salas de informaética;
) LOA 2019
tecnoldgica na ] - Internet em todas as escolas;
. 2035: Incentivo a ) ) ]
utilizacdo de métodos ) ) - Acesso ao sistema informatizado
3.1 o politica de Acesso ao ESTRATEGIA ) )
audiovisuais no ) ) do rendimento, frequéncia e
ensino Técnico REALIZADA

processo de
construcao do

conhecimento;

profissionalizante

conteudos trabalhados para

professores, pais e alunos.
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- Salas informatizadas com
equipamentos adequados;
- Internet nas salas de aula e no

espaco escolar;

3.2 ~ | NAO ESTRATEGIA NAO -

acesso a tal tecnologia - Aulas de Informatica
CONTEMPLADA INICIADA 3 L

COMO recurso para - Instalagdo de multimidia nas
melhorar a qualidade salas de aula do EM.
de ensino, com - Capacitacdo dos profissionais.
profissionais
habilitados para atuar
nelas;
3.3 - Elevar o nivel de - Valorizar os tempos e 0s espacos
aprendizagem dos pedagdgicos de aprendizagem;
alunos do Ensino - Entender o contexto de vida do
Médio de forma que aluno e acompanhé-Ilo de perto;
0s alunos possam - ter metas precisas, saber

3.3 | estar em igualdade de s ESTRATEGIA exatamente onde se quer chegar;

o NAO SE APLICA _
condigdes com 0s que REALIZADA - Preparar-se para inovar,
estudam em escolas - Utilizar testes de desempenho;
particulares e federais - Investir nos Professores;
para ingressar no - Ser agente de mudangas
Ensino Superior; - Ensinar os alunos a estudar.
3.4 - Garantir os
contetdos formadores
das disciplinas das ) )
) - Organizar o planejamento e as

grades curriculares, )

3.4 _ . ESTRATEGIA ementas de acordo com a
respeitando os NAO SE APLICA L

REALIZADA legislacdo vigente.

contetdos minimos
do ndcleo comum,

previstos na LDB;
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3.5 - Discutir,
compreender e aplicar
a Proposta Curricular
do Estado de Santa
Catarina objetivando
a adequada aplicacéo

dos seus principios;
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NAO SE APLICA

ESTRATEGIA
REALIZADA

- Estudo da Proposta Curricular de
Santa Catarina nos cursos de
formag&o dos professores.

3.6

3.6 - Disponibilizar
vagas de matricula de
acordo com a

legislacdo vigente;

NAO SE APLICA

ESTRATEGIA
REALIZADA

- Matricular 100% dos jovens que

procuram vaga.

3.7

3.7 - Garantir e
implementar 0s
padrdes minimos
nacionais de
infraestrutura para o
Ensino Médio,
compativeis com as
realidades regionais
incluindo: espaco,
iluminacao,
ventilacdo e insolacédo
dos prédios escolares;
espacos para esportes
e recreacao;
acessibilidade do
espaco escolar para
aluno com
necessidades
educativas especiais;
instalacdo de
laboratorios de

quimica, fisica,

NAO SE APLICA

ESTRATEGIA
REALIZADA

- Nossa escola contempla tudo o
que € exigido na legislacao para
que possamos oferecer uma

educacéo de qualidade.
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informatica e outros;
atualizacdo e
ampliacdo do acervo
das bibliotecas,
incluindo material
bibliogréafico de apoio
ao professor e ao
aluno; equipamentos
didatico-pedagdgicos
de apoio ao trabalho
de sala de aula;
equipar todas as salas
COM recursos
tecnoldgicos e
internet de boa

qualidade.
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3.8

3.8 - Garantia do
Ensino Médio publico

e de qualidade;

NAO SE APLICA

ESTRATEGIA
REALIZADA

- Aplicando todas as ac0es ja
citadas;

- Garantia de politicas publicas;

- Professores motivados e bem
preparados;

- Ter os estudantes como
protagonistas do processo de
ensino aprendizagem;

- Liderancas politicas responsaveis
capazes de analisar resultados de

avaliacoes.

IV.  Meta sobre Educacgio Especial/Inclusiva

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, 0 acesso a educacgdo basica e ao
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atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema

educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados,

publicos ou conveniados.

Indicador 4A

Percentual da populacdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a escola.

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

DADO OFICIAL 85,4% Censo Demografico 2010 — IBGE
100% SIMEC, 20109.
DADO MUNICIPAL 100% Rang, 20109.
Sistema Betha Educacéo, 2019
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO

DESCRICAO DA |PREVISOES INICIADA/EM ACOES
EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |ANDAMENTO DESENVOLVIDAS

4.1 - Disponibilizar

aos educandos com

Necessidades

Educativas Especiais | LOA 2019

do Ensino Médio 2081: Bloco atencdo

inclusive do noturno | basica — Custeio

0 segundo professor,
i1 0s atendimentos do 2075 — Manutencio e | ESTRATEGIA NAO Alunos atendidos

programa SUS e desenvolvimento das INICIADA

cursos atividades de Média e

profissionalizantes, Complexidade —

para que 0 mesmo MAC/TFD

esteja incluido no

mercado de trabalho

como os demais

alunos;
4.2 4.2 - Esclarecer e LOA 2019
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orientar a

comunidade em geral
sobre a importancia
de respeitar e
reconhecer as
potencialidades das
pessoas com
Necessidades
Educativas Especiais,
tanto na escola como
na vida pessoal e

profissional;

CNPJ. 82.821.216/0001-82

2026: Manutencéo e
desenvolvimento das
atividades com alunos
com deficiéncias no

Ensino Fundamental

ESTRATEGIA
REALIZADA

4.3

4.3 - Oferecer
programas de
estimulacao essencial
para criangas com
necessidades
especiais, de até 3
anos de idade, em
instituicoes
especializadas e/ou
creches regulares,
por profissionais
qualificados em
parceria com as areas
da saude, assisténcia

e previdéncia;

2075 — Manutencado e
desenvolvimento das
atividades de Média e
Complexidade —
MAC/TFD

ESTRATEGIA
REALIZADA

4.4

4.4 - Aplicar
obrigatoriamente, 0s
testes de acuidade
visual e auditiva em
todas as instituigdes

de educacéo infantil

LOA 2019

2081: Bloco atencéo

bésica — Custeio

2075 — Manutencado e

ESTRATEGIA
REALIZADA
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e do ensino

fundamental;

desenvolvimento das
atividades de Média e

Complexidade —

MAC/TFD

4.5 - Oferecer curso

de formacdo sobre

Educac&o Inclusiva | NAO ESTRATEGIA NAO
4 para todos 0s CONTEMPLADA INICIADA

professores das

classes regulares;

4.6 - Oferecer

servico de apoio LOA 2019

pedagdgico de forma | 2022: Manutencéo e

que facilite a Desenvolvimento das
4.6 integracéo dos atividades do Gabinete | ESTRATEGIA

educandos com da Sec. Mun. de REALIZADA

necessidades Educacéo, Cultura,

especiais na classe Esporte e Juventude

comum;

4.7 - Fornecer

equipamentos de LOA 2019

informética como 2026: Manutencdo e
47 apoio a desenvolvimento das | ESTRATEGIA

aprendizagem do atividades com alunos | REALIZADA

Educando com com deficiéncias no

necessidades Ensino Fundamental

especiais;

4.8 - Adaptar os LOA 2019

prédios escolares 1006: Construcéo e ) .
4.8 para o recebimento Ampliacdo de Espacos ESTRATEGIANAO

de alunos com

necessidades

para o Ensino

fundamental.

INICIADA
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especiais;

CNPJ. 82.821.216/0001-82

2026: Manutencéo e
desenvolvimento das
atividades com alunos
com deficiéncias no
Ensino Fundamental.
2028: Manutencao e
desenvolvimento das
atividades do Ensino
Infantil - Pré-Escola.

4.9 - Desenvolver,

em pareceria com as

areas da saude, LOA 2019
previdéncia e 2075: Manutencdo e
49 assisténcia social, desenvolvimento das ESTRATEGIA
' programas atividades de Média REALIZADA
especificos de Complexidade —
atendimento a todas | MAC/TFD
as criangas com
deficiéncia;
LOA 2019
2075: Manutencéo e
_ desenvolvimento das
4.10 - Ampliar o )
_ atividades de Média
convénios para _
) Complexidade — i
garantir a ESTRATEGIA
4.10 MAC/TFD
manutencao dos REALIZADA
LOA 2019

servigos de Educacéo

Especial;

1005: Promogdo da
Politica de Assisténcia
Social por meio de

Parcerias
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4.11 - Oferecer
Servico de
Estimulacéo
Essencial para
educandos com
atraso no
) 2075: Manutengéo e
desenvolvimento _
_ desenvolvimento das
neuropsicomotor — o o .
atividades de Média ESTRATEGIA
411 deO0a3anosell )
o Complexidade — REALIZADA
meses, em instituicdo
o MAC/TFD
especializada e ou
creches regulares
com profissionais
qualificados em
parceria com as areas
da saude e
assisténcia;
4.12 - Oferecer
_ LOA 2019
atendimento
o 2026: Manutencéo e
especializado aos _ i ~
desenvolvimento das ESTRATEGIA NAO
4.12 educandos com o
. atividades com alunos | INICIADA
deficiéncia o
_ com deficiéncias no
intelectual nas )
Ensino Fundamental
classes regulares;
4.13 - Na Educacéao
Infantil e Ensino
LOA 2019
Fundamental o aluno
. 2026: Manutencéo e
com deficiéncia ) i
_ ] desenvolvimento das ESTRATEGIA
4.13 intelectual sera o
_ atividades com alunos | REALIZADA
atendido em .
) com deficiéncias no
SAEDE/DM mantido )
o Ensino Fundamental
pelo poder publico
estadual ou
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municipal, ou
instituicdo
especializada com
professor qualificado
e equipe
multiprofissional;
4.14 - Adaptar e
oferecer LOA 2019
acessibilidade em 1006: Construcéo e i
4.14 | todas as escolas Ampliacao de Espacos ESTRATEGIAEM
municipais em para o Ensino ANDAMENTO
conformidade com a | fundamental
lei n® 10.098/2000;
LOA 2019
4.15 - Disponibilizar | 2026: Manutencdo e
415 Tecnologias desenvolvimento das ESTRATEGIA NAO
Assistidas aos atividades com alunos | INICIADA
educandos incluidos; | com deficiéncias no
Ensino Fundamental
4.16 - Flexibilizar
seus curriculos para
atender a diversidade
416 dos educandos NAG SE APLICA ESTRATEGIA
garantindo a REALIZADA
qualidade no
processo de ensino
aprendizagem;
Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia,
Indicador 4B TGD e altas habilidades ou superdotacao que estudam em classes comuns da

educacéo basica.

META PREVISTA PARA O

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR
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PERIODO

100%

DADO OFICIAL

100%

Censo Demografico 2010 -
IBGE

DADO MUNICIPAL

100%

SIMEC, 20109.
Rang, 2019.
Sistema Betha

2019

Educacéo,

EST.

DESCRICAO
ESTRATEGIA

DA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

ACOES DESENVOLVIDAS

4.1

4.1 - Disponibilizar
aos educandos com
Necessidades
Educativas
Especiais do Ensino
Médio inclusive do
noturno o segundo
0S
do
programa SUS e

professor,

atendimentos

cursos
profissionalizantes,
para que 0 Mesmo
esteja incluido no
mercado de trabalho
como o0s demais

alunos;

LOA 2019

2081: Bloco atencéo
béasica — Custeio

2075 — Manutencao e
desenvolvimento das
atividades de Média
e Complexidade —
MAC/TFD

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

4.2

4.2 - Esclarecer e
orientar a
comunidade em

geral sobre a

LOA 2019
2026: Manutencdo e
desenvolvimento das

atividades com

ESTRATEGIA
REALIZADA
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importancia de
respeitar e
reconhecer as

potencialidades das
pessoas com
Necessidades
Educativas
Especiais, tanto na

escola como na vida

Municipio de Guaraciaba

Rua Ademar de Barros, 85 - Centro - 89920-000

Estado de Santa Catarina

CNPJ. 82.821.216/0001-82

alunos com
deficiéncias no

Ensino Fundamental

pessoal e
profissional;
43 -  Oferecer
programas de | NAO ESTRATEGIA
estimulagdo CONTEMPLADA REALIZADA
essencial para
criancas com
necessidades
especiais, de até 3
anos de idade, em
instituicoes
especializadas e/ou
creches  regulares,
por  profissionais
qualificados em
parceria com as
areas da saude,
assisténcia e
4.3 | previdéncia;
4.4 - Aplicar LOA 2019
obrigatoriamente,
4.4 | os testes de 2081: Bloco atencdo | ESTRATEGIA
acuidade visual e béasica — Custeio REALIZADA

auditiva em todas as
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instituicdes de
educacdo infantil e
do ensino

fundamental;
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2075 — Manutengéo e
desenvolvimento das
atividades de Média
e Complexidade —
MAC/TFD

4.5

4.5 - Oferecer curso
de formagédo sobre
Educacéo Inclusiva
para  todos  0s
professores das

classes regulares;

NAO
CONTEMPLADA

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

4.6

46 -

servico de apoio

Oferecer

pedagdgico de
forma que facilite a
integracéo dos
educandos com
necessidades

especiais na classe

comum;

LOA 2019

2022: Manutencao e
Desenvolvimento das
atividades do
Gabinete da Sec.
Mun. de Educacéo,
Cultura, Esporte e

Juventude

ESTRATEGIA
REALIZADA

4.7

4.7 - Fornecer
equipamentos de
informatica como
apoio a
aprendizagem do
Educando com
necessidades

especiais;

LOA 2019

2026: Manutencéo e
desenvolvimento das
atividades com
alunos com
deficiéncias no

Ensino Fundamental

ESTRATEGIA
REALIZADA

4.8

4.8 - Adaptar 0s
prédios  escolares
para 0 recebimento

de alunos com

LOA 2019
1006: Construcdo e
Ampliagéo de

Espacos para o0

ESTRATEGIA
NAO INICIADA
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necessidades

especiais;
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Ensino fundamental

4.9 - Desenvolver,
em pareceria com
as areas da saude,

previdéncia e

LOA 2019

2075: Manutencéo e
desenvolvimento das
atividades de Média

Complexidade —

assisténcia social, ESTRATEGIA
4.9 MAC/TFD
programas REALIZADA
especificos de N
) 1005: Promogéo da
atendimento a todas .
_ Politica de
as criangas com o )
. Assisténcia Social
deficiéncia; ) )
por meio de Parcerias
LOA 209
2075: Manutencao e
) desenvolvimento das
4.10 - Ampliar o o
. atividades de Media
conveénios para _
_ Complexidade — )
garantir a ESTRATEGIA
4.10 3 MAC/TFD
manutenc¢éo dos REALIZADA
LOA 2019

servigos de
Educacéo Especial;

1005: Promogdo da
Politica de
Assisténcia Social

por meio de Parcerias
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411

411 - Oferecer
Servico de
Estimulacéo
Essencial para
educandos com
atraso no
desenvolvimento
neuropsicomotor —
de 0 a 3 anos e 11
meses, em
instituicao
especializada e ou
creches  regulares
com  profissionais
qualificados em
parceria com as
areas da salde e

assisténcia;
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Estado de Santa Catarina

CNPJ. 82.821.216/0001-82

2075: Manutencédo e
desenvolvimento das
atividades de Media
Complexidade —
MAC/TFD

ESTRATEGIA
REALIZADA

4.12

4.12 - Oferecer
atendimento
especializado aos
educandos com
deficiéncia
intelectual nas

classes regulares;

LOA 2019

2026: Manutencéo e
desenvolvimento das
atividades com
alunos com
deficiéncias no

Ensino Fundamental

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

4.13

4.13 - Na Educacdo
Infantil e Ensino
Fundamental 0
aluno com
deficiéncia
intelectual sera
atendido em
SAEDE/DM

LOA 2019

2026: Manutencédo e
desenvolvimento das
atividades com
alunos com
deficiéncias no

Ensino Fundamental

ESTRATEGIA
REALIZADA
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mantido pelo poder
publico estadual ou
municipal, ou
instituicdo

especializada com
professor

qualificado e equipe

multiprofissional;
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Estado de Santa Catarina

CNPJ. 82.821.216/0001-82

4.14 - Adaptar e | LOA 2019 ESTRATEGIA
oferecer 1006: Construcio e | NAO INICIADA
acessibilidade em | Ampliacédo de
todas as escolas | Espagos para 0O
municipais em | Ensino fundamental
conformidade com a
4.14 | lei n® 10.098/2000;
LOA 2019
4.15 -
) o 2026: Manutencdo e
Disponibilizar _
_ desenvolvimento das )
Tecnologias o ESTRATEGIA
4.15 o atividades com .
Assistidas aos NAO INICIADA
alunos com
educandos S
o deficiéncias no
incluidos; )
Ensino Fundamental
4.16 - Flexibilizar | NAO SE APLICA | ESTRATEGIA
seus curriculos para REALIZADA
atender a
diversidade dos
educandos
garantindo a
qualidade no
processo de ensino
4.16 | aprendizagem;
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V.

Meta sobre Alfabetizacdo
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Meta 5: Alfabetizar todas as criancas aos 6 (seis) anos de idade ou, até no méximo, aos 8 (oito) anos

de idade no ensino fundamental.

Indicador 5A

Estudantes com proficiéncia em Leitura.

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

DADO OFICIAL 94,10% ANA 2014
100%
DADO OFICIAL 90,59% ANA 2016
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA |PREVISOES INICIADA/EM ACOES
EST.|[ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | ANDAMENTO DESENVOLVIDAS
51 - Alfabetizar todas as | LOA 2019 ESTRATEGIA - PNAIC;
criancas, no maximo até o final | 2023: Manutencdo e | REALIZADA - Programa  Mais
do 3° ano do Ensino | desenvolvimento das Alfabetizacdo;
Fundamental, estimulando a | atividades do Ensino - Sistema de Ensino;
assiduidade, proporcionando | Fundamental - Planejamentos;
material pedagogico, espagos - Formagéo Continuada
educativos, equipe para professores;
multidisciplinar, para trabalhar - AvaliagOes Externas e
as diferentes formas de aprender, Internas;
respeitando suas habilidades e
5.1 | seutempo;
5.2 - Estruturar 0s processos LOA 2019 , - Reorganizacdo do
o _ ) ) ESTRATEGIA ]
5.2 | pedagogicos a fim de garantira | 2022: Manutencéo e Curriculo
o ) REALIZADA )
alfabetizagéo plena a todas as Desenvolvimento das - Estudo e adequacdo
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especifica, para aferir a | desenvolvimento das
alfabetizagcdo das criancas, bem | atividades do Ensino
como estimular os sistemas de | Fundamental

ensino e as escolas a criar 0s

respectivos  instrumentos de

criangas até o final do terceiro atividades do da BNCC;
ano do ensino fundamental; Gabinete da Sec. -
Mun. de Educacéo,
Cultura, Esporte e
Juventude
5.3 - Instituir instrumentos de | LOA 2019 ESTRATEGIA - Diagnosticos;
avaliacdo sistémica, periodica e | 2023: Manutencdo e | REALIZADA - Simulados;

- Avaliagéo constante;
- Reforco e recuperagéo

de conteudo.

5.3 | avaliagdo e monitoramento;
5.4 - Fomentar o - Trabalhar respeitando
desenvolvimento de tecnologias as diferencas
educacionais e de préticas individuais;
L LOA 2019 L
pedagdgicas inovadoras que ) - Utilizacao do portal
L 2023: Manutencao e .
assegurem a alfabetizacéo e ) ESTRATEGIA que complementa o
54 _ desenvolvimento das ) )
favorecam a melhoria do fluxo . ) REALIZADA Sistema de Ensino;
) atividades do Ensino y )
escolar e a aprendizagem dos - Formacéo continuada
] Fundamental
estudantes, consideradas as para os professores.
diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade.
Indicador 5B Estudantes com proficiéncia em Escrita.

META PREVISTA PARA

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

O PERIODO
DADO OFICIAL 93,20% ANA 2014
100%
DADO OFICIAL 91,96% ANA 2016
ESTRATEGIA

REALIZADA/NAO
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EST.

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

INICIADA/EM
ANDAMENTO

ACOES DESENVOLVIDAS

5.1

51 - Alfabetizar
todas as criancas,
no maximo até o
final do 3° ano do
Ensino
Fundamental,
estimulando a
assiduidade,
proporcionando
material
pedagogico,
espacos
educativos, equipe
multidisciplinar,
para trabalhar as
diferentes formas
de aprender,
respeitando  suas
habilidades e seu

tempo;

LOA 2019

2023: Manutencdo e
desenvolvimento das
atividades do Ensino

Fundamental

ESTRATEGIA
REALIZADA

- PNAIC;

- Programa Mais Alfabetizacdo;

- Sistema de Ensino;

- Planejamentos;

- Formacdo Continuada para
professores;

- AvaliagOes Externas e Internas;

5.2

5.2 - Estruturar os
processos
pedagdgicos a fim
de garantir a
alfabetizacédo plena
a todas as criangas
ate o final do
terceiro ano do
ensino

fundamental;

LOA 2019

2022: Manutencdo e
Desenvolvimento das
atividades do Gabinete
Mun. de

Cultura,

da Sec.
Educacao,
Esporte e Juventude

ESTRATEGIA
REALIZADA

- Reorganizacdo do Curriculo

- Estudo e adequacéo da BNCC,;

5.3

53 - Instituir

LOA 2019

ESTRATEGIA

- Diagnosticos;

69 /120




Municipio de Guaraciaba

Estado de Santa Catarina
Rua Ademar de Barros, 85 - Centro - 89920-000
CNPJ. 82.821.216/0001-82

5.4

instrumentos  de | 2023: Manutengdo e | REALIZADA - Simulados;

avaliacdo desenvolvimento das - Avaliacéo constante;
sistémica, atividades do Ensino - Reforco e recuperacdo de
periodica e | Fundamental conteudo.

especifica, para

aferir a

alfabetizacdo das

criancas, bem

como estimular os

sistemas de ensino

e as escolas a criar

0S respectivos

instrumentos  de

avaliacdo e

monitoramento;

5.4 - Fomentar o | LOA 2019 ESTRATEGIA - Trabalhar respeitando as
desenvolvimento 2023: Manutencdo e | REALIZADA diferencgas individuais;

de tecnologias
educacionais e de
praticas
pedagogicas
inovadoras que
assegurem a
alfabetizagéo e
favoregcam a
melhoria do fluxo
escolar e a
aprendizagem dos
estudantes,
consideradas  as
diversas
abordagens

metodologicas e

desenvolvimento das
atividades do Ensino

Fundamental

- Utilizacdo do portal que
complementa o Sistema de

Ensino;

- Formacdo continuada para 0s

professores.
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‘ ‘ sua efetividade.

Indicador 5C Estudantes com proficiéncia em Matematica.

META PREVISTA PARA O PERIODO | META ALCANCADA NO PERIODO | FONTE DO INDICADOR

DADO OFICIAL 75,8% ANA 2014
100%
DADO OFICIAL 92,85% ANA 2016
ESTRATEGIA
~ REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA N
, PREVISOES INICIADA/EM .
ESTRATEGIA i ACOES DESENVOLVIDAS
EST. ORCAMENTARIAS | ANDAMENTO
5.1 - Alfabetizar
todas as criancas,
no maximo até o
final do 3° ano do
Ensino - PNAIC;
Fundamental, - Programa Mais
estimulando a Alfabetizacéo;
o LOA 2019 _ .
assiduidade, - Sistema de Ensino;
) 2023: Manutengéo e ) ]
proporcionando ) ESTRATEGIA - Planejamentos;
51 _ desenvolvimento das _
material o ) REALIZADA - Formacéo Continuada para
. atividades do Ensino
pedagdgico, professores;
Fundamental o
espacos - Avaliacgdes Externas e
educativos, equipe Internas;
multidisciplinar,
para trabalhar as
diferentes formas
de aprender,
respeitando suas
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habilidades e seu

tempo;

5.2 - Estruturar os

processos LOA 2019

pedagogicos a fim | 2022: Manutencéo e

de garantir a Desenvolvimento das - Reorganizacéo do Curriculo;
- alfabetizagéo atividades do ESTRATEGIA - Estudo e adequacéo da

' plena a todas as Gabinete da Sec. REALIZADA BNCC.

criangas até o final | Mun. de Educagdo,

do terceiro ano do | Cultura, Esporte e

ensino Juventude

fundamental;

5.3 - Instituir

instrumentos de

avaliacdo

sistémica,

periddica e .

. - Diagnosticos;
especifica, para ]
) LOA 2019 - Simulados;
aferir a 3 o
L 2023: Manutengao e , - Avaliagéo constante;

alfabetizacgéo das ) ESTRATEGIA )
5.3 ) desenvolvimento das - Reforco e recuperacdo de

criangas, bem o ) REALIZADA )

) atividades do Ensino contetdo.
como estimular os
_ ) Fundamental

sistemas de ensino

e as escolas a criar

0S respectivos

instrumentos de

avaliacdo e

monitoramento;

5.4 - Fomentar o LOA 2019 - Trabalhar respeitando as

desenvolvimento | 2023: Manutencdo e ) diferencas individuais;

_ ) ESTRATEGIA L
5.4 | de tecnologias desenvolvimento das - Utilizagdo do portal que
o . ) REALIZADA )
educacionais e de | atividades do Ensino complementa o Sistema de
praticas Fundamental Ensino;
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pedagogicas

inovadoras que
assegurem a
alfabetizagéo e

favorecam a
escolar e a
estudantes,
consideradas as
diversas

abordagens

sua efetividade.

melhoria do fluxo

aprendizagem dos

metodoldgicas e
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- Formacéo continuada para os

professores.

VI. Meta sobre

Educacao Integral

Meta 6: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 65% (sessenta e cinco por cento) nas

escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 40% (quarenta por cento) dos estudantes da Educacao Baésica,

até o final da vigéncia do Plano.

Indicador 6B Percentual de alunos da educacao béasica publica em tempo integral.

META PREVISTA | META ALCANCADA NO

PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR

0% DADO OFICIAL 24,4% Censo Demogréfico 2010 — IBGE

DADO MUNICIPAL 14,12% Sistema Betha educacéo e Sistema Série
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA |PREVISOES INICIADA/EM
EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | ANDAMENTO ACOES DESENVOLVIDAS
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6.1

6.1 - Ofertar Ensino
Médio em tempo
integral de acordo
com a legislacédo

nacional;

NAO SE APLICA

ESTRATEGIA
REALIZADA

- O municipio possui 0 Ensino
Médio Inovador, onde os alunos
passam oito turnos na escola,
permanecendo na mesma ao meio

dia, com almoco incluso.

6.2

6.2 -

com o0 apoio da

Promover,

Unido, a oferta de
educacéo béasica
publica em tempo
integral, por meio
de atividades de
acompanhamento
pedagdgico e
multidisciplinares,
inclusive culturais e
esportivas, de forma
que o tempo de
permanéncia  dos
estudantes na
escola, ou sob sua
responsabilidade,
passe a ser igual ou
superior a 7 (sete)
horas diarias
durante todo o ano
letivo, com a
ampliacéo
progressiva da
jornada de
professores em uma

Unica escola;

NAO
CONTEMPLADA

ESTRATEGIA NAO
INICIADA

- Durante a permanéncia dos alunos
do Ensino Médio Inovador na
Escola, além dos conteddos e
disciplinas obrigatdrias, 0s mesmos
atividades

tém acesso as

multidisciplinares.

6.3

6.3 - Adotar

NAO SE APLICA

ESTRATEGIA

- As atividades interdisciplinares
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medidas para REALIZADA incluem questdes culturais e
otimizar o tempo de esportivas e sdo optadas conforme
permanéncia  dos 0 interesse de cada aluno.
estudantes na

escola,

direcionando a

expansdo da jornada
para 0 efetivo
trabalho  escolar,
combinado com
atividades
recreativas,
esportivas, culturais
e acOes de educacdo

nutricional.

_ Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no
Indicador 6A . o .
minimo 7 horas diarias em atividades escolares.

META PREVISTA PARA O | META ALCANCADA NO
FONTE DO INDICADOR

PERIODO PERIODO
DADO OFICIAL 50% Censo Educacédo Basica 2015
65% 3 Sistema Betha educacdo e Sistema
DADO MUNICIPAL 50%
Série
ESTRATEGIA
DESCRICAO DA |PREVISOES REALIZADA/NAO
=sT. ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | INICIADA/EM
ANDAMENTO ACOES DESENVOLVIDAS
6.1 - Ofertar Ensino | NAO SE APLICA ESTRATEGIA - O municipio possui o Ensino
Médio em tempo REALIZADA Médio Inovador, onde os alunos
integral de acordo passam oito turnos na escola,
6.1 com a legislacéo permanecendo na mesma ao meio
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nacional; dia, com almoco incluso.
6.2 - Promover, | NAO ESTRATEGIA NAO | - Durante a permanéncia dos alunos
com o apoio da| CONTEMPLADA INICIADA do Ensino Médio Inovador na

Unido, a oferta de
educacéao bésica
publica em tempo

integral, por meio de

atividades de
acompanhamento
pedagdgico e

multidisciplinares,

inclusive culturais e
esportivas, de forma
que o tempo de
permanéncia  dos
estudantes na escola,
ou sob sua
responsabilidade,

passe a ser igual ou
superior a 7 (sete)
horas diarias durante
todo o ano letivo,
com a ampliacdo
progressiva da
jornada de

professores em uma

Escola, além dos conteldos e
disciplinas obrigatorias, 0s mesmos
tém acesso as atividades

multidisciplinares.

6.2 Unica escola;
6.3 - Adotar medidas | NAO SE APLICA ESTRATEGIA - As atividades interdisciplinares
para otimizar o0 REALIZADA incluem questbes culturais e
tempo de esportivas e sdo optadas conforme
permanéncia  dos 0 interesse de cada aluno.
estudantes na escola,

6.3 direcionando a
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expanséo da jornada
para o0  efetivo
trabalho escolar,
combinado com
atividades
recreativas,
esportivas, culturais
e acOes de educacéo

nutricional.

VII. Meta sobre Aprendizado Adequado na lIdade Certa

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacédo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do

fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias municipais no IDEB:

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 6,0 6,0 6,3 6,5
Anos finais do ensino fundamental 55 5,7 6,0 6,2
Ensino médio 47 5,2 54 5,6
Indicador 7A Média do IDEB nos anos iniciais do ensino fundamental
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
; . FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
6,3 DADO OFICIAL 7,1 INEP
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ESTRATEGIA
DESCRIGAO DA ) REALIZADA/NAO )
, PREVISOES INICIADA/EM ACOES

EST. ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | ANDAMENTO DESENVOLVIDAS
7.1 - Trabalhar - Utilizacdo de simulados
com as diferentes LOA 2019 com as turmas que realizam a
competéncias e 2023: Manutencéo e prova Brasil e ANA.

21 habilidades que sdo | desenvolvimento das | ESTRATEGIA - Realizag&o do Habile
utilizadas nas atividades do Ensino | REALIZADA (Avaliacgéo feita pela Editora
provas aplicadas Fundamental Positivo) com as turmas do
(ANA, Prova 4° e 8° anos, no ano que
Brasil...); antecede a Prova. Brasil.

7.2 - Diagnosticar | LOA 2019 ESTRATEGIA - Realizacdo de Diagnosticos
dificuldades na | 2023: Manutencdo e | REALIZADA Bimestrais para avaliar o
aprendizagem, desenvolvimento das nivel das turmas e identificar
planejando atividades do Ensino dificuldades de
atividades para que | Fundamental aprendizagem.

ao longo do ano - Revisdo e recuperacao das
elas sejam sanadas, avaliacbes para suprir as
buscando dessa dificuldades dos alunos.
forma diminuir o - Avaliagdes diferenciadas
ndmero de para alunos com maiores

7.2 | reprovacao; dificuldades.

7.3 - Em parceria | LOA 2019 ESTRATEGIA - Contato permanente com o
com o0s Orgdos | 2022: Manutengdo e | REALIZADA Conselho Tutelar, visando o
competentes Desenvolvimento das monitoramento e o dialogo
resgatar alunos que | atividades do com 0s responsaveis de
abandonaram a | Gabinete da Sec. alunos com muitas faltas.
escola, melhorando | Mun. de Educacéo,

assim sua | Cultura, Esporte e

7.3 | frequéncia; Juventude
7.4 - Estabelecer e | NAO SE APLICA ESTRATEGIA NAO | - Estudo da Base Nacional

7.4 | implantar, INICIADA Comum Curricular (BNCC).

781120




mediante pactuagéo
Inter  federativa,
diretrizes
pedagogicas para a
educacdo basica e a
base nacional
comum dos
curriculos, com
direitos e objetivos
de aprendizagem e
desenvolvimento
dos estudantes para
cada ano do ensino
fundamental e
médio, respeitando-
se a diversidade

estadual, regional e
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- Adequacdo dos Curriculos,

tendo como base a BNCC.

7.5

local;
75 - Induzir | LOA 2019 ESTRATEGIA - Conselho de classe com
processo continuo | 2023: Manutencdo e | REALIZADA alunos e professores

de autoavaliacdo
das escolas de
educacdo  baésica,
por meio da
constituicao de
instrumentos  de
avaliacdo que
orientem as
dimensbes a serem
fortalecidas,

destacando-se a
elaboracéo de

planejamento

desenvolvimento das
atividades do Ensino

Fundamental

objetivando a participacéo e a
auto avaliacdo dos mesmos.

- Utilizacdo por parte dos
professores da avaliagdo dos
alunos, para que 0s mesmos
fagam  auto  avaliagOes
permanentes e revisdes em

seus planejamentos.
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estratégico, a

melhoria continua

da qualidade
educacional, a
formagéo

continuada dos

profissionais  da
educacdlo e o
aprimoramento da

gestdo democratica.

Indicador 7B Média do IDEB nos anos finais do ensino fundamental.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
. , FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
6 DADO OFICIAL 54 INEP
ESTRATEGIA
_ REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA . N
, PREVISOES INICIADA/EM ACOES DESENVOLVIDAS
ESTRATEGIA i
EST. ORCAMENTARIAS |ANDAMENTO
7.1 - Trabalhar LOA 2019 ESTRATEGIA - Utilizacao de simulados
com as diferentes | 2023: Manutencdo e | REALIZADA com as turmas que realizam a
competéncias e desenvolvimento das prova Brasil e ANA.
habilidades que atividades do Ensino - Realizacdo do Habile
sdo utilizadas nas | Fundamental (Avaliacéo feita pela Editora
provas aplicadas Positivo) com as turmas do 4°
(ANA, Prova e 8% anos, no ano que
7.1 Brasil...); antecede a Prova. Brasil.
7.2 - Diagnosticar | LOA 2019 ESTRATEGIA - Realizacdo de Diagnosticos
dificuldades na | 2023: Manutencdo e | REALIZADA Bimestrais para avaliar o nivel
aprendizagem, desenvolvimento das das turmas e identificar
7.2 planejando atividades do Ensino dificuldades de aprendizagem.
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7.3

atividades para que | Fundamental - Revisdo e recuperagdo das
ao longo do ano avaliacbes para suprir as
elas sejam sanadas, dificuldades dos alunos.
buscando  dessa - AvaliagOes diferenciadas
forma diminuir o para alunos com maiores
ndmero de dificuldades.

reprovacéo;

7.3 - Em parceria | LOA 2019 ESTRATEGIA - Contato permanente com o
com o0s Orgdos | 2022: Manutencdo e | REALIZADA Conselho Tutelar, visando o
competentes Desenvolvimento das monitoramento e o dialogo

resgatar alunos que
abandonaram a
escola,

melhorando assim

sua frequéncia;

atividades do Gabinete
Mun. de
Cultura,

da Sec.
Educacao,

Esporte e Juventude

com 0s responsaveis de alunos

com muitas faltas.

7.4

7.4 - Estabelecer e
implantar,
mediante
pactuacao Inter
federativa,
diretrizes
pedagdgicas para a
educacdo basicaea
base nacional
comum dos
curriculos,  com
direitos e objetivos
de aprendizagem e
desenvolvimento
dos estudantes para
cada ano do ensino
fundamental e

médio,

NAO SE APLICA

ESTRATEGIA NAO
INICIADA

- Estudo da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC).
- Adequacédo dos Curriculos,

tendo como base a BNCC.
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respeitando-se  a
diversidade

estadual, regional e

local;

75 - Induzir | LOA 2019 ESTRATEGIA - Conselho de classe com
processo continuo | 2023: Manutencdo e | REALIZADA alunos e professores
de auto avaliacdo | desenvolvimento das objetivando a participacdo e a
das escolas de | atividades do Ensino auto avaliagdo dos mesmos.
educacdo baésica, | Fundamental - Utilizagdo por parte dos
por meio da professores da avaliacdo dos
constituicao de alunos, para que 0S mesmos
instrumentos  de facam auto avaliacOes
avaliagéo que permanentes e revisdes em
orientem as seus planejamentos.

dimens@es a serem
fortalecidas,
destacando-se  a
elaboracéo de
planejamento
estratégico, a
melhoria continua
da qualidade
educacional, a
formagéo
continuada dos
profissionais  da
educagdlo e o
aprimoramento da
gestéo
democratica.

Indicador 7C Média do IDEB no ensino médio.
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META PREVISTA PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO

FONTE DO INDICADOR

PERIODO
5,4 DADO OFICIAL 4,50 INEP
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA |PREVISOES INICIADA/EM ACOES
EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | ANDAMENTO DESENVOLVIDAS

7.1 - Trabalhar com as
diferentes competéncias
e habilidades que séo
utilizadas nas provas
aplicadas (ANA, Prova

NAO SE APLICA ESTRATEGIA
REALIZADA

- Utilizacao de simulados
com as turmas que
realizam a prova Brasil e
ANA.

- Realizacdo do Habile
(Avaliacdo feita pela
Editora Positivo) com as
turmas do 4° e 8° anos, no

ano que antecede a Prova.

7.1 | Brasil...); Brasil.
NAO SE APLICA ESTRATEGIA - Realizagéo de
REALIZADA Diagnoésticos  Bimestrais
para avaliar o nivel das
turmas e identificar
7.2 -  Diagnosticar dificuldades de
dificuldades na aprendizagem.
aprendizagem, - Revisdo e recuperagéo
planejando  atividades das avaliacOes para suprir
para que ao longo do ano as  dificuldades  dos
elas sejam  sanadas, alunos.
buscando dessa forma - Avaliacg0es diferenciadas
diminuir o ndmero de para alunos com maiores
7.2 | reprovacao; dificuldades.
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7.3 - Em parceria com os | NAO SE APLICA ESTRATEGIA - Contato permanente com
orgéaos competentes REALIZADA o Conselho Tutelar,
resgatar alunos que visando o monitoramento
abandonaram a escola, e o didlogo com o0s
melhorando assim sua responsdveis de alunos
7.3 | frequéncia; com muitas faltas.
7.4 - Estabelecer e | NAO SE APLICA ESTRATEGIA - Estudo da Base Nacional
implantar, mediante NAO INICIADA Comum Curricular
pactuacéo Inter (BNCC).
federativa, diretrizes - Adequacéo dos
pedagbgicas para a Curriculos, tendo como
educacdo bésica e a base base a BNCC.
nacional comum dos
curriculos, com direitos e
objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento  dos
estudantes para cada ano
do ensino fundamental e
médio, respeitando-se a
diversidade estadual,
7.4 | regional e local;
7.5 - Induzir processo | NAO SE APLICA ESTRATEGIA - Conselho de classe com
continuo de auto REALIZADA alunos e  professores
avaliacdo das escolas de objetivando a participagédo
educacdo bésica, por e a auto avaliacdo dos
meio da constituicdo de mesmos.
instrumentos de - Utilizacdo por parte dos
avaliagdo que orientem professores da avaliagdo
as dimensdes a serem dos alunos, para que os
fortalecidas, destacando- mesmos  fagcam  auto
se a elaboracdo de avaliacbes permanentes e
7.5 | planejamento revisoes em seus
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planejamentos.

VIIl. Meta sobre a Escolaridade Média

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos de idade,

de modo a alcancar, no minimo,

12 (doze) anos de estudo no Gltimo ano de vigéncia deste Plano.

Indicador 8A Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos de idade.
META PREVISTA PARA O | META ALCANCADA NO | FONTE DO
PERIODO PERIODO INDICADOR
DADO OFICIAL 10,3 TCE/SC 2016
12 ANOS -
DADO MUNICIPAL 10,3 Sistema G-MUS, 2018
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA | PREVISOES INICIADA/EM
EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | ANDAMENTO AC}@ES DESENVOLVIDAS
8.1 - Institucionalizar | LOA 2019 ESTRATEGIA
programas e | 2022: Manutencio e | NAO INICIADA

desenvolver tecnologias
para corre¢cdo de fluxo,
para acompanhamento
pedagdgico

individualizado e para

8.1 recuperacao e

Desenvolvimento das
atividades do
Gabinete da  Sec.
Mun. de Educacdo,
Cultura, Esporte e

Juventude
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progressao parcial,
priorizando estudantes
com rendimento escolar
defasado, atendendo as
especificidades dos
segmentos

populacionais aqui

considerados;

8.2 - Implementar | LOA 2019 ESTRATEGIA - Divulgacdo e campanhas para
programas de educacdo | 2032: Manutencdo e | REALIZADA realizacdo de matriculas nas
de jovens e adultos para | desenvolvimento das turmas de Educacdo de Jovens e
0S segmentos | atividades do Ensino Adultos na Educacéo Baésica.
populacionais aqui | de Jovens e Adultos
considerados, que
estejam fora da escola e
com defasagem idade-
série, associados a
outras estratégias que
garantam a continuidade
da escolarizacdo, apds a

8.2 alfabetizacdo inicial;
8.3 - Garantir o acesso a | 2032: Manutencdo e | ESTRATEGIA - O Municipio disponibiliza o
programas do governo | desenvolvimento das | REALIZADA espaco, um coordenador e
estadual e federal para | atividades do Ensino inclusive  transporte  escolar
correcdo de fluxo, para | de Jovens e Adultos gratuito para aqueles que
acompanhamento necessitam, para poderem
pedagdgico frequentar a educacgéo de jovens e
individualizado e para adultos, que tambem atende no
recuperagéo e periodo noturno.
progressdo parcial,
priorizando estudantes
com rendimento escolar

8.3 defasado, atendendo as
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especificidades dos

segmentos

populacionais aqui

considerados;

8.4 - Implementar | LOA 2019 ESTRATEGIA - Criagdo de turma de

programas de educacdo

de jovens e adultos para

0s segmentos
populacionais aqui
considerados, que

estejam fora da escola e
com defasagem idade-
série, associados a
outras estratégias que
garantam a continuidade

da escolarizacdo, apds a

2032: Manutencao

desenvolvimento das

atividades do Ensino

de Jovens e Adultos

e | REALIZADA

alfabetizacdo de jovens e adultos,
para aqueles que ndo tiveram
acesso ou para continuar sua
escolarizacdo e concluséo do
Ensino Fundamental.

- Realizacdo do Exame Nacional

para Certificagdo de
Competéncias de Jovens e
Adultos  (ENCCEJA), para
aqueles que ndo  possuem

certificacdo na Educacao Basica.

8.4 alfabetizacdo inicial;
8.5 - Promover busca LOA 2019 - Fizemos junto as Empresas do
ativa de jovens forada | 2022: Manutencao e municipio um levantamento de
escola pertencentes aos | Desenvolvimento das quantos funcionarios néo
segmentos atividades do ESTRATEGIA possuiam Ensino Fundamental
85 populacionais Gabinete da Sec. REALIZADA ou Ensino Médio completo e

considerados, em
parceria com as areas

de assisténcia social.

Mun. de Educacéo,
Cultura, Esporte e

Juventude

realizamos uma campanha para
que 0s mesmos pudessem

continuar seus estudos.

Meta sobre a Alfabetizacdo e Alfabetismo Funcional de

Jovens e Adultos

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagéo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa

e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo

absoluto e reduzir em 50% (cinguenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
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Indicador 9A Taxa de alfabetizacdo da populacéo de 15 anos ou mais de idade.
META  PREVISTA PARA O | META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO OFICIAL 03.41% Censo Demogréfico 2010 —
IBGE
93,5% Municipio e Mesorregiao -
DADO MUNICIPAL 93,41% IBGE/Censo Populacional
- 2010
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA |PREVISOES INICIADA/EM ACOES
EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | ANDAMENTO DESENVOLVIDAS
LOA 2019 ESTRATEGIA - O Municipio
2032: Manutencdo e | REALIZADA disponibiliza o espago, um
desenvolvimento das coordenador e inclusive
atividades do Ensino transporte escolar gratuito
9.1 - Assegurar a oferta | de Jovens e Adultos para aqueles que
gratuita da educacéo de necessitam, para poderem
jovens e adultos, a todos frequentar a educacdo de
que ndo tiveram acesso jovens e adultos, que
a educacdo bésica na também atende no periodo
9.1 | idade propria. noturno.
9.2 - Realizar | LOA 2019 ESTRATEGIA - Fizemos junto  &s
diagnostico dos jovens | 2032: Manutencdo e | REALIZADA Empresas do municipio um
e adultos com ensino | desenvolvimento das levantamento de quantos
fundamental e médio | atividades do Ensino funcionarios ndo possuiam
incompletos, para | de Jovens e Adultos Ensino Fundamental ou
identificar a demanda Ensino Médio completo e
9.2 |ativa por vagas na realizamos uma campanha

88/120




Municipio de Guaraciaba

Estado de Santa Catarina
Rua Ademar de Barros, 85 - Centro - 89920-000
CNPJ. 82.821.216/0001-82

educacdo de jovens e para que 0S mMesmos
adultos. pudessem continuar seus
estudos.
LOA 2019 ESTRATEGIA Criagdo de turma de
2032: Manutengéo e | REALIZADA alfabetizacdo de jovens e
desenvolvimento das adultos, para aqueles que
atividades do Ensino ndo tiveram acesso ou para
de Jovens e Adultos continuar sua

escolarizacdo e concluséo
do Ensino Fundamental.
- Realizacdo do Exame

Nacional para Certificacdo

9.3 - Implementar agdes de  Competéncias de
de alfabetizacdo de Jovens e Adultos
jovens e adultos com (ENCCEJA), para aqueles
garantia de que néo possuem
continuidade da certificacdo na Educacéo
9.3 | escolarizacdo basica; Basica.
) Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de
Indicador 9C .
idade.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
3 ) FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
Censo Demografico 2010 —
DADO OFICIAL 22,9%
IBGE
11,45% _ i
Municipio e Mesorregiao -
DADO MUNICIPAL  |22,9% IBGE/Censo Populacional -
2010
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA PREVISOES INICIADA/EM ACOES
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EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |ANDAMENTO DESENVOLVIDAS
- O Municipio
disponibiliza o espaco,
9.1 - Assegurar a um coordenador e
oferta gratuita da LOA 2019 inclusive transporte
educacdo de jovens e | 2032: Manutencéo e , escolar gratuito para
_ ESTRATEGIA ]
9.1 | adultos, a todos que desenvolvimento das aqueles gue necessitam,
o \ o _ REALIZADA
néo tiveram acesso a | atividades do Ensino para poderem frequentar a
educacdo basica na de Jovens e Adultos educacéo de jovens e
idade propria. adultos, que também
atende no periodo
noturno.
- Fizemos junto as
9.2 - Realizar Empresas do municipio
diagnostico dos jovens um levantamento de
e adultos com ensino | LOA 2019 quantos funcionarios néo
fundamental e médio | 2032: Manutencdo e ) possuiam Ensino
) _ ESTRATEGIA )
9.2 | incompletos, para desenvolvimento das Fundamental ou Ensino
S o _ REALIZADA o
identificar a demanda | atividades do Ensino Médio completo e
ativa por vagas na de Jovens e Adultos realizamos uma
educacéo de jovens e campanha para que 0s
adultos. mesmos pudessem
continuar seus estudos.
Criacédo de turma de
alfabetizacéo de jovens e
9.3 - Implementar adultos, para aqueles que
. .. | LOA 2019 o
acOes de alfabetizagéo 5 n&o tiveram acesso ou
_ 2032: Manutencéo e , )
de jovens e adultos ) ESTRATEGIA para continuar sua
9.3 ) desenvolvimento das o 3
com garantia de REALIZADA escolarizagéo e concluséo

continuidade da

escolarizacdo basica;

atividades do Ensino

de Jovens e Adultos

do Ensino Fundamental.
- Realizagdo do Exame
Nacional para

Certificacdo de
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Competéncias de Jovens e
Adultos (ENCCEJA),
para aqueles que ndo
possuem certificagdo na

Educacdo Bésica.

X. Meta sobre EJA Integrada a Educacao Profissional
Meta 10: Oferecer, no minimo, 10% (dez por cento) das matriculas de educacédo de jovens e adultos,
no Ensino Fundamental e Médio, na forma integrada a educacéo profissional, até ao final da vigéncia do Plano.

_ Percentual de matriculas da educacao de jovens e adultos na forma integrada
Indicador 10A

a educacdo profissional.

META PREVISTA PARA O .
META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR

PERIODO
Censo Demogréafico 2010 —
DADO OFICIAL 0%
IBGE
10%
; Sistema Betha e Sistema Série,
DADO MUNICIPAL 0%
2018
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA |PREVISOES INICIADA/EM ACOES
EST. |ESTRATEGIA ORQAMENTARIAS ANDAMENTO DESENVOLVIDAS
10.1 - Expandir as|2032: Manutencio e | ESTRATEGIA
matriculas na | desenvolvimento das | NAO INICIADA

educacéo de jovens e | atividades do Ensino de
adultos, de modo a | Jovens e Adultos
articular a formagéo

10.1 | inicial e continuada

91/120




Municipio de Guaraciaba

Estado de Santa Catarina
Rua Ademar de Barros, 85 - Centro - 89920-000

CNPJ. 82.821.216/0001-82

de trabalhadores com

a educacéo
profissional,
objetivando a

elevacdo do nivel de
escolaridade do
trabalhador e da

trabalhadora.

10.2 - Fomentar a | NAO CONTEMPLADA | ESTRATEGIA
integracéo da NAO INICIADA
educacdo de jovens e
adultos com a
educacéo
profissional, em
cursos planejados, de
acordo com as
caracteristicas do
publico da educacéo
de jovens e adultos e
considerando as
especificidades da
10.2 | populacéo;
10.3 - Ampliar as | NAO CONTEMPLADA | ESTRATEGIA
oportunidades NAO INICIADA
profissionais dos
jovens e adultos com
deficiéncia e baixo
nivel de
escolaridade, por
meio do acesso a
educacéo de jovens e
adultos articulada a
10.3 | educacéo
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profissional.

XI.  Meta sobre Educacgéo Profissional
Meta 11: Ofertar matriculas na educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da

oferta e, pelo menos, 80% (oitenta por cento) no segmento publico.

_ Percentual de matriculas da educacao profissional técnica de nivel médio
Indicador 11A

no Segmento Publico.
META PREVISTA PARA O | META ALCANCADA NO

FONTE DO INDICADOR

PERIODO PERIODO
Censo Demogréafico 2010 -
DADO OFICIAL 0%
IBGE
80,00% SIMEC, 2019.

DADO MUNICIPAL |21,33% Rang, 2019.

Sistema Betha Educacéo, 2019

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO  DA|PREVISOES INICIADA/EM ACOES
EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | ANDAMENTO DESENVOLVIDAS
111 - Ofertar | NAO SE APLICA ESTRATEGIA - Temos implantado no
programas de REALIZADA municipio  turmas  de
reconhecimento de Ensino Médio
saberes para fins de Profissionalizante junto a
certificacdo Casa Familiar Rural
profissional em nivel
técnico nas instituicdes
11.1 | credenciadas.
11.2 - Expandir a | LOA 2019 ESTRATEGIA - O Ensino Meédio
11.2 | oferta de educagdo | 2035: Incentivo a | REALIZADA Profissionalizante
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profissional técnica de
nivel médio na rede
publica de ensino, com
0 apoio do Estado e da
Unido.

politica de Acesso ao
ensino Técnico

profissionalizante

desenvolvido junto a Casa

Familiar Rural ¢é uma
parceria com o Governo do

Estado de Santa Catarina.

11.3

113 -

oferta de

Expandir a
educacéo
profissional técnica de
nivel médio na
modalidade de
educacdo a distancia,
assegurado padrdo de

qualidade.

NAO
CONTEMPLADA

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

114

11.4 - Reestruturar as
escolas de educacdo
profissional levando-
se em consideracdo as
especificidades de
cada curso, a
necessidade de
maquinas e
equipamentos,

implementos didaticos
e tecnologicos, bem
como a capacitacao
dos profissionais

envolvidos.

NAO
CONTEMPLADA

ESTRATEGIA
NAO INICIADA

XIl.

Meta sobre a Educacéo Superior

Meta 12: Em sistema de parceria ofertar cursos tecnoldgicos, de licenciatura e bacharelado em nivel

de graduacéo e de pds-graduacdo na modalidade a distancia ou presencial.
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Indicador 12A

Indicador 12A: Taxa bruta de matriculas na graduacéo (TBM)

META PREVISTA PARA O

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

PERIODO
DADO OFICIAL . Censo Demografico 2010 —
1 IBGE
DADO MUNICIPAL |1 MEC, 2019
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA |PREVISOES INICIADA/EM ACOES
EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | ANDAMENTO DESENVOLVIDAS

12.1 - Firmar parcerias

NAO SE APLICA

ESTRATEGIA NAO

quimica, fisica e de

biologia.

com InstituicOes INICIADA
et Credenciadas  pelo
MEC;
199 12.2 - Disponibilizar | NAO SE APLICA ESTRATEGIA NAO
espaco fisico; INICIADA
12.4 - Criar e equipar | NAO ESTRATEGIA NAO
124 laboratdrios de | CONTEMPLADA INICIADA

Indicador 12B

Indicador 12B: Taxa liquida de escolarizag&o na graduagéo (TLE)

META PREVISTA PARA

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

PERIODO
Censo Demografico 2010 -
DADO OFICIAL 22,8%
IBGE
33,00% :
) Censo Demografico 2010 -
DADO MUNICIPAL |22,8% IBGE
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ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA |PREVISOES INICIADA/EM ACOES
EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | ANDAMENTO DESENVOLVIDAS
12.1 - Firmar parcerias | NAO SE APLICA ESTRATEGIA
12.1 | com Instituicdes NAO INICIADA
Credenciadas pelo MEC;
12.2 - Disponibilizar | NAO SE APLICA ESTRATEGIA
o2 espaco fisico; NAO INICIADA
12.3 - Aumentar os | NAO ESTRATEGIA
equipamentos de | CONTEMPLADA NAO INICIADA
informética em sistema
123 de parceria nos
laboratdrios ja existentes
nas unidades escolares e
na Biblioteca Publica
Municipal.
12.4 - Criar e equipar | NAO ESTRATEGIA
12.4 | laboratérios de quimica, | CONTEMPLADA NAO INICIADA
fisica e de biologia.

XIIl. Meta sobre a Titulagdo de Professores da Educacgéo Superior
Meta 13: Garantir, em regime de colaboragéo entre a Uni&o, o Estado e os Municipios, no prazo de um
ano de vigéncia deste Plano, politicas de valorizag¢ao dos profissionais da educacao, assegurando que todos 0s
professores da Educacao Bésica e suas modalidades possuam formacéo especifica de nivel superior, obtida em

curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam, bem como a oportunizar a participagao periodica
em cursos de formacéo continuada.

) Indicador 13: Proporc¢do de docéncias com professores que possuem formagao superior
Indicador 13

compativel com a area de conhecimento em que lecionam na educacéo bésica
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META
PREVISTA p
PARA o META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
DADO OFICIAL 65,7% Censo Demogréfico 2010 — IBGE
100% ] SIMEC, 2019.
DADO MUNICIPAL 95,12%
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA |PREVISOES INICIADA/EM ACOES
EST. ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | ANDAMENTO DESENVOLVIDAS
13.1 - Promover em | NAO SE APLICA ESTRATEGIA NAO
regime de cooperacao INICIADA
entre Unido, o Estado e os
Municipios, acoes
conjuntas a fim de
organizar a oferta de
cursos de formagéo inicial
131 diante do diagndstico das
necessidades de formacéao
dos  profissionais  da
educacdo, envolvendo as
instituicbes publicas de
nivel superior,
sincronizando a oferta e a
demanda de formacdo de
profissionais da Educacao;
13.2 - Apoiar o acesso ao | NAO SE APLICA ESTRATEGIA NAO
financiamento estudantil a INICIADA
132 estudantes  matriculados
em cursos de licenciatura
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com avaliacdo positiva
pelo Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacéo
Superior (SINAES), na
forma da Lei n°

10.861/2004;
13.3 Articular com as | NAO SE APLICA ESTRATEGIA NAO
instituicbes  de  nivel INICIADA

superior, formadoras de
profissionais para
educacdo bésica, de forma
13.3 a promover a reforma
curricular dos cursos de
licenciatura, garantindo a
renovacdo  pedagdgica,
com foco no aprendizado
do estudante;

13.4 Valorizar as praticas | NAO SE APLICA ESTRATEGIA - As Escolas do
de ensino e o0s estagios nos REALIZADA Municipio recebem e
cursos de formagdo de acompanham a
nivel médio e superior dos realizacdo dos estagios
profissionais da educacéo, dos cursos superiores
visando ao  trabalho ligados a Educacdo
134 sistematico de articulacdo Bésica.
entre a formacéo

académica e as demandas
da educagdo basica, em
sintonia com as
recomendacdes legais e as
diretrizes curriculares

nacionais.

XIV. Meta sobre Pds-Graduacgao
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Meta 14: Formar 80% (oitenta por cento) dos professores da educacdo basica em nivel de pds-

graduacdo até o ultimo ano de vigéncia deste Plano e garantir a todos os profissionais da educacdo basica

formacdo continuada em sua area de atuacao, considerando as necessidades, demandas e contextualizacao dos

sistemas de ensino.

Indicador 14A

Indicador 14A - Percentual de professores da educacédo basica com

pds-graduacao lato sensu ou stricto sensu.

META PREVISTA PARA O | META ALCANCADA NO
; . FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
DADO OFICIAL 71,5% Censo Demografico 2010 — IBGE
80,00% ] SIMEC, 2019.
DADO MUNICIPAL |86,17%
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA |PREVISOES INICIADA/EM ACOES
EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS [ANDAMENTO DESENVOLVIDAS
LOA 2019 ESTRATEGIA - Anualmente 0
14.1 - Oferecer | 2022: Manutencdo e | REALIZADA municipio e a Rede
capacitacdo para 0s | Desenvolvimento das Estadual oferecem
14.1 | professores de acordo | atividades do Gabinete formacdo continuada por
comosniveiseareasdo | da Sec. Mun. de niveis e areas a todos 0s
conhecimento; Educagdo,  Cultura, professores.
Esporte e Juventude
) LOA 2019 ESTRATEGIA Anualmente o municipio
14.2 - Continuar
] 2022: Manutengdo e | REALIZADA e a Rede Estadual
valorizando 0S )
o Desenvolvimento das oferecem formacéo
profissionais da| ] ] o
14.2 } atividades do Gabinete continuada por niveis e
educacgdo com cursos de
_ da Sec. Mun. de areas a todos o©s
aperfeicoamento  em
) Educacdo,  Cultura, professores.
area;
Esporte e Juventude
143 | 143 - Assegurar e | LOA 2019 ESTRATEGIA - Na Rede Municipal,
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garantir que todos os | 2022: Manutengdo e | REALIZADA tanto os efetivos, quanto
professores  possuam | Desenvolvimento das 0s  contratados em
formacédo especifica em | atividades do Gabinete carater temporario,
nivel superior. da Sec. Mun. de exige-se formacéo
Educacdo,  Cultura, superior especifica para
Esporte e Juventude poder atuar.
14.4 - Oportunizar aos | LOA 2019 ESTRATEGIA - O Plano de Carreira e
professores 0 acesso a | 2028: Incentivo a | REALIZADA Remuneracgéo do
programas de formacdo | politica de acesso ao Magistério prevé
continuada tanto para | ensino superior incentivos para aqueles
14.4 | cursos de que quiserem realizar
aperfeicoamento quanto cursos e
para novas habilitagdes, aperfeicoamento ou
bem como mestrado e novas habilitacoes.
doutorado;
LOA 2019 ESTRATEGIA - Em parceria com a
145 - Capacitar 2022: Manutencdo e | REALIZADA APAE e Secretaria de
Desenvolvimento das Saude, realizamos
145 professores para atendler atividades do Gabinete encontros, palestras e
alunos com y )
necessidades especiais; da Sec. Mun. de formacgdes na -area da
Educagdo,  Cultura, Educagéo Especial.
Esporte e Juventude
LOA 2019 ESTRATEGIA - As formacdes
146 - Garantir e |2022: Manutencdo e | REALIZADA continuadas séo
assegurar formacéo | Desenvolvimento das alinhadas com  os
14.6 | continuada de acordo | atividades do Gabinete parametros curriculares
com a propostaque esta | da Sec. Mun. de nacionais e 0S mesmos
sendo construida; Educacdo,  Cultura, norteiam 0 nosso
Esporte e Juventude curriculo.

XV. Meta sobre a Formacéo de Professores
Meta 15: Valorizar os profissionais do Magistério da rede publica de educacdo basica, assegurando no prazo
de 2 (dois) anos a existéncia de plano de carreira, assim como a sua reestruturacéo, que tem como referéncia
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0 piso nacional, definido em lei federal, nos termos do Inciso VIII, do Artigo 206, da Constituicdo Federal, a

fim de equiparar o rendimento médio dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final deste

Plano.

Indicador 15

Razao entre o salario médio de professores da educacao basica da rede

publica (ndo federal) e o salario médio de ndo professores com

escolaridade equivalente.

META PREVISTA PARA O

META ALCANCADA NO PERIODO

FONTE DO INDICADOR

PERIODO
100.00% DADO OFICIAL 100% PISO NACIONAL
DADO MUNICIPAL 100% Sistema RH do Municipio 2019.
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA |PREVISOES INICIADA/EM ACOES
EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |ANDAMENTO DESENVOLVIDAS
151 - Garantir a|NAO ESTRATEGIA  NAO
151 gratificacdo para | CONTEMPLADA INICIADA
mestrado no plano de
carreira;
15.2 - Valorizar o | NAO SE APLICA ESTRATEGIA EM |- Nosso Plano de
quadro de profissionais ANDAMENTO Carreira foi
152 da educacdo através da reestruturado e
reestruturagédo e aprovado nesse ano.
aprovacdo do Plano de
Carreira;
153 - Integridade | NAO ESTRATEGIA  NAO
salarial quando da | CONTEMPLADA INICIADA
13 aposentadoria do
educador;
154 154 - Proporcionar | NAO SE APLICA ESTRATEGIA - Todas as Unidades
condigdes de trabalho, REALIZADA Escolares  oferecem
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valorizagéo dos boas condigdes de
profissionais da trabalho aos
educacéo e professores, além
concretizacao das disso, com a
politicas de formagéo, reestruturagéo do
como forma de garantia Plano de Carreira,
da qualidade na procuramos tornar a
educacéo; area do magistério

mais atrativa, tanto na
questdo salarial, de
formacdo e condicGes
de trabalho, tudo isso
no intuito de garantir e
melhorar a qualidade

da educacdo em nosso

municipio.

15.5 - Atualizar o plano | NAO SE APLICA ESTRATEGIA EM |- Nosso Plano de

de carreira, em acordo ANDAMENTO Carreira foi

com as  diretrizes reestruturado e
155 definidas na  base aprovado nesse ano,

nacional comum de conforme orientacdo

valorizacgéo dos do MEC.

profissionais da

educacéo.

XVI. Meta sobre a Gestdo Democratica
Meta 16: Assegurar condicOes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica da educacao,
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito

das escolas publicas.

Indicador 16 Indicador 16: Percentual de estabelecimentos com gestdo democratica

META PREVISTA | META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
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PARA O PERIODO

DADO OFICIAL 100,00% Conselho Municipal de Educacéo e SED
100,00%
DADO MUNICIPAL 100,00% Sistema Betha Recursos Humanos, 2018
ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
DESCRICAO DA|PREVISOES INICIADA/EM ACOES

municipais de
criacéo de
conselhos
escolares;

EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | ANDAMENTO DESENVOLVIDAS
16.1 - Assegurar a | NAO SE APLICA ESTRATEGIA - Anualmente, de
autonomia na REALIZADA forma coletiva, 0s
construgéo do Planos Politicos
Projeto Politico Pedagogicos de cada
Pedagogico, bem Unidade Escolar séo
como da gestdo revistos e atualizados.

161 escolar de modo a
contemplar a
participacao da
comunidade escolar
no planejamento e
execucdo das
atividades da
escola;

16.2 - Estimular, | NAO SE APLICA ESTRATEGIA - Os Conselhos
em todas as redes REALIZADA Escolares sdo atuantes
de educacéo basica, e foram criados através

16.2 a aprovacdo de leis de Lei Municipal.
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16.3 - Garantir a | NAO SE APLICA ESTRATEGIA - Toda comunidade
participacao efetiva REALIZADA escolar € convidada
da comunidade para acompanhar e
escolar e local na participar de todo
formulacéo e processo educativo.
acompanhamento
dos Projeto Politico
Pedagdgico,
163 curriculos
escolares, planos de
gestdo escolar e
regimentos
escolares,
possibilitando  as
condicdes objetivas
necessarias a
operacionalizacéo
desta participacdo;
16.4 - Utilizar, | NAO SE APLICA ESTRATEGIA - Utilizamos todos 0s
amplamente, 0S REALIZADA canais para divulgar e
veiculos de informar  todas as
comunicacdo  de realizacOes, programas
massa objetivando e atividades
a participacdo da promovidas pelos
sociedade na setores  ligados a
16.4 | definicéo das educacéo.
prioridades

educacionais e na
divulgacdo das
experiéncias

emancipadoras de
participagdo, em

ambito municipal;
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16.5 - Estimular a

participacao de

NAO SE APLICA

ESTRATEGIA
REALIZADA

- A Rede Municipal

possui Lei especifica

professores, para  eleicdo  dos
servidores e Gestores  para  as

16.5 | estudantes no Unidades Escolares e a
processo de escolha Rede Estadual também
de gestores das realiza escolha das
instituigdes de Diregdes das Escolas
ensino. através de eleicdo.
XVII. Meta sobre o Financiamento da Educagéo

Meta 17: Garantir o investimento publico em educacdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de

25% (vinte e cinco por cento) da Receita Corrente Liquida do Municipio em consonancia com a Lei de

Responsabilidade Fiscal e o artigo 212 Constituicdo Federal desde o primeiro ano de vigéncia até o final do

decénio.
Indicador 17: Percentual de aplicacdo da Receita Corrente
Indicador 17 Liquida do Municipio em consonancia com a Lei de
Responsabilidade Fiscal e o artigo 212 Constituicio Federal.
META PREVISTA PARA O | META ALCANCADA NO
B i FONTE DO INDICADOR
PERIODO PERIODO
DADO
25,58% TCE/SC 2018
OFICIAL
25%
DADO
. TCE/SC 2019
MUNICIPAL
ESTRATEGIA

REALIZADA/NAO
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DESCRICAO DA |PREVISOES INICIADA/EM ACOES DESENVOLVIDAS
EST. |ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | ANDAMENTO
17.1 - Garantir que | NAO SE APLICA ESTRATEGIA
ocorram esfor¢os no REALIZADA
aumento de
arrecadacoOes, a fim de
auferir ~ fontes de
financiamento para
todas as etapas e
modalidades da
educacédo basica,
observando-se as
politicas de
colaboracdo entre o0s
entes federados, em
especial as decorrentes
17.1 | do Art. 60, do Ato das
Disposicoes
Constitucionais
Transitorias, e do § 1°,
do Art. 75, da Lei n°
9.394/1996, que tratam
da capacidade de
atendimento e do
esforgo fiscal de cada
ente federado, com
vistas a atender suas
demandas
educacionais a luz do
padrdo de qualidade
nacional.
172 17.2 - Cooperar, com a | LOA 2019 ESTRATEGIA - Através da formacgdo, o0s
Unido e o Estado, no | 2028: Manutencdo e | REALIZADA representantes do Conselho de
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ampliacéo dos
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salario-educacdo.
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desenvolvimento das
atividades do Ensino
Infantil - Pré-Escola
2027: Manutencdo e
desenvolvimento das
atividades do Ensino
Infantil — Creche
LOA 2019

2024: Manutencdo e
desenvolvimento das
atividades os do
Transporte Escolar do
Ensino Fundamental
2025: Administracdo
Geral e Manutencao
dos  servicos do
Transporte Escolar do
Ensino Infantil

LOA 2019

2023: Manutencdo e
desenvolvimento das

atividades do Ensino

Acompanhamento e Controle
Social (CACS), acompanham
e fiscalizam o0s recursos
arrecadados, bem como a sua

correta aplicacéo.

Fundamental
17.3 - Otimizar a | NAO SE APLICA ESTRATEGIA - Realizagdo de planejamento
destinacdo de recursos REALIZADA anual coletivo, objetivando a
a manutencdo e o melhor  utilizagdo  desses
desenvolvimento  do recursos.
17.3 | ensino, em acréscimo
aos recursos
vinculados nos termos
do Art. 212, da
Constituicdo Federal.
17.4 | 17.4 - Fortalecer os | NAO SE APLICA ESTRATEGIA Através da formacdo, o0s
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mecanismos e  0S
instrumentos que
assegurem, nos termos
do Paréagrafo Unico, do
Art. 48, da Lei
Complementar n°
101/2000, com a
redacdo dada pela Lei
Complementar n°
131/20009, a
transparéncia e 0
controle  social na
utilizagdo dos recursos

publicos aplicados em

educacéo,
especialmente a
realizacdo de

audiéncias publicas, a
criacdo de  portais
eletronicos de
transparéncia e a
capacitacao dos
membros de conselhos
de acompanhamento e
controle  social do
FUNDEB, com a
colaboragdo entre as
Secretarias de
Educacdo do Estado e
dos Municipios, 0s
Tribunais de Contas
do Estado e o Controle

Interno dos
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REALIZADA

representantes do Conselho de
Acompanhamento e Controle
Social (CACS), acompanham
e fiscalizam o0s recursos
arrecadados, bem como a sua
correta aplicacéo, participando
das reunides, das audiéncias
publicas e acompanhando
através do  portal da

transparéncia.
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175

175 - Desenvolver,
com apoio da
contabilidade e
controle interno
municipal, estudos e
acompanhamento

regular dos
investimentos e custos
por  estudante da
educacédo, em todos 0s
niveis, etapas e
modalidades e adotar o
Custo Aluno Qualidade
(CAQ) como indicador
prioritario para 0
financiamento de todas
as etapas e
modalidades da

educacdo basica.

NAO SE APLICA

ESTRATEGIA
REALIZADA

- Também via CACS séo
apresentadas  planilnas e
organizados cronogramas para
compreender e acompanhar

esses valores aplicados.

17.6

17. 6 - Definir critérios
para distribuicdo dos
recursos  adicionais,
oriundos da Uniéo e do
Estado, dirigidos a
educacdo ao longo do
decénio, que
considerem a
equalizagéo das
oportunidades

educacionais, a

NAO SE APLICA

ESTRATEGIA
NAO INICIADA
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vulnerabilidade

socioeconémica e o0
compromisso técnico e
de gestéo do sistema de
ensino, a  serem
pactuados na instancia
prevista no Art. 7°, da
Lei n° 13.005/2014.
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17.7

17.7 - Estabelecer,
garantir e efetivar a
articulacdo entre as
metas deste Plano e
demais  instrumentos
orcamentarios da
Unido, do Estado e dos
Municipios, dos planos
municipais de
educacédo e 0S
respectivos PPAs,
LDOs e LOAs, em
todos os niveis, etapas
e modalidades de

ensino.

NAO SE APLICA

ESTRATEGIA
REALIZADA

17.8

17.8 - Fortalecer os
conselhos de
acompanhamento e
fiscalizacéo dos

recursos da educacao.

NAO SE APLICA

ESTRATEGIA
REALIZADA

- Realizacdo de formagéo para

todos os conselheiros.

17.9

179 - Garantir a
aplicacdo dos recursos
financeiros que devem
ser  destinados a

melhoria da qualidade

NAO SE APLICA

ESTRATEGIA
REALIZADA
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e gratuidade do ensino,
na formacéo e
valorizagéo do
magistério, na
organizacdo  escolar,
prioritariamente, em

escolas publicas.

17.10 - Garantir | NAO SE APLICA ESTRATEGIA
aplicacdo dos recursos REALIZADA
destinados a

manutencdo reforma e
17.10 | construgdo de escolas
publicas com
infraestrutura

adequada as etapas e

modalidades de ensino.

17.11 - Fixar um | NAO SE APLICA ESTRATEGIA
cronograma de REALIZADA
recursos  financeiros
para as escolas publicas
com finalidade de
1711 aquisicdo, manutencéo
e reparos do patriménio
permanente e materiais
de expediente, bem
como ampliar  0s
valores dos recursos

financeiros.

2. CONSIDERACOES FINAIS
Do inicio de vigéncia do plano até a presente data é possivel avaliar o andamento do plano como

satisfatorio. No que tange as metas relacionadas a educacao infantil e Ensino Fundamental houveram avangos

significativos com o alcance das estratégias e metas previstas para 2024.
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No presente Relatorio abordou-se de forma minuciosa os dados extraidos das diversas fontes oficiais,
em consonancia com o estabelecido no Plano Municipal de Educacdo 2015/2024.

Seguem algumas consideragdes especificas quanto algumas metas:

Indicador 1A: Verifica-se que criangcas do Municipio estdo frequentando Escolas Particulares em
cidades vizinhas, esse fato ocasiona o ndo cumprimento em 100% da meta se cruzado o nimero de habitantes
com o numero de matriculas, todavia é realizado amplo trabalho para que essas criangas sejam matriculadas
no municipio e busca ativa de criancas quando ocorre alguma falta injustificada por mais de 2 (dois) dias.

Indicador 1B: Em comparacdo aos anos anteriores, verifica-se um aumento no percentual de criangas
frequentando a creche, todavia muitas criancas de 0 a 3 anos residem nas zonas rurais onde o transporte escolar
para essa faixa etaria ndo ocorre, impossibilitando-as de frequentar a creche. Além desse fator, outro aspecto
muito notado € a cultura de que os filhos devem ser cuidados em casa nessa fase da vida.

Indicador 2B: Existe busca ativa por criancas e adolescentes nessa faixa etaria, todavia a taxa de
escolarizacdo ajustada varia e ndo se trata de um indicador estagnado. S&o oferecidos estrutura fisica, de
material, pessoal, transporte escolar aos educando, bem como vagas suficientes.

Indicador 3A: Nota-se ser necessario um trabalho de conscientizacdo dos jovens de 15 a 17 anos para
que continuem na escola, 0 municipio perdeu em dois anos cerca de 12% de atendimento desses jovens, dado
relevante para realizacdo de trabalho especifico.

Meta 5: Apesar dos dados de 2019 ndo estarem disponiveis para andlise, verifica-se que os alunos
obtiveram melhor rendimento na Prova ANA em matematica (17,05% a maior que no mesmo periodo anterior)
e em Leitura uma pequena evolucdo. Pontos a serem levados em consideracdo para futuros trabalhos da
Secretéria.

Indicador 6B: Nota-se um constante declive nas matriculas em tempo integral. Sugere-se profundo
estudo em areas da educacdo que comportem Ensino em tempo integral e que as vagas sejam divulgadas aos
usuarios e pais.

Alguns dados tém sua analise prejudicada tendo em vista a ndo existéncia de indices oficiais ou
mesmo pre-oficias para anélise, sendo eles: aplicacdo de 25% das receitas de impostos com manutencdo do
Ensino; dados do IDEB e da Prova ANA ou similar para avaliacdo da alfabetizacdo até os 8 anos de idade.

Nota-se que esfor¢os expressivos devem ser realizados em areas como: educagdo inclusiva
principalmente no Ensino Infantil; educacdo em tempo integral e Educacdo profissional, técnica e
profissionalizante. Sugere-se buscar junto ao Governo Federal e Estadual e a comunidade, alternativas para 0s
problemas existentes.

Esse relatorio foi encaminhado para consulta publica, contemplando como parte de sua avaliagdo e

monitoramento, abrindo a comunidade em geral espaco para suas contribui¢cbes. A consulta pablica ficou
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disponivel do dia 02 a 13 de dezembro de 2019, sendo amplamente divulgada pela assessoria de imprensa e
Secretaria Municipal de Educacao.

Importante frisar, a visdo da Comissdo Técnica entende que a avaliacdo das metas é de suma
importancia ao bom andamento dos trabalhos, visando o atingimento de cada indicador proposto, bem como

da melhoria efetiva na qualidade da educagéo do municipio.

XXI1 — Outras informagdes previamente solicitadas pelo Tribunal de Contas

Foram as seguintes solicitages ou informacgdes encaminhadas pelo Tribunal de Contas que
direta ou indiretamente foram respondidas e resolvidas pelo Orgdo Central de Controle Interno:

Of. Circular TCE/DMU n° 6.903/2019 — Atraso na remessa do Balanco Geral. Auséncia do
recebimento pelo Tribunal de Contas do referido Balango Geral, em afronta a legislacdo supracitada. Portanto,
requisito com a maior brevidade possivel, a remessa do Balanco Geral, em meio digital a esta Corte de Contas,
por intermédio da Sala Virtual. Das providéncias: Certificado do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia
Social ndo estava sendo reconhecido pelo site do TCE SC, ap06s ajustes balangos foram assinados.

Oficio Circular TC/GAP/N°003/2019 — Questionario Grandes Obras Suspensas: Dos Fatos —
Encaminhamento de informagdes para levantamento da situacdo de obras suspensas e paralisadas no Brasil,
com a finalidade de contribuir com a busca de solucdes para a retomada e conclusédo dos empreendimentos.

Oficio Circular TC/GAP/N005/2019 — indice de Efetividade da Gestdo Municipal - IEGM: Dos
Fatos — Encaminhamento de requisicéo de informacdes acerca da execucdo orcamentéria sobre a EDUCACAO
— SAUDE - MEIO AMBIENTE — PLANEJAMENTO - GESTAO FISCAL - CIDADES PROTEGIDAS -
GOVERNANCA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO. Das providéncias: A Unidade Gestora atendeu a
requisicdo mediante encaminhamento dos questionarios aos referidos responsaveis técnicos de cada area, de
forma que as informac6es foram prestadas ao Tribunal tempestivamente, ou seja, no prazo estipulado.

Oficio Circular TC/GAP/N°006/2019 — Orientacdo aos Chefes dos Poderes Executivos e
Legislativos Municipais acerca da necessidade de adequacdo pedagdgica e curricular da Educacdo Infantil
frente a BNCC: Dos Fatos — Encaminhamento de expediente por parte do TCE/SC as Unidades Jurisdicionadas
informando sobre a existéncia desta exigéncia, alertando para que as mesmas apliquem as tais novas
referéncias ainda no exercicio de 2019. Das providéncias: A Unidade de Controle Interno recebeu a
correspondéncia e encaminhou ao Prefeito Municipal. Este por sua vez, em despacho, encaminhou a Secretaria
da Educacdo para imediato cumprimento.

Oficio Circular TC/DGCE/N°001/2019 — InformagGes relativas ao cadastro imobiliario e aos
lancamentos tributarios do IPTU e demais taxas lancadas juntamente com o IPTU: Dos Fatos — Recebemos o

referido expediente em 29/05/2019 e o encaminhamos ao Sr. Prefeito visto estar a ele enderecado. Do pedido
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recebido consta um anexo, na forma de planilha/tabela onde se requisitou informacbes de todos os
contribuintes constantes do cadastro tributario referentes ao IPTU/2019 e das taxas langadas juntamente neste
carné. Das providéncias: Enviado relatorio ao TCE por meio de arquivo no Excel contendo as informacdes
requeridas e transmitido ao TCE/SC, dentro do prazo (14/06/2019).

Oficio Circular TC/GAP/N°008/2019 — Orientacdo aos Gestores relativamente as estratégias dos
PNEs em relacdo a busca ativa de criancas e adolescentes. Dos Fatos — Versa a orientagdo para que o Prefeito
e Presidente do Legislativo envidem esforcos no sentido de implementar busca ativa as pessoas que por algum
motivo, ndo tém acesso a escola, foram excluidas ou estdo em risco de evasdo escolar. Das providéncias: A
Secretaria Municipal de Educacdo realiza processos de busca ativa e faz constantes melhoras na qualidade
fisica dos espacos, bem como na qualificacdo profissional dos docentes.

Convite para participar de Questionario “Gestdo da Receita Publica Municipal”: Dos Fatos —
Recebimento de mensagens com origem na Diretoria de Controle de Gestdo — DGE, por meio da
Coordenadoria de Receitas Publicas — CRPU do TCE/SC., com a finalidade de conhecer a realidade municipal
no tocante a gestdo de receitas. Das providéncias: Esta Controladoria Municipal atendeu prontamente a
requisicdo das informacdes solicitadas mediante o levantamento das informacdes, preenchimento do
questionario e transmissdo dos dados, conforme o requerido.

Convite para participar de Questionario “Implantacdo da Ouvidoria Municipal”: Dos Fatos —
Encaminhamento de questionario, de preenchimento obrigatério, com a finalidade de obter informacdes sobre
a criacdo, funcionamento e qualidade de sua atuacdo perante 0s usuarios. Das providéncias: Todas as
informacdes foram prestadas dentro do prazo, em conformidade com o solicitado, em que pese a instituicao,
regulamentacéo da Ouvidoria do Poder Executivo, a institui¢do e divulgacdo da Carta de Servicos ao Cidadao,
entre outros.

Oficio Circular TC/GAP/N°009/2019 — Orientacdo aos Chefes do Poder Executivo Catarinense
ref. aos investimentos em educacdo: Dos Fatos — Encaminhamento de orientagcdes por parte do Nucleo de
Informag0es Estratégicas (NIE) do TCE/SC relativamente aos investimentos realizados pelos municipios em
Ensino Superior sem que as necessidades da Educagdo Basica (Ensino Fundamental e Educacdo Infantil)
estejam plenamente atendidos. Das providéncias: Todas as orientacGes foram repassadas a Secretaria
Municipal de Educagdo que mantem um programa de auxilio ao transporte de estudantes universitarios em
deslocamento até as Universidades da regi&o.

Oficio Circular TC/GAP/N°011/2019. Orientacdo aos Chefes dos Poderes Executivos catarinenses
acerca da necessidade de disponibilizarem, periodicamente, em seu portal de dominio publico na internet, os

precos contratados de obras, equipamentos e materiais da &rea educacional. Das providéncias: solicitado a
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empresa de informética Betha Sistemas adequacfes conforme especificacBes exigidas pelo TCE SC.
Aguardando resposta para adequac@es dentro do prazo (02/03/2020).

Oficio Circular TC/GAP/N°013/2019 — Regulamentacao e instituicdo de Ouvidorias Municipais,
regulamentacédo e divulgacdo da Carta de Servicos e instituicdo dos Conselhos de Usuarios Municipais, em
conformidade com as determinagdes da Lei Federal n. 13.460/2017. Das providéncias: Municipio possui
Ouvidoria implantada e Carta de Servicos aos usuarios, falta porém a criagdo do Conselho de Usuarios.

Oficio Circular TC/GAP/N020/2019 — ContratacGes Irregulares de Consultorias: Dos Fatos —
Recebimento de expediente em que relata a existéncia de irregularidades em contratacdes, realizadas por
municipios catarinenses, de consultorias, que tem como objeto a desoneracdo de encargos tributarios e
previdenciarios. Informa que em diversos processos autuados no TCE/SC foi constatado que as consultorias
contratadas orientam 0s municipios para que cessem 0 pagamento de encargos tributarios e previdenciarios,
mesmo sem anuéncia da Receita Federal, o que acabaria gerando a posterior cobranca do principal acrescido
de juros e multa, ocasionando prejuizo ao eréario. Recebimento de Comunicado Oficial na mesma data, assinado
pelo Diretor de Controle de Contas, Sr. Moises Hoegenn, versando sobre a necessidade, em atendimento ao
Principio Contabil da Prudéncia, em contabilizar sob forma de provisdo de passivo contingente em contas
patrimoniais a provavel saida de recursos, em casa de a compensac¢do nao ser homologada. Das providéncias:
Municipio possui Termo de Ajustamento de Conduta com o Ministério Publico e ndo realiza qualquer tipo de
contratacdo de assessoria. Nas compensac0es realizadas em anos anteriores os funcionarios publicos do setor
de Controle Interno, Contabilidade e Recursos Humanos realizaram os calculos que foram aceitos pela Receita

Federal.

XXI111 - Outras Agdes Desenvolvidas

A organizacdo do Controle Interno visa o controle e a avaliagdo da acdo governamental e da
gestdo fiscal dos diversos gestores municipais, por intermédio da fiscalizacdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade e
a eficiéncia, aplicacdo das subvencgdes e renuncia de receitas.

Para tal mister, seguindo orienta¢des do programa “Unindo Forgas” capitaneado entre outros pelo
MP/SC, FECAM e CGU estd em fase de elaboracédo a legislacdo afim de atualizar os fundamentos legais, o
alcance e as responsabilidades do Controle Interno. Com base na Lei Complementar n° 15/2003 o Sistema de
Controle Interno no @mbito do municipio de Guaraciaba/SC tem a finalidade de avaliar o cumprimento das

metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentérias, na Execu¢do dos Programas de
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Governo e dos Orcamentos do Municipio, comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficécia e
eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgéos e entidades da administracdo municipal,
bem como da aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado, exercer o controle das operacdes
de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio e apoiar o controle externo no
exercicio de sua missédo institucional.

A Controladoria se manifesta por meio de pareceres, alertas, instrugdes, relatorios de auditoria,
relatorio anual e até mesmo recomendacBes informais que corrigem possiveis falhas, vicios ou deficiéncias
operacionais detectadas nas secretarias da administracdo direta ou 6rgaos a elas vinculadas. Relativamente ao
Tribunal de Contas do Estado, o Controle Interno atuou na confeccéo e remessa dos pacotes de informagdes
relacionadas a execugdo financeira e orgamentaria e atos de pessoal denominado “Sistema Esfinge”. Da mesma
forma, a fiscalizacdo do sistema de cadastramento e acompanhamento de obras publicas é responsabilidade da
Controladoria Municipal.

Com relacéo ao Poder Legislativo o funcionério do Controle Interno municipal realiza todas as
funcdes de Controle Interno no Poder Legislativo, englobando o controle daquele 6rgdo e demais fundos
municipais.

O Plano de Trabalho do Orgdo Central de Controle Interno para o exercicio de 2019 néo teve a
intengéo de esgotar o rol das acOes a serem realizadas pelo Controle Interno, mas na medida das possibilidades
da Unidade, veio estabelecer prioridades. Outras a¢des ndo menos importantes apesar de ndo estarem previstas
no Plano, continuaram sendo executadas. O plano pode ser atualizado no decorrer do exercicio, para atender
as novas legislacGes que surgem bem como suas atualizag¢fes, assim como também ao atendimento de uma
necessidade imprevisivel ou ajuste de outra acdo existente.

Tais acompanhamentos estiveram focados nas orientacfes previstas nas Legislacdes especificas
e também orientadas nas Instruces Normativas emanadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina, dentre os quais passo a destacar:

1) CONTABILIDADE, GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA, CONSOLIDACAO DO
PCASP

a) Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Aplicacdo Constitucional Minima de 25% dos
recursos arrecadados com impostos e demais transferéncias em despesas com a Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino: Em 2019, novamente tivemos as mesmas dificuldades no atingimento do
percentual minimo de 25% da receita de impostos na educacdo. Acompanhamos mensalmente a aplicacdo pelo
Municipio do minimo Constitucional de 25% dos recursos recebidos no decorrer do exercicio, provenientes
de impostos e demais transferéncias em despesas com a manutencao e desenvolvimento do ensino (CF, art.

212). Apenas no final do exercicio, mediante 0 pagamento do 13° salario, da construcdo da quadra e da
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aquisicdo de materiais pedagogicas feitas em novembro e dezembro do exercicio em questdo foi possivel
atingir o limite. Alertamos aos Gestores para que incrementem 0s investimentos na area da educacao para

prevenir tais dificuldades nos exercicios vindouros.

b) Acoes e Servicos Publicos realizados na Saude — Aplicagdo Constitucional Minima de 15% dos
recursos arrecadados com impostos e demais transferéncias em despesas com agdes e servigos publicos
realizados com saude: Acompanhamos mensalmente a aplicacdo pelo Municipio do minimo Constitucional de
15% dos recursos recebidos no decorrer do exercicio de 2019, provenientes de impostos e demais
transferéncias em despesas com acles e servicos publicos realizados efetivamente com saude. Foi possivel
constatar a aplicacdo de cerca de 17% da receita de impostos 0 que demonstra, a0 n0sso ver, 0s investimentos
de grande monta realizados no periodo. As razbes de tal ocorréncia residem na absoluta auséncia de
financiamento da salde por parte dos governos Estadual e Federal, fazendo com que o Municipio obrigue-se
a custear com recursos proprios praticamente a grande maioria das despesas com salde, inclusive média e alta

complexidade.

¢) Informacdes do Municipio no Sistema CAUC/SIAFI: Acompanhamos a situacdo do Municipio
no Sistema CAUC, integrado no SIAFI (Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal),
verificando pendéncias e orientado 0s departamentos competentes para sua regularizacao;

d) Relatério Resumido da Execu¢do Orcamentaria — RREO: Acompanhamos a publicacédo
bimestral e a integridade e confiabilidade dos demonstrativos relativos ao RREO relativos ao exercicio de
2019, emitidos e publicados pelo setor contabil;

e) Relatério de Gestdo Fiscal: Acompanharmos a publicacdo quadrimestral bem como a
integridade e confiabilidade dos demonstrativos relativos ao RGF relativos ao exercicio de 2019, emitidos e
publicados pelo setor Contabil no site do Municipio e no diario Oficial;

f) Audiéncia Publica de avaliacdo do cumprimento de Metas Fiscais: Realizacdo completa das
audiéncias publicas quadrimestrais realizadas no exercicio de 2019, sem o auxilio de nenhum outro érgédo da
administracdo municipal. Além disso, completa realizacéo das audiéncias de reavaliacdo do PPA-2019/2021,
elaboracdo da LDO-2020 e LOA-2020;
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g) Empenhos a Liquidar e a Pagar do Municipio: Acompanhamos mensalmente, por amostragem
com 0 apoio do setor contabil, a posi¢cdo dos empenhos, visando o seu controle, bem como ainda os que se

tornaram restos a pagar. Fiscalizado junto a Tesouraria 0 pagamento em ordem cronoldgica.

h) Divida Consolidada Liquida e Opera¢des de Crédito: Acompanhamos e avaliamos a execugao
e os saldos da Divida Consolidada Liquida ao final do exercicio de 2019, em observancia aos limites
estabelecidos pela Lei Complementar N°101/2000 e a Lei de Diretrizes Orcamentarias, exercemos controle

sobre as Operacdes de Crédito.

i) Analise dos Processos Licitatorios, suas dispensas e inexigibilidades, os atos, contratos e outros
instrumentos congéneres: Acompanhamos por amostragem, processos licitatorios em andamento no

Municipio, através da pagina do Site da Prefeitura bem como de forma presencial, com emisséo de pareceres;

j) Conciliacdo Bancaria Verificamos por amostragem semestral, a posi¢do da conciliagdo bancéria

de contas correntes, do Municipio e ou seus Fundos;

k) Relatdrios de Controle Interno Elaboracdo dos relatérios mensais de Controle Interno com
publicacdo no site do Municipio bem como anuais que integram o processo de prestacdo de contas anual do

municipio e de gestdo, cumprimos com as obriga¢6es impostas ao Cl atraves da IN TCE/SC N°20/2015;

I) Analisar e emitir parecer sobre todos 0s processos administrativos de admisséo de pessoal e
concessao de aposentadoria em cumprimento a Instrucdo Normativa N.TC-11/2011; Em 2019, efetuamos a
conferéncia de todos 0s processos administrativos de admissdo, muitos dos quais foram devolvidos para
complementacgdo, outros aprovados com ressalvas e t& mesmo com parecer pela reprovagdo. Cumpre-nos
informar a grande quantidade de processos de admisséo de contratacdes em carater temporario, especialmente
na area de educacao. Efetuamos orientacdo para que tais contratagdes restrinjam-se somente 0s casos previstos

na Lei Complementar N°053, sob pena de nulidade.

m) Analisar e emitir parecer sobre todas as prestacdes de contas de recursos publicos transferidos
as entidades do 3° setor; Em 2019, com a vigéncia da Lei Federal N°13.019 (Marco Regulatdrio do Terceiro
Setor), houve uma diminuicao substancial na transferéncia de recursos publicos ao 3° Setor. Forma celebrados
Termos de Fomento com a APAE de Guaraciaba/SC, Grupo Folclérico Lisctenschein, Centro de Tradigdes

Gauchas, Associacdo Grupo Folclorico Madonna del Caravaggio, Camara de Dirigentes Logistas, Sport Clube
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Harmonia, Casa Familiar Rural e dois repasses de convénios ao Hospital Sdo Lucas. Com relacéo as Prestacoes
de Contas recebidas para analise, foram emitidos pareceres de todos os processos apds tramitacdo pela
comissdo de acompanhamento composta por servidores efetivos que realizam visitas e pareceres com base no
decreto n°® 500/2017. Dessa forma, a Unidade de Controle Interno sempre orienta, fiscaliza, acompanha,

incentiva e cobra a aplicagdo da Lei da Transparéncia Publica em todos os setores da Administragdo Publica;

2) INSPECOES: Realizamos inspecdes por amostragem em programas executados com verbas
repassadas pelo Governo Federal tais como PNAE, PNATE; e em sua totalidade nos recursos do PDDE nas
escolas. Os recursos repassados ao fundo municipal de assisténcia social e ao fundo municipal de satde foram

fiscalizados, concomitante a execugéo.

4) INFORMACOES ENCERRAMENTO DO EXERCICIO

Efetuamos levantamentos com o objetivo de auxiliar o setor de contabilidade no encerramento do
exercicio, efetuamos comunicacgdes verbais sobre a necessidade de eventuais corre¢fes de rumo por parte dos
Gestores tais como reducdo de gastos, limitacdo de empenhos ou ndo atingimento de indices e ou limites
constitucionais. Além disso, todo envio do esfinge das unidades é feito pelo setor de controle interno o que

demanda muito tempo que poderia ser otimizado em outras areas, como instru¢des normativas ou auditorias.

Principais Documentos Produzidos:

-122 (cento e vinte e dois) Analises de Processos/Emissao de Pareceres de Atos de Pessoal;
- 15 (quinze) Pareceres referentes a Concessdo Comum, pedido de incentivo a Empresa;

- 06 (seis) Analises de Processos de Compras;

- 68 (sessenta e oito) Oficios;

- 12 (doze) Relatorios Mensais de Controle Interno;

- 06 (seis) Apresentacdes de Audiéncias Publicas;

- 01 (uma) Carta de Servicos ao Cidaddo com 49 (quarenta e nove) servicos cadastrados;

- 01 (um) Plano de Agéo da Controladoria Municipal;

- VerificagOes j& anexas ao relatorio.

CONSIDERACOES FINAIS
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Considerando que o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, priorizadas na
Lei de Diretrizes Or¢camentarias e executadas através da Lei Orcamentaria Anual, podem ser entendidas
como satisfatorias;

Considerando o cumprimento do percentual de gastos minimos com acgdes e servicos de
salde;

Considerando o cumprimento do percentual de gastos minimos na manutencdo e
desenvolvimento do ensino;

Considerando o acompanhamento e a observancia aos limites de gastos com pessoal,
demonstrando o cumprimento do art. 19 e 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Considerando a observancia e cumprimento dos principios fundamentais da contabilidade na
execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial;

Considerando, que os resultados das verificacbes efetuadas no decorrer do exercicio de 2019
revelaram algumas irregularidades e falhas de ordem formal, algumas corrigidas tempestivamente outras
ndo, entretanto, nenhuma que traga prejuizos ao erario publico;

Considerando que as medidas adotadas que visam a prevencdo de novas irregularidades e
falhas da mesma natureza;

Considerando que foi dada publicidades em meios eletrnicos, informacges referentes a
execucao orcamentaria e financeira do Municipio, conforme disposto no art. 48 da Lei Complementar n®
101/2000, alterado pela Lei Complementar n° 131/2009, e no Decreto n° 7.185/2010;

Nestes termos, a Controladoria Geral do Municipio de Guaraciaba conclui por entender que
os controles internos praticados com vistas a prevenir erros, falhas, ilegalidades, fraudes e desperdicios
foram entendidos como satisfatorios, assim como as medidas tomadas para regularizacdo das pendéncias,
considerando dessa forma, adequadas as contas do exercicio de 2019 expressas no balanco geral, salvo

0s apontamentos efetuados no relatorio.

Guaraciaba/SC, 29 de fevereiro de 2020.

Kéatia Eloisa Kaibers
CONTROLE INTERNO
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