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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE GUARACIABA/SC 

 

ANEXO V 

(Redação do anexo I dada pela Portaria N.TC-0362/2017 – DOTC-e de 12.07.2017) 

CONTEÚDO MÍNIMO DO RELATÓRIO DE GESTÃO DO TITULAR DE UNIDADE 

GESTORA (Art. 14, § 1º) 

 

I - Informações gerais sobre a unidade e respectivos responsáveis, com 

identificação da unidade jurisdicionada, incluindo CNPJ, endereço, telefones e endereço 

eletrônico; estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes; 

competências institucionais, no caso das unidades gestoras previstas nas alíneas “e” a 

“h” do inciso I, nas alíneas “c” a “e” do inciso II e no inciso III, do artigo 9º desta Instrução 

Normativa;  

NOME EMPRESARIAL  
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE GUARACIABA  

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL  
88.00-6-00 - Serviços de assistência social sem alojamento  

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS  
87.30-1-99 - Atividades de assistência social prestadas em residências coletivas e particulares não especificadas 
anteriormente  

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA  
120-1 - Fundo Público  

LOGRADOURO  
R RUI BARBOSA   

NÚMERO  
765   

COMPLEMENTO  
TERREO  

CEP  
89.920-000   

BAIRRO/DISTRITO  
CENTRO   

MUNICÍPIO  
GUARACIABA   

UF  
SC  

ENDEREÇO ELETRÔNICO  
social@guaraciaba.sc.gov.br   

TELEFONE  
(49) 3645-0359  

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL 
(EFR)  
MUNICÍPIO DE GUARACIABA  

ENDEREÇO ELETRÔNICO:  
http://www.guaraciaba.sc.gov.br/ 
 

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL:  
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
09 – SECRETARIA MUN. DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
09.01 – GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
09.02 – DEPARTAMENTO DE ASSITÊNCIA SOCIAL  
09.03 – DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL  
09.04 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE    

CONSELHOS:  
Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS   

 
COMPETÊNCIAS ESTABELECIDAS POR LEI:  
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Conforme Lei Municipal N°. 1629/2001, de 17 de outubro de 2001, O Fundo 
Municipal de Assistência Social (FMAS), instrumento de captação e aplicação de 
recursos e tem por objetivo proporcionar recursos e meios para financiar a 
execução da política de assistência social, apoiando serviços, programas e 
projetos específicos de assistência social. 

  

II - Informações sobre a gestão orçamentária e financeira da unidade:  

a) relacionar os programas de governo sob a responsabilidade da unidade 

jurisdicionada, especificando:  

1) a identificação do programa;  

 

Fonte: Sistema FAEE, 2017. Anexo 58 – Programas de Governo – FMAS  

 

2) a comparação das metas físicas e financeiras previstas e as realizadas, em 

valores nominais e relativos, justificando as ações não realizadas ou realizadas 

parcialmente;  

Para a Entidade em analise, no exercício de 2017 não foram avaliadas as 

metas físicas, somente as financeiras realizadas. Para os próximos exercícios 

serão adotados métodos que proporcionem esse tipo de controle.  

Segue tabela que proporciona a análise das metas financeiras.  

 

Fonte: Sistema FAEE, 2017. Anexo 60 – Ações de Investimentos – FMAS  

 

3) contingenciamento de despesas no exercício (limitação de empenho - art. 

9º da Lei de Responsabilidade Fiscal) e suas razões, indicando os efeitos provocados na 

gestão orçamentária e as consequências sobre os resultados planejados;  

Não houve contingenciamento de despesas no período analisado.  
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4) informações sobre o reconhecimento de passivos por insuficiência de 

créditos ou recursos, demonstrando os valores inscritos a título de reconhecimento de 

passivos por insuficiência de créditos ou recursos, e as razões que motivaram estes 

registros;  

Não houve reconhecimento de passivos no período analisado.  

 

5) as razões e/ou circunstâncias para permanência de Restos a Pagar 

processados e não processados por mais de um exercício financeiro.  

Não existem restos a pagar nessa unidade gestora para o período 

analisado.  

 

III – Informações sobre a gestão de pessoas e terceirização de mão de 

obra: 

a) quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes públicos (agentes 

políticos, servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos 

públicos, contratados por tempo determinado (art. 37, IX, CF), conselheiros tutelares e 

estagiários, discriminando os comissionados que são titulares de cargo efetivo ou 

emprego público, bem como os valores consolidados na folha de pagamento, mês a 

mês;  

QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL (Anexo V, Item III, alínea “a”) – 
Considerar na Unidade Gestora em que for contabilizada a despesa 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
Exercício

: 2017 

Vínculo (39) 

Quantidades/Mês (40) 

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

Agentes Públicos Civis 
Ativos (servidores) 
ocupantes de Cargo Efetivo 
(41) 

7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 

Agentes Públicos Civis 
Ativos ocupantes de 
Emprego Público (42) 

5 5 5 5 5 5 6 6 6 6 6 6 

Agentes Públicos Militares 
Ativos (43) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Membros ativos de Poder 
ou órgão (44) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Agentes Políticos com 
Mandato Eletivo (45) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Servidores ocupantes de 
cargo/emprego em 
comissão na Unidade 
Gestora com vínculo efetivo 
com o Ente (46) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Servidores ocupantes de 
cargo/emprego em 
comissão sem vínculo 
efetivo com o Ente (47) 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Servidores contratados por 
tempo determinado (48) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Estagiários (49) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Servidores recebidos à 
disposição de outras 
Unidades Gestoras (50) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Servidores cedidos para 
outras Unidades Gestoras 
(51) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Servidores recebidos à 
disposição de outras 
esferas de Governo  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Servidores cedidos para 
outras esferas de Governo  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Policiais civis e militares 
inativos que retornaram 
como temporários (52) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Conselheiros Tutelares (53) 6 6 6 6 5 5 5 5 5 5 5 5 

Total 22 22 22 22 21 21 22 22 22 22 22 22 

Fonte: Sistema Betha Folha, 2017.  
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QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL - VALORES (Anexo V, Item III, alínea “a”) - Considerar na Unidade Gestora em que for contabilizada a despesa 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  Exercício: 2017 
 

Vínculo (54) Despesa Mensal da Folha de Pagamento por Vínculo/Mês (55) 

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

Agentes Públicos 
Civis Ativos 

ocupantes de Cargo 
Efetivo (servidores) 

22.255,58 20.660,44 19.075,61 18.664,86 18.664,86 18.855,73 18.938,40 18.959,79 18.959,79 19.060,19 19.010,79 19.120,69 

Agentes Públicos 
Civis Ativos 

ocupantes de 
Emprego Público 

21.897,07 17.679,71 14.876,18 14.821,83 17.136,36 17.177,37 17.186,22 17.354,09 17.354,09 17354,09 17.354,09 17.354,09 

Agentes Públicos 
Militares Ativos 

            

Membros ativos de 
Poder ou órgão 

            

Agentes Políticos 
com Mandato Eletivo 

            

Servidores 
ocupantes de 

cargo/emprego em 
comissão na Unidade 
Gestora com vínculo 
efetivo com o Ente 

            

Servidores 
ocupantes de 

cargo/emprego em 
comissão sem 

vínculo efetivo com o 
Ente 

9.586,50 8.905,95 12.504,90 12.504,90 12.504,90 12.504,90 12.504,90 12.545,64 12.545,64 12.545,64 12.545,64 12.545,64 

Servidores 
contratados por 

tempo determinado 

            

Estagiários 510,00 510,00 510,00 510,00 510,00 510,00 510,00 510,00 510,00 510,00 510,00 510,00 
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Servidores recebidos 
à disposição de 
outras Unidades 

Gestoras 

            

Servidores cedidos 
para outras Unidades 

Gestoras 

            

Servidores recebidos 
à disposição de 

outras esferas de 
Governo 

            

Servidores cedidos 
para outras esferas 

de Governo 

            

Policiais civis e 
militares inativos que 

retornaram como 
temporários 

            

Conselheiros 
Tutelares 

10.757,19 11.541,47 11.579,41 11.579,41 10.642,80 8.573,00 8.537,00 8.537,00 8.537,00 8.537,00 8.537,00 9.612,67 

Total 65.006,34 59.297,57 58.546,10 58.081,00 59.458,92 57.621,00 57.676,52 57.906,52 57.906,52 58.006,92 57.957,52 59.143,09 

Fonte: Sistema Betha Folha, 2017.  
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b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade 

jurisdicionada por meio de contratos de terceirização de serviços, contendo o posto de 

trabalho ocupado, bem como as despesas totais das contratações, mês a mês;  

Não existem contratos de terceirização para essa Unidade Gestora no 

período analisado.  

 

c) demonstrativo dos benefícios previdenciários, informando a quantidade de 

agentes públicos (agentes políticos, servidores e militares) inativos/aposentados, de 

pensionistas e de complementações de aposentadoria ou pensão ao valor percebido do 

Regime Geral da Previdência Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores 

consolidados na folha de pagamento, mês a mês;  

Não existem aposentados ou pensionistas nessa unidade gestora no 

período analisado.  

 

d) discriminação da remuneração mensal e anual paga aos membros de 

diretoria, de conselho de administração e de conselho fiscal, incluindo bônus, 

participação em lucros e a qualquer outro título;  

Membros de Conselhos não remunerados.  

 

IV - Informações sobre transferências de recursos mediante convênio, 

termo de parceria, termo de cooperação ou instrumento congênere, discriminando 

volume de recursos transferidos e respectivos beneficiários.  

 

Entidade beneficiada  Espécie de transferência 

(subvenção, auxílio ou 

contribuição) 

Formalização (convênio, 

termo de parceria, termo 

de cooperação, etc) 

Valor Anual 

Transferido  

APAE de Guaraciaba/SC  Contribuição  Termo de parceria R$ 21.000,00 

Total R$ 21.000,00  

Fonte: Sistema Betha Sapo, 2017. 

 

V – Informações sobre licitações e contratos:  

a) informação sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a 

aquisições e contratações de bens e serviços, por modalidade de licitação, 

bem como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitação;  
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Modalidade/Forma Obras e 
serviços de 
Engenharia 

Compras  Contratação 
de Serviços  

Despesa 
realizada anual  

Concorrência         R$                          -    

Tomada de preços         R$                          -    

Convite         R$                          -    

Concurso        R$                          -    

Pregão presencial     R$      94.077,03   R$       67.140,00   R$ 161.217,03  

Pregão eletrônico         R$                          -    

Dispensa de licitação 
(art. 24, I e II) 

     R$        3.491,60   R$ 3.491,60  

Dispensa de licitação 
(outras hipóteses) 

       R$                        -    

Inexigibilidade de 
licitação  

     R$       26.500,00   R$ 26.500,00  

Regime diferenciado de 
Contratação (RDC) 

       R$                       -    

Total  R$              -     R$      94.077,03   R$       97.131,60   R$ 191.208,63  
Fonte: Betha Sapo e Compras, 2017.  

 

Observação: Valores com referência nos processos licitatórios homologados na 

Entidade no período, não foram computados valores aditivados e empenhados 

diretamente no sistema contábil, devido à ausência de sistemas que compilem essas 

informações.  

 

b) indicação do órgão de imprensa oficial, nos termos do art. 6º, XIII, da Lei nº 

8.666/1993.  

Diário Oficial dos Municípios e Mural Público.  

 

VI - Informações sobre as recomendações expedidas pelo órgão de 

controle interno e as providências adotadas no exercício, demonstrando: 

a) Recomendações expedidas no exercício (descrição da recomendação; 

providências adotadas, setor responsável pela implementação, síntese da 

providência adotada e dos resultados obtidos; 

Data 
Descrição da 

recomendação 
Providências 

adotadas 

Setor 
responsável pela 
implementação 

Resultados obtidos 

30/01/2017 

Orientou-se a Entidade 
sem fim lucrativos – 

APAE e a Secretaria de 
Assistência Social sobre 

repasses de recursos 
financeiros à Entidades 

sem fins lucrativos.  

Plano efetuado, 
revisado, 

aprovado e 
todos os 

tramites da Lei 
Federal nº 

13019 seguidos 
de forma 
correta.  

Controle Interno e 
Setor 

administrativo do 
FMAS 

Processo efetuado de 
forma correta  

15/02/2017 Recomendou-se Adotado pela Setor Diários de bordo 
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novamente sobre a 
necessidade de 

preenchimento padrão 
no diário de bordo dos 
veículos da Prefeitura 

Municipal e Secretarias 

Secretaria administrativo do 
Fundo Municipal 

de Saúde 

fiscalizados ao longo 
do exercício com 
anotações sendo 

realizadas de forma 
correta.  

25/04/2017 

Recomendou-se 
contemplação de ações 
em assistência social, 
habitação e relativa à 

política da Criança e do 
Adolescente no PPA 

2018/2021 e realização 
de Conferência 

Municipal de saúde para 
elencar propostas.  

Envio de 
expediente à 
Secretaria de 
assistência 

Social. 
Realização de 
reuniões para 
discussão e 

implementação 
de ações, 
projetos e 

atividades, bem 
como metas e 
indicadores.  

Gestor e Setor 
administrativo do 
Fundo Municipal 
de Assistência 

Social 

Realizada reunião com 
secretaria para 

discussão de metas, 
ações e projetos a 

serem implementados 
no PPA 2018/2021.  

Realizada conferencia 
municipal de saúde 

com paridade e grande 
presença da população 

em geral. 

13/04/2017 

Recomendou-se 
especial atenção ao 

Questionário Índice de 
Efetividade de Gestão 
Municipal (IEGM-SC) 

quanto à saúde 

Questionário 
respondido 

dentro do prazo 
previsto 

Gestor do Fundo 
Municipal de 

Assistência Social 
e setor de Controle 

Interno 

Cumprimento do prazo 
previsto para envio do 

Relatório 

01/06/2017 

Recomendou-se adoção 
de procedimentos para 
nomeação de fiscais de 

contrato e que esses 
realizem os trabalhos 

designados  

Envio de 
expediente à 

secretaria 
solicitando e 

monitoramento 
da adoção dos 
procedimentos.  

Setor 
administrativo do 
Fundo Municipal 
de Assistência 

Social 

Feita portaria 
nomeando um fiscal 
para cada contrato.  

25/09/2017 

Recomendou-se que 
fossem adotados 
procedimentos de 

regularização quanto ao  
Convênio Nº 02/2016 
Cantinho Acolhedor  

Envio de 
Parecer técnico 

referente à 
prestação de 

contas do 
Convênio Nº 

02/2016/ 
Cantinho 
Acolhedor 
Recursos 

repassados do 
Município de 

Guaraciaba/SC, 
documentação 
incompleta para 

a análise da 
prestação 

Setor 
administrativo do 
Fundo Municipal 
de Assistência 

Social 

A prestação de contas 
de um dos onze 

repasses está regular, 
as demais estão 

pendentes.  

18/10/2017 

Recomendou-se a 
necessidade de envio 

do Relatório de Gestão 
até a data de 

15/01/2018 ao setor de 
controle interno  

Relatório feito a 
cada 

quadrimestre e 
enviado ao 

setor de 
controle interno  

Gestor do Fundo 
Municipal de 

Assistência Social 
Relatório efetuado  
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b) recomendações pendentes de atendimento e justificativas para o seu não 

cumprimento (descrição da recomendação; providências adotadas, setor responsável 

pela implementação, síntese da providência adotada e dos resultados obtidos).  

Não existem recomendações da Controladoria Geral pendentes.  

 

VII - Acompanhamento das ações relacionadas a contrato de gestão 

vigentes no exercício (exigíveis somente para os órgãos encarregados da supervisão 

destes contratos, no âmbito do Estado e dos Municípios): 

Não houveram ações relacionadas à contratos de gestão nessa Unidade 

Gestora no período analisado.  

 

VIII - Avaliação dos termos de parceria celebrados pela unidade 

jurisdicionada (exigível somente para as unidades jurisdicionadas que firmaram termo 

de parceria)  

Entidade beneficiada  Espécie de transferência 

(subvenção, auxílio ou 

contribuição) 

Formalização (convênio, 

termo de parceria, termo 

de cooperação, etc) 

Valor Anual 

Transferido  

APAE de Guaraciaba/SC  Contribuição  Termo de parceria  R$ 21.000,00 

Total R$ 21.000,00  

 

3.1 Título do Projeto: 

Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoa com Deficiência, Idosas e suas Famílias 

3.2 Identificação do Objeto: 

O presente termo de fomento tem como objetivo a aquisição de materiais de consumo, especificados 
no presente plano, e que irão oportunizar a APAE no desenvolvimento de suas atividades e projetos.  

4.1 Meta 4.2 
Etapa/Fa

se 

4.3 Especificação 
atividades 

4.4 Indicador Físico 4.5 Duração 

  
Un. Quant. Início Término 

Prevenir os 

agravos que 

possam provocar o 

rompimento de 

vínculos familiares 

e sociais dos 

usuários (idosos e 

pessoas com 

deficiências físicas 

e intelectuais)  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Pagamento de 

despesas com 

materiais de 

expediente, 

pedagógicos, 

esportivo, educativo, 

de limpeza e higiene, 

copa e cozinha.  

Pagamento de 

69  Atendimentos 

Especializados 
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Desenvolver ações 

extensivas aos 

familiares, de 

apoio, informação, 

orientação e 

encaminhamento, 

com foco na 

qualidade de vida, 

exercício da 

cidadania e 

inclusão na vida 

social, sempre 

ressaltando o 

caráter preventivo 

do serviço.  

       1 

 

    

despesas com 

manutenção de 

veículos (combustível, 

manutenção dos 

veículos, seguros, 

licenciamento e 

outros).  

Pagamento de 

despesas com 

manutenção e 

conservação de bens 

imóveis, instalações, 

manutenção, reparos, 

adaptações e outros 

pequenos gastos.  

 

Janeiro Dezembro 

08 Grupos   

 

 

 

  

 

5 INDICADORES QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS 

Indicadores Tipo (quant/qual) 
 

Projeção a alcançar Situação 

Rompimentos de 
vínculos 
 

Meta estabelecida de não 
ocorrência de rompimento de 
vínculos familiares e sociais dos 
usuários (pessoas com deficiência 
física e intelectual). 

Reforça-se o vínculo familiar, 
desenvolvendo potencialidades dos 
usuários na convivência familiar e 
comunitária. 
 

Atingido  

 
Grupos com famílias 

 
06 grupos com famílias sendo 
atendidos na Instituição com 
reuniões mensais. 

 
Famílias mais sensibilizadas e ativas 
no processo de reabilitação das 
pessoas com deficiência. 

Atingido 

 

IX – Demais informações do Fundo Municipal de Assistência Social:  

A Secretaria Municipal de Assistência Social de Guaraciaba é gerida 

atualmente pela Sra. Idione Kroth Fabbi, a qual reiniciou seus trabalhos em janeiro do 

corrente ano. 

A Secretaria está localizada na Rua Rui Barbosa, 765, onde também se situa 

o espaço do Conselho Tutelar. A Secretaria conta também com o Centro de Referência 

de Assistência Social (CRAS) localizado na Rua Reinoldo Ritter, n° 307 o Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos na Rua Olavo Bilac, n° 267, o Centro de 

Convivência dos Idosos na Rua Presidente Kennedy e esse ano também foi construído e 

passou a ser administrado por essa secretaria a Casa Mortuária Municipal. Conta com 

16 funcionários no total, 1 estagiária e 5 Conselheiros Tutelares. 
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A assistência social realiza-se de forma integrada às políticas setoriais, 

visando o enfrentamento da pobreza, à garantia dos mínimos sociais, ao provimento de 

condições para atender contingências sociais e à universalização dos direitos sociais.  

O atendimento dos direitos socioassistenciais, no âmbito municipal, far-se-á 

por meio da: Política de Proteção Social Básica e da Política de Proteção Social 

Especial de Média e Alta Complexidade. 

O CRAS – Centro de Referência de Assistência Social é responsável pela 

organização e oferta de serviços da proteção social básica do Sistema Único de 

Assistência Social, tendo como objetivo prevenir a ocorrência de situações de 

vulnerabilidades e riscos sociais nos territórios, ou seja, tem caráter preventivo, protetivo 

e proativo. Para tanto, vale-se de serviços e ações, tais como atividades de grupos, 

visitas domiciliares, atendimento individualizado, dentre outros e executa o PAIF – 

Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família e o Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos.  

Neste ano, o CRAS realizou 743 atendimentos individualizados e 260 visitas 

domiciliares. Em média 100 famílias participaram de grupos regulares, que ocorrem 

quinzenalmente, são eles: Grupos PAIF da cidade e outro do Ouro Verde, Grupos de 

Cuidadores e Grupo de Convivência. Salienta-se que há em acompanhamento regular 

pelo PAIF em torno de 30 famílias. 

Foram organizadas duas campanhas socioeducativas: Campanha contra o 

abuso sexual, com apresentação de peças teatrais, abordando ludicamente o tema, com 

participação de 500 crianças e 120 adultos. E também, a Campanha do Brinquedo, o 

qual teve como objetivo a arrecadação de brinquedos na comunidade, para posterior 

doação as crianças pré-cadastradas no CRAS, neste dia houve uma programação 

especial, com brinquedos cama elástica e infláveis para a diversão das crianças, em 

torno de 120 crianças foram beneficiadas.  

Já no mês de março foi promovido um encontro com 3 grupos de cuidadores 

e 1 grupo de convivência, em homenagem ao Dia da Mulher, cerca de 50 mulheres 

participaram. E também foi organizado a campanha do agasalho, onde 84 pessoas 

compareceram para retirar roupas. 

Além disso, em parceria com o Conselho Municipal de Assistência Social, 

houve a realização da VIII Conferência Municipal da Assistência Social, no dia 22 de 

junho, com a participação de 80 pessoas. E conforme os anos anteriores, foi realizado o 

Encontro anual do BPC (Benefício de Prestação Continuada) em parceria com a APAE, 
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no qual teve uma palestra com o tema “Envelhecimento da pessoa com deficiência, 

aspectos familiares” e também as cerca de 46 famílias participantes, puderam prestigiar 

a peça teatral sobre o tema, que trouxe bastante reflexão aos presentes. 

Quanto ao Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para idosos 

há 80 idosos participando das atividades semanais, o qual incluem atividade física 

orientada por uma profissional de Educação Física, contratada através de processo 

licitatório e paga por hora/aula executada e orientações e encaminhamentos realizados 

pela equipe do CRAS. 

Já no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças e 

adolescentes, frequentam em torno de 100 crianças e adolescentes entre 6 e 17 anos. 

Há 3 orientadoras sociais e 2 merendeiras para a execução desse serviço, além de 

prestadores de serviço, contratados através de processo licitatório, que executam a 

oficina de dança, muay-thai e violão. As atividades acontecem no espaço físico do SCFV 

e nas segundas-feiras e sextas-feiras, de forma descentralizada, no clube da 

comunidade do bairro Santa Terezinha. 

No ano de 2017, as orientadoras realizaram vários trabalhos com as crianças 

e adolescentes. Foram realizados trabalhos para aumentar a autoestima, respeito ao 

próximo, importância da família, respeito a comunidade e ao meio ambiente, 

reaproveitamento de materiais, eu sou importante entre outros assuntos. 

As crianças e adolescentes participaram de várias apresentações durante o 

ano, para a Escola de Educação Básica Sara Castelhano Kleinkauf, Ceim Primeiros 

Passos, Creche Municipal Aldino Fetter. 

Também para o dia da criança, participaram de uma atividade diferente, com 

brinquedos infláveis, cama elástica e entrega de brinquedos arrecadados na campanha 

do brinquedo. 

No mês de outubro iniciou o curso de pintura em tecido, para as turmas 3 e 4 

vespertino, sendo o grupo composto por 11 adolescentes que realizaram a pintura de 

vários panos de prato. 

Foram realizadas 3 noites da família, para apresentar aos pais ou 

responsáveis as atividades que são realizadas durante o ano. Na noite da família e 

encerramento das atividades do ano de 2017, foram entregues as crianças um porta 

retrato confeccionado de material reciclado e cada um ganhou a foto de sua família. A 

noite estava em clima natalino e todas as apresentações foram feitas pensando no 

espírito natalino. 
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A Equipe de Proteção Social Especial formada por assistente social e 

psicóloga, atua no atendimento e acompanhamento psicossocial a famílias e indivíduos, 

onde há identificação de: violência física, psicológica e negligência; violência sexual; 

afastamento do convívio familiar devido à aplicação de medida socioeducativa ou 

medida de proteção; abandono; vivência de trabalho infantil; falta de cuidados 

adequados por parte do cuidador em famílias com pessoas idosas ou com deficiência e 

outras formas de violação de direitos decorrentes de discriminações/submissões a 

situações que provocam danos e agravos a sua condição de vida e os impedem de 

usufruir autonomia e bem estar. 

Em 2017, 98 famílias receberam acompanhamento familiar, realizado através 

de visitas domiciliares, atendimento na SMAS, encaminhamentos diversos. Destas, 48 

famílias já foram desligadas.  

No acompanhamento de adolescentes e suas famílias em cumprimento de 

Medidas Socioeducativas, foram 18 adolescentes atendidos, com 18 Medidas de 

Prestação de Serviço à Comunidade e 09 Medidas de Liberdade Assistida, sendo que 

alguns adolescentes receberam mais de uma MSE ou possuem mais de 01 processo. 

A Equipe também atua no Serviço de Alta Complexidade, no Acolhimento 

Familiar – Família Acolhedora, com capacitação, acompanhamento e orientação as 

famílias cadastradas. Em 2017 acompanhou o acolhimento de 03 crianças, sendo que 

02 permanecem acolhidas. Na modalidade institucional, realiza parceria no atendimento 

com Abrigo Cantinho Acolhedor em São Miguel do Oeste, sendo que em 2017 foram 04 

crianças/adolescentes em acolhimento, sendo que 02 retornaram para suas famílias de 

origem e 02 permanecem no abrigo. 

No atendimento ao idoso institucionalizado, foram 03 idosos durante o ano, sendo 

que um foi reintegrado a família e 02 permanecem institucionalizados, sendo realizado o 

trabalho de fortalecimento de vínculos. 

E por fim, a equipe de proteção social especial realiza atendimentos eventuais por 

demanda espontânea, bem como solicitação de benefícios eventuais de acordo com as 

necessidades das famílias. Em 2017, 170 famílias receberam atendimento eventual, que 

não demanda acompanhamento. Destas, 21 famílias receberam benefícios eventuais, 

de acordo com a Lei Municipal nº 2.535/2013 e resoluções do Conselho Municipal de 

Assistência Social, que regulamenta tais benefícios. Foram realizadas 403 atendimentos 

em visitas nos domicílios e 529 atendimentos na SMAS. E destes atendimentos 

realizados, foram emitidos 152 documentos. 
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Quanto ao setor de Cadastro Único do município, foram realizadas 320 

atualizações cadastrais, sendo 90 referente ao Programa Bolsa Família, 85 do Benefício 

de Prestação Continuada – BPC, 12 do programa cisternas, 42 de habitação rural, 17 

previdência social e 28 do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, 22 

atividade física da terceira idade (carteira de Idoso), 24 habitação urbana e houve a 

realização de 23 cadastros novos. Além de visitas domiciliares para realização cadastral 

e atualização dos Cadastros Únicos e ou averiguação do Programa Bolsa Família.  Nas 

pesagens semestrais do sistema datasus/programa bolsa família, no primeiro semestre 

compareceram 130 famílias do total de 137 e no segundo semestre 89 famílias pesaram 

suas crianças de até 7 anos de um total de 97.  

No que se refere à habitação de interesse social, foram realizadas reuniões com 

entidades organizadoras de projetos relacionados a Habitação de Interesse social, 

sendo um em Chapecó, com gerentes de habitação da caixa econômica federal, e uma 

em São Miguel do Oeste. Foi realizado neste período três reuniões com o Conselho 

Gestor de Habitação de Interesse Social e um levantamento de lote para aquisição e 

realização de loteamento para interesse social. Além disso, houve a inscrição de 23 

novos cadastros de demanda habitacional. 

O Centro de Convivência de Idosos, conta com uma coordenadora que 

acompanha os 23 grupos existentes no município, para tanto, a profissional realiza 

visitas nas comunidades nos dias de encontro dos grupos e os auxiliam na organização 

das festividades. O município no início do ano realizou licitação de gêneros alimentícios, 

o qual são repassados aos grupos para a elaboração de lanches que são consumidos 

nos dias de encontro.  Já, o Conselho municipal do Idosos, reuniu-se bimestralmente 

neste ano de 2017. 

Quanto ao Conselho Tutelar do município, neste ano de 2017, realizaram 102 

atendimentos referentes a denúncias de direitos violados de crianças e adolescentes, 

199 orientações, aplicaram 61 medidas protetivas a crianças e adolescentes, 83 

encaminhamentos para rede de atendimento, 174 visitas domiciliares, 46 visitas 

escolares, 113 atendimentos aos pais ou responsáveis, além de 251 atendimentos ao 

público e participação em 36 reuniões com a rede de atendimento às crianças e 

adolescentes. 

Além disso, o Conselho Tutelar, em parceria com demais entidades realizou 

campanhas educativas sobre o tema drogas, orientação do transito sobre o uso 

obrigatório da cadeirinha e também a obrigatoriedade de crianças e adolescentes 
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portarem documentos em viagens, abuso sexual, direitos e deveres das crianças e 

adolescentes, bem como parceria na organização do evento promovido pelo CMDCA, 

um dia de lazer para as crianças. Também, organizaram no município o encontro 

regional dos Conselheiros Tutelares da AMEOSC e dois conselheiros tutelares 

participaram no 9° Congressul realizado no município de Blumenau. 

 

 

Guaraciaba/SC, aos 05 de março de 2018.  

 

 

 

IDIONE KROTH FABBI  

GESTORA DO FMAS EM 31/12/2017 

 


